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Sak 6: Forretningsorden

1.

Generelt
Fullmakter, talerett, forslagsrett og stemmerett. @nsker delegatene a forlate
landsmgtet over lengre tid skal det gis melding om dette og refereres av dirigenten.

Ordet gnskes

De som gnsker ordet, skal tydelig tilkjennegi dette overfor dirigenten ved a vise
handtegn og delegatnummer vendt mot dirigenten. Ingen kan forlange ordet etter at
strek er satt, bortsett fra «til forretningsorden», «til dagsorden» eller til
voteringsspgrsmal. Ingen har anledning til 3 ta ordet uten etter annonsering fra
dirigenten.

Taletid

Hver delegat kan ha ordet til en sak maksimalt 3 ganger med pafglgende taletid:
F@rstegangs innlegg 5 minutter Annengangs innlegg 3 minutter Tredjegangs gang kan
ordet tas til oppklaringer eller liknende i maksimalt 2 minutter Dirigentene har
fullmakt til 3 redusere Fgrstegangs og Annengangs taletid dersom tidsrammene for
den enkelte sak overskrids. Redusert taletid skal giennomfgres slik at fgrste taler etter
taletidsreduksjon gis anledning til 3 holde seg innenfor tidligere tidsramme.

Forslag
Forslag skal fremmes skriftlig fgr strek for debatten settes. Er forslag fremmet fgr
forslagsstiller selv far ordet skal forslaget refereres for landsmegtet av dirigentene.

Voteringer

Voteringer skjer ved handsopprekning, ved hjelp av utdelte stemmekort. Ved tvil om
voteringsresultatet trer det valgte tellerkorp sammen. Voteringsresultatet
bekjentgjgres av dirigentene. Dersom minst 10 stemmeberettigede krever at det, skal
voteringer skje skriftlig. Alle voteringer avgjgres ved simpelt flertall, bortsett fra i
saker hvor foreningens lover krever noe annet.

1. Voteringsbegrep
Alminnelig flertall — mer enn 50% av de avgitte stemmene

Absolutt flertall — mer enn 50% av alle de stemmeberettigede i en sak

Simpelt (relativt) flertall — det forslag som har fatt flest stemmer blir vedtatt, selv
om antall stemmer utgjgr mindre enn 50%

Kvalifisert flertall — krav om at visse vedtak skal ha mer enn 50%. Mest vanlig er
2/3. Det er vanlig a vedtektsfeste hvordan beslutninger skal fattes ved
stemmelikhet er valgt.
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Sak 7: Landsmgteprotokoll 2022

Protokoll Norsk Kiropraktorforening (NKF) Landsmeatet 2022

Tidspunks:: Fysisk landsmote lordag, 22. oktober 2022
sted: Store mptesal, Radisson Blu Holbergs plass, Oslo

Sak 1 Apning av landsmetet
Landsmatet ble formelt Apnet av NKFs styreleder Espen Ohren, kl. 09.10.

Sak 2 Innkallingens lovlighet
Vedtak: innkallingen godkjent.

Sak 3 KonstHuering

Vlalg av dirigenter
Sentralstyrets forslag: Anette Kristvik og @ystein Ogre
Vedtak: Godkjent

Valg av landsmgtesekratarer
Sentralstyrets forslag: Morten Isdahl og Anne Helene Moksness
Vedtak: Godkjent

Valg av tellekorps
Sentralstyrets forslag: Nina Laerum Harloff, Martin Helgesen og Havard MNordas
Vedtak: Godkjent

Valg av redaksjonskomite for lovsaker og andre saker

Sentralstyrets forslag: Espen Johannessen, Gro Resok, Ole Kristoffer Larsen og Hans Otto
Engvold

Vedtak; Godkjent

Valg av fullmaktskomité
Sentralstyrets forslag: @yvind Nilsson og Axel Hilland
Vedtak: Godkjent

Valg av protokollkontrollgrer
Sentralstyrats forslag: Anja Blikstad og Eli Magnesen
Vedtak: Godkfent

Sak 4 Dagsorden
Styreleder Espen Ohren presenterte sentralstyrets forslag til Dagsorden:



Sak 1 Apning av landsmptet
Sak 2 Innkallingens lovlighet
Sak 3 Dagsarden
Sak 4 Konstituering
Sak 5 Godkjznning av fullmakter
Sak & Forretningsorden
Sak 7 Godkjenning av Landsmpteprotokoll 2020
Sak 8 Fremleggelse og godkjenning av Sentralstyrets drsrapport 2021-2022
#ak 9 Presentasjon av sluttrapport om «LM 2020 Sak 17 Gjennomgang av NKF og MNKS regnskaps
Sak 10 Presentasjon av Servicekontorets rapport om «LM 2020 Sak 20 Opprettelse av
digital markedsfpringsgruppan
Sak 11 Fremleggelse av Kontrollutvalgets drsrapport 2021-2022
Sak 12 Fremleggelse og godkjenning av drsregnskap Norsk Kiropraktorforening 2020 og 2021
sak 13 Godkjenning av arsrapporter utvalg og rid
« Arsrapport Student-, turnus, og veilederutvalget {STVU) 2021-2022
« Arsrapport Etterutdanningsutvalget (EUU) 2021-2022
« Arsrapport Etisk Rid 2021-2022
Sak 14 Presentasjon av Profesjonsunderspkelsen 2022
Sak 15 Presentasjon og godkjenning av Sentralstyrets forslag til Handlingsplan 2023-2024
sak 16 Presentasjon og godkjenning av Sentralstyrets forslag til budsjett for Norsk
Kirgpraktorfarening og Norske Kiropraktorers Servicekontor AS, 2023-2024
Sak 17 Forslag til endringer i lover og regler
2. EUU og Sentralstyrets felles forslag til endringer av Reglement for EUU
b. Etisk Rads forslag til endringer av Etiske regler og Reglement for Etisk rad
c. d. Sentralstyrets fors ag til revidert Instruks for tillitsvalgte
Sak 18 Landsmpteforslag fra medlem Atle Aarre — Tidspunkt for avholdelce av landsmegter
Sak 19 Landsmeteforslag fra medlem Atle Aarre - Bruk av definisjoner og profilering av kiropraletikk
5ak 20 Landsmpteforslag fra medlem Atle Aarre — Kvalifiseringskrav og stillingstype for NKF
generalsekretar
Sak 21 Va'gkamiteens innstilling for Landsmegtet 2022 og valg

Landsmetedelegat Atle Aarre fremmet et benkeforslag om a fjerne Sak 9 og Sak 10 fra Dagsarden,
med begrunnelse av at enkelte av de involverte partene (foreningsmedlemma r} isakene hadde
meldt seg ut av Norsk Kiropraktorforening i Ippet av siste virksom hetsperiode og dermed ikke var til
stede pd landsmptet. Forslagsstiller mente i tillegg at det ikke var npdvendig at Landsmetet skulle
bruke tid pa disse to orienteringssakene.

NKFs styreleder Espen Ohren pipekte at Landsmgtet | 2020 hadde vedtatt at foreningens ledelse og
stab skulle bruke betydelige ressurser pa & utrede begge nevnte saker, og at Landsmatet 2022 derfor
hadde rett til & fa en utfyllende muntlig orientering, samt mulighet til & stil e sparsmal om bide
prasessen og konklusjonene ide to skriftlige saksdokumentene som var distribuert foreningens
medlemmier.

Det ble avaoldt votering om sentralstyrets foreslitte Sak 9 og Sak 10 til dagsorden skulle fjeres,
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Vedtak:
Benkeforsloget til landsmaotedelegat Atle Aarre ble avvist med overveldende flertall.

Sentralstyrets forslag til Dogsorden godkjent.

Sak 5 Godkjenning av fullmakter
Dirigentene opplyste at Fullmaktkomiteens oversikt viste at antallet registrerte, stemmeberattigede
landsm@tedelegater, inkl. gyldige fullmakter var 228.

Antall stemmeberettigede NEF-medlemmer (pr. oktober 2022): 835
Antall innregistrerte, stemmeberettigede delegater til Landsmatet 2022: 161
Antall gyldige fullmakter: &7

| henhaold til NKFs lover §10.5 kan Landsmgtet settes nar 1/S av foreningens medlemmer inklusive
fullma<ter &r registrert og godkjent av Fullmaktskomiteen.

Vedtak:
Landsmgtet ble erklzrt besiutningsdyktia.

Sak 6 Forretningsorden
sentralstyrets forslag til Forretningsorden:

1. Generelt
Fullmakter, talerett, forslagsrett, stemmerett. @nsker delegatene a forlate landsmegtet

aver lengre tid skal det gis melding om dette og refereres av dirigenten.

2. Ordet gnskes
De som @nsker ordet skal tydelig tilkjennegi dette overfor dirigenten ved avise hanctegn
og delegatnummer vendt mot dirigenten.
ingen kan forlangs ordet etter at strek er satt, bortsett fra «til forretningsordens, «til
dagsordens eller til voteringsspersmal. Ingen har anledning til & ta ordet uten etter
annonsering fra dirigenten.

3. Taletid
Hver delegat kan ha ordet til en sak maksimalt 3 ganger med pafglgende taletid:
Farstegangs innlegg 5 minutter.
Annengangs innlegg 3 minutter.
Tredjegangs gang kan ordet tas til oppklaringer eller liknende | maksimalt 2 minutter,
Dirigentene har fullmakt til & redusere Ferstegangs og Annengangs taletid dersom
tidsrammene for den enkelte sak overskrides. Redusert taletid skal giennomferes slik at
f@rste taler etter zaletidsreduksjon gis anledning til & holde seg innenfor tidligere
tidsramme.

4. Forslag
Forslag skal fremmes skriftlig far strek for debatten settes. Er forslag fremmet for

forslagsstiller selv far ordet skal forslaget refereres for landsmatet av dirigentene.
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5. Voteringer
Voteringer skjer ved handsopprekning, ved hjelp av utdelte stemmekort. Ved tvil om
voteringsresuitatet trer det valgte tellerkorp sammen. Voteringsresultatet bekjentgjares
av dirigentene. Dersom minst 10 stemmeberettigede krever at det, skal voteringer s<je
skriftlig. Alle vote-inger avgjeres ved simpelt flertall, bortsett fra i saker hvor fore ningens
lover krever noe annet.
Voteringsbegrep:
Alminnelig flertall — mer enn 50% av de avgitte stemmene.
Absolutt flertall - mer enn 50% av alle de stemmeberettigede i en sak Simpelt {relativt)
flertall ~ det forsiag som har fitt flest stemmer blir vedtatt, selv om antall stemmer utgjer
mindre enn 50%.
kvalifisert flertall — krav om at visse vedtak skal ha mer enn 50%. Mest vanlig er 2/3. Det
er vanlig 3 vedtektsfeste hvordan beslutninger skal fattes ved stemmelikhet.

Dirigentene viste for gvrig til et notat om saken forfattet av NKFs juridiske radgiver, Kari Paulsrud,
samt utdrag fra NKFs §10.5 og §10.6.
Vedtak: Godkjent

Sak 7 Godkjenning av landsmgteprotokoll 2020

Cirigentene opplyste at protokollen fra Landsmgtet 2020 (avholdt digitalt 13, februar 2021 pga.

Cov d-pandemien] i det sist utsendte hoveddokumentet til Landsmetet 2022 ved n brykkfelt var
ufullstendig (kun annenhver side | protokollen fremkam). Samtidig opplyste dirigentena om at den
fullstendige protokollen siden 2021 har ligget ute p4 NKFs hjemmeside, og i tillegg ble distribuert alle
foreningens medlemmer i farsteutsendelsen av landsmetedokumentene 23, september 2022.
Vedtak; Godkjent

Sak 8 Fremleggelse og godkjenning av Sentralstyrets drsrapport 2021-2022
NKFs styreleder, Espen Ohren, presenterte Sentralstyrets arsrapport fra siste virksomh etsperiode.
Vedtak- Godejent

Sak 9 Presentasjon av sluttrapport om «LM 2020 Sak 17 Gjennomgang av NKF og NKS regnskap»
Anette Kristvik fungerte alene som landsmetedirigent under punktet, ettersom fremleggelsen av Sak
3 ble gjennomgdtt av Sak 17-arbeidsgruppens leder og sekretaer @ystein Ogre.

Sluttrapport for «LM 2020 - Sak 17» ble tatt til etterretning,

Sak 10 Presentasjon av Servicekontorets rapport om «LM 2020 Sak 20 Opprettelse av digital
markedsfaringsgruppen

Informasjensansvarlig ved NK5, Silje Steinert, redegjorde grundig for bide srosess og konklusjon i
saken. Servicekontoret har ved flere anledninger ytret gnske om at de meclemmer som i periodan
Eikk ut av markedsfaringsutvalget skulle gi en skriftlig begrunnelse for sin f-atredelse fra
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arbeidsgruppen. Denne har varken Servicekontoret eller Sentralstyret | NKF mottatt til dags dato,
Det fremkom ellers ingen kommentarer eller spersmal fra salen.
Sluttrapport for «LM 2020 - Sak 20» ble tatt til etterretning.

Sak 11 Fremleggelse av Kontrollutvalgets drsrapport 2021-2022
Kontrolluzvalgets drsrapport ble kort presentert av utvalgets leder, Geir Wik,
Tatt til etierretning.

sak 12 Fremleggelse og godkjenning av arsregnskap Norsk Kiropraktorforening 2020 og 2021
MKFs styreleder, Espen Ohren, la frem drsregnskap for 2020 og 2021.
Vedtak: Godkjent

Dirigentene foreslo deretter at Landsmetet innvilget ordinaer «A nsvarsfribet for Sentralstyret
rm/generalsekretzer (dechargd)» for NKF drsregnskap for 2020 og 2021.
Vedtak: Goakjent

$ak 13 Godkjenning av drsrapporter utvalg og rad
. Arsrapport Student-, turnus, og veilederutvalget (STVU) 2021-2022
Vedtak: Godkjent

. Arsrapport Etterutdanningsatvalget (EUU) 2021-2022
Vedtak: Godkjent

- Arsrapport Etisk Rad 2021-2022
Vedtak: Godkjent

@vrige rsrapporter ble tatt til etterretning av Landsmatet.

Sak 14 Presentasjon av Profesjonsunderspkelsen 2022
|nformasjor spunktet utgikk da forfatteren av Profesjonsunderspkelsen 2022, Ole Christian
Kvammen, hadde mattet forlate Landsmgtet 2022 etter lunsjpausen.

sak 15 Presentasjon og godkjenning av Sentralstyrets forslag til Handlingsplan 2023-2024
sentralstyremediem Marcus Ogre presenterte Sentralstyrets forslag. Det ble fremmet benkefarslag
fra landsmgtedelegat @ivind Nilsson om fglgende to tillegg til Sentralstyrets fremlagte forslag til
Handlingsplan for 2023-2024. Styreleder Espen Ohren kommenterte benkeforslagene, far votering
ble gjennamfart:

Forslag til vedtak — benkeforslag 1:
Cet eparettes en brukergruppe/arbeidsgruppe som skal ha kontakt med leverandgrer av
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fournalsystemene, slik at disse kan bif mer tilrettelagt for kiropraktorens bruk. Gruppene
pricriterer innspill til vesentlige produktforbedringer, slik at kiroproktorene kan ha tilgang til
gode, effektive og rimelige journalsystemer,

Vedrak: Benkeforsloget ble avvist med overveldende flertoll.

Forslag til vedtak — benkeforslag 2:

Refusjonen har blitt kraftig redusert siden den farst kom. Da var den pd co. 40% ov
egenandelstaksten. N& er den pd rundt 15% av taksten. Det er gnskelig & se pd kiropraktorens
mulighet for & komme inn under frikortordningen og yrkesskadeardningen,

Vedtak; Benkeforsioget ble avvist med overveldende flertall,

Vedtak; Sentralstyrets fremlagte forsiag til Hondlingsplon for 2023-2024 ble godkient med
averveldende flertall,

Sak 16 Presentasjon og godkjenning av Sentralstyrets forslag til budsjett for Norsk
Kiropraktorforening og Norske Kiropraktorers Servicekontor AS, 2023-2024

Styreleder Espen Ohren presenterte Sentralstyrets forslag til budsjett for kommende periode.
Vedtak: Godkjent med overveldende flertall.

Sak 17 Forslag til endringer i lover og regler

A, Sentralstyrets forslag til endringer av NKFs lover, reglement og retningslinjer
Fgr voteringen redegjorde generalsekretaer Hans Otto Engvold for Sentralstyrets forslag og
begrunnelse for hvert enkelt endringsforslag, o svarte pa sporsmal fra landsmptedelegater
kmyttet til endringsforsiagene.

NKFs lover § 1 Foreningens navn - nytt annet ledd skal lyde:
Engelsk benevnelse er Norwegion Chiropractors’ Association, og der initialene NCA kan
benyttes,

NKFs lover § 6.4 annet ledd skal lyde:
Kontingenten reguleres drlig basert pd Statistisk Sentralbyrds konsumprisindeks (KPR} med
mindre landsmatet vedtar noe annet.

NKFs lover § 10.12 annet ledd skal lyde:
Studentmediemmer kan ikke inneha tillitsverv | NKF. Turnuskandidater kon bare velges sam
medlem i Student-, turnus- og veilederutvaiget (ST,

Reglement for Kontrollutvalget

Benevnelsen «Kontrollutvoigets endres giennomgdende til «kontrollkamiteens der uivalget
nevnes | NKFs nivaerende lover og reglementer.
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Reglement for Kontrollutvalget § 3 farste ledd — nytt kulepunkt skal Iyde:
Vurdere og avgjere om medlemsforsiog til Landsmgtet som Sentralstyret har avwist fordi det
er vurdert & falle utenfor det landsmatet kan vedto, skal tas til behandiing ov Londsmatet.

NKFs Retningslinjer - turnustjenesten for kiropraktorer

Nyt punkt i Del I, avsnitt 3, Krav til veileder og tumussted skal lyde:

Mellam velleder og turnuskandidat gjelder alminnelig lojalitetsplikt herunder plikt til 4 ikke
bringe opplysninger om den andre part videre utover det som falger ov lov eller forskrift.

Sentralstyret ba i tillegg om fullmakt fra Landsm@tet om & opprette en ad hoc arbeidsgruppe
bestiende av leder av Kontrollkomiteen Geir Wiik, NKFs juridiske rddgiver Kari Paulsrud,
samt generalsekretaer Hans Otto Engvold som skal giennomga NKFs gjeldende lover og
reglement for 3 rette opp i grammatiske skrivefeil og feilaktige paragrafhenvisninger. Det
forutsettes at ingen av de lovtekniske fellene som identifiseres og rettes opp vil pavirke det
substansielle innhaldet | NKFs lover og reglement.

Vedtak: Samtlige ovennevnte forslag ble vedtott med 190 stemmers flertoll.

B. EUU og Sentralstyrets felles forslag til endringer av Reglement for Etterutdanningsutvalget
Felgende endringsforsiag ble fremmet i fellesskap av Etterutdanningsutvalget (EUU) og Sentralstyret,
bortsett fra det ene delforslaget til endring av §2, der det ble fremmet alternative endringsforslag fra
hhv. EUU og Sentralstyret.

Tre siste kulepunkter flernes | §1 Mandat og oppgaver:

» Bistdi regionslederne i utarbeidelsen og giennomfaring av kurs,

» Holde naer kontakt med interessegruppene og samordne interessegruppenes planer for
etterutdanning.

s Utarbeide forsiog til Landsmgtet om ontall timer obligatarisk etterutdanning og sanksjoner
ved manglende oppfyllelse ov kravet.

To nye kulepunkter | §1 Mandat og oppgaver:
« Vere hovedansvariig for faglig innhold pd hestkurs/faglig kangress.
» Utvalget skal viere til stede ved faglig kongress/hestkurs og hjelpe NKS med gjennomfaring.

My tekst § 4 Protokoll:

§ 4 Rapportering

Utvalget skal fare referat fra sine mater, Utvalget oversender Sentralstyret aktivitetsrapparter
hvert kvartal.

Vedtak: Enstemmig vedratt.
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EUU-leder Daniel Vestgl orienterte deretter kort em EUUs forslag til og begrunnelse for ny tekst i
Reglement for EUU §2 Utvalgets sammensetning og arbeidsform. Begrunnelsen for Sentralstyrets
alternative endringsforsiag til Reglement §2 ble kort presentert av styreleder Espen Ohren,

Forsiag fra Etterutdanningsutvalget (Alternativ 1):
Ny tekst §2 Utvalgets sammensetning og arbeidsform
Utvolget bestdr av fem mediemmer. En leder og fire medlemmer. Flertallet bar vaere kiinikere.
Det bar tilstrebes ot ett mediem burde vaere en aktiv forsker.

Forslag fra Sentralstyret (Alternativ 2):
Ny tekst §2 Utvalgets sammensetning og arbeidsform
Utvalget bestdr ov ferm medlemmer. En leder og fire mediemmer. Flertallet bar vaere klinikere.
Ett medlem settes av forskningsstiftelsen £t liv i bevegelse (ELiB).

Vedtak: Sentralstyrets forslog til ny tekst | §2 {Alternativ 2) ble vedtatt med 109 mot 89 stemmer,

C. Etisk Rads forslag til endringer av Etiske regler og Reglement for Etisk rad

Leder av Etisk Rdd, Caia Collett Jargensen, presenterte ridets forslag til endringer av Etiske regler og
Reglerment for Etisk Rad. Sentralstyret har anbefalt overfor Landsmatet 4 statte begge
endringsforslagene. Votering ble deretter gjennomfart.

Forslag til nye Etiske regler for Norsk Kiropraktorforening:
L. Farmal

De etiske regler gjelder for medlemmer | Norsk Kiropraktorforening (NKF) og skal donne
grunnlaget for en verdig utavelse av kirapraktoryrket. Reglene kan ikke dekke alle forhold inmen
en kiropraktors yrkesliv. Disse reglene vil derfor vaere ufullstendige. Deres énd og like mye deres
bakstav ma vaere kiropraktorenes rettesnor.

il. Alminnelige bestemmelser

§1

Kiropraktoren plikter & arbeide innen den remme som gjeldende lovgivning, foreningens lover og
de etiske regler til enhver tid setter, uten hensyn til personlig fordel eller andre utenforliggende
hensyn,

52
Kiroproktoren skal ikke ho en adferd eller opptreden som kon skode standens anseelse.

§3

Kiropraktaoren plikter & yte sitt beste overfor enhver posient fagli og menneskelig i trdd med
helsepersanellavens regler.
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&4

Kiroproktoren plikter & holde seq foglig oppdatert om ny viten og nye metoder av betydning for
faget og tilgrensende fagomrdder. En kiropraktor skal helde sine kunnskaper ved like og stadig
serge for d fornye dem.

Kiropraktoren skal folge de til enbver tid gjeldende retningslinjer for etterutdanning.

&5

Kiropraktoren skal ha en tydelig og profesjonell rolle i kontakt med posienten.
Behandlingsrelasjoner skal, i trdd med helsepersonell lavens forsvarlighets krav, ikke brukes til &
tilfredsstilie egne behov gjennom privat og intim kontakt. Dette gielder agsd etter at
behandlingsforholdet er avsluttet. En kirapraktor md fkke utnylte en pasient hverken gkonomisk,
religigst, seksuelt eller pd annen mite,

§&
Kireproktoren skal henvise posienten til onnet helsepersoneil dersom kiropraktaren ikke selv kan
yte forsvariig helsehjelp og pasientens behov tilsier det.

§7
En kiroproktor bar etter sine forutsetninger medvirke til at allmennheten og myndigheter fér

saklig informasjon om sparsmdl knyttet til helse, aktivitet og kirppraoktikk,

§8
Kiropraktoren kan bare undervise | kiropraktiske teknikker til studenter ved, eller kiropraktarer

som har eksamen fra, ECCE-godkjent larested eller laresteder med godkienning fra andre
regionale CCE-tilknyttede organisasfoner. Sam undenvisning regnes ikke foredrog om generelle
sider ved kiropraktervirksomheten, Sentralstyret kan gi dispensasjon fra denne bestemmelsen.

£9
Dersom kirgpraktor, pd bakgrunn av sin yrkesutgvelse, blir dgmt eller mottar sanksjoner fra
myndigheter, skal kiropraktoren straks underrette generalsekrelaer og leder for Etisk Réd.

ill. Kiropraktoren og kolleger og medarbeidere

§ 10
Kiropraktorer skal kommunisere dpent og tillitsfullt med bdde pasienter og helsepersonell.
informasjon meliom helsepersonell om pasienter skal vaere tilstrekkelig rask og omfatte det

foglig nedvendige.

§11
En kiroproktor skal vise kolleger og medarbeidere respekt og skal hjelpe, ride og veillede dem.

512
Dersom en kiropraktor cppdager tegn til foglig eller etisk svikt hos en kollega eller medarbeider,
ber han farst ta det direkte opp med vedkommende. Formen bgr vare varsom, spesielt overfor
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studenter og helsepersonell under utdanning, Der sokens alvorlighet tilsier det, skal Etisk réd og
eventuelt helsemyndighetene varsles.

§13
En kiroproktor md vaere varsom med § kritisere kolleger, medarbeidere og annet helsepersonell
overfor pasienter og pérarende, men mé aiitid ha posientens interesse for gye.

514
Offentlig og annen debatt mellom kolleger i foglige og helsepolitiske sparsmal skal holdes pd et
sakiig plan,

§15
Dersom en kiropraktor oppdager tegn pd sykdom eller misbruk av rusmidler hos en kollego eller
medarbeider, bar han tilby hielp.

V. Markedsfgring

§16

Kiroproktorer ma ikke bruke titler og betegnelser som kan gi et feiloktig inntrykk av
kvalifikasjoner og virksomhet. Kiroprakteren ma bruke slike titler og betegnelser som
utdanningen og stillingen berettiger til herunder:

1. Yrkestitte! wkiropraktors eller wautorisert kiropraktors. Forkortelse godkjent av ECCE
(European Council on Chiropractic Education) eller andre regionale CCE -tilknyttende
godkjenningsorganer. Tittelen «Doctor of Chiropractics kan bare benytles | forkartet form wD.Cu
og da etter navn og wkiropraktors eller woutorisert kiropraktors.

2. Betegnelsen for fullfart bachelor-, master- eller ph.d-grad.

3. Betegnelsen “mediem ov Norsk Kirapraktorforening” eventuelt forkortel MNKE med NKFs
logo

4. Det kan bare angis at man er spesiolist | en eller flere besternte disipliner/metoder innen
kiropraktikk ved giennomjfart spesialistforiap i regi av NKE,

§17
Markedsfaring skal vaere forsvarlig, nektern og saklig og i samsvar med helsepersoneliovens
bestemmelse,

Markedsfaring og annen informasfon om kiroproktorens tienester kan bare innehalde
opplysninger om:

* virksomhetens lokolisering, dpningstid og administrasjon

= praksistype, tittel

» diagnostiske og terapeutiske motoder

= pricer

Opplysningene md reflektere allment aksepterte metoder, og kun inneholde Sfaguttrykk som folk
i sin alminnelighet forstar,
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Opplysningene mé ikke inneholde noe som er uriktig eller villedende overfor publikum.
Markedsfering som kan skape angst, fordommer eller urealistiske forventninger til
helsetienesten, md ikke forekomme.

Markedsfaring eller annen informasjon skal ikke omtale mulige efier forventede resultater av
definerte tjenester, eller tjenestenes kvalitet. Det skal ikke henyttes formuleringer som kan gi
publikum inntrykk av ot man ved & unnlate & benytte de annonserte {fenester kan sette egen
eller ondres samatiske, psykiske eller sosiale helse i fare.

§18
Gavekort skal ikke brukes som betaling for helsetjenester hos kiropraktor.

§19

£t hvert mediem er ansvarlig for at bestemmelsene | dette kapittelet blir fulgt i egen
markedsfaring og er ogsa ansvarlig for & arbeide for ot bestemmelsene blir fulgt nar
markedsferingen pd annen mdte er direkte knyttet til mediemmets Kiroproktortjenester.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

Forslag til nytt Reglement for Etisk Rad:

& 1 Formadl
Etisk rdid er NKFs sakkyndige orgon | etiske sparsmadl.

Rédets avgjgrelser er bindende for medlemmene av Norsk Kiropraktorforening, og kan ikke
overpraves av de gvrige organer.

§ 2 Rddets virkeomrode

Rédets hovedoppgave er & utrede prinsipielle etisk sparsmal knyttet til helse og behandling, og
da spesielt knyttet opp mot kiropraktorene.

Rédet skal gi réd til foreningens sentrale organer og medlemmer om profesjonsetiske sp@rsmdl.
Ridet behandler kioger pd kiropraktorer etter Etiske regler for kiroproktarer.

Rédet behandler ikke saker som gjelder den faglige delen av virksomhet eller juridiske sparsmdl.
Rédet behandler som hovedregel ikke saker som er, eller skal til, rettslig eller offentlig

administrativ behandling.

§ 3 Rbdets sammensetning

Etisk réd bestér av leder ag tre gurige medlemmer, valgt av Landsmatet.
Rradet er vedtaksdyktig med minst tre stemmeberettigede medlemmer.
Fareningens juridiske radgiver forbereder saker for Rddet.

§ 4 Valg ov Ridets mediemmer
Leder og tre medlemmer velges av Landsmatet for fire dr av gangen.
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Rddet bar vaere sammensatt slik ot bredde | kempetanse, interesse og yrkeskakgrunn sikres.
Medlemmer ov Etisk rdd kon ikke sitte i Sentralstyret, Kontrolikomiteen eller i Valgkomiteen.

5 5 Saker til Rddet
Saker kan bringes inn for Rédet av enkeltmediemmer, organisasjoner og organer | Norsk
Kiroproktorforening. Rédet kan ogsd ta opp saker pd eqet initiativ.

g & Innledende vurdering

Rddet skal farst vurdere om en sak foller inn under dets virkeomréde. Saker som ikke harer inn
under Riddets virkeamrdde kan avvises av leder,

Den som fdr saken avvist kan kreve at et samlet Réd vurderer saken. Rédet kon vedta avvisning
elier videre soksbehandiing.

& 7 Saksbehandling

Nér Radet vedtar & to en sok til behandiing, skal den eller de saken gielder, gis anledning til &
uttale seg. Soksbehandlingen er som hovedregel basert pd skriftlig kentradiksjon, | klogesaker
skal klager orienteres om og gis mulighet til § kemmentere innklogedes svar, Involverte kan be
om d f& redegjore muntlig for soken i mate med Rédet. Nér saken vurderes tilstrekkelig opplyst,
fremlegges den for Rédet for vurdering.

& B Uttalelser til Radet

Medlemmer av Norsk Kiropraktorforening har plikt til & gi farkloring for Etisk rdd. Dersom siik
forklaring ikke er mottatt innen angitt frist, kan saken avgjgres bosert pd den informasjon som
foreligger.

Kiropraktorer er bundet av taushetsplikt, ogsd ndr de uttaler seg til Etisk r&d, Uttalefsene md
under ofle omstendigheter begrenses til dat som er nadvendig for sakens opplysning { Radet.
Etisk rad dekker ikke utgifter for involverte i forbindelse med behondlingen i Radet.

& 9 Habilitet

Radets mediemmer skal alltid vurdere egen habilitet | klogesaker, og fratre ved behandlingen
om de har s&rlige bindinger til saken eller de involverte.

Rddet skal ved oppstart av en klagesak informere invalverte om novn pd Rddets medlemmer, slik
at de har mulighet til & be om ot et eller flere medlemmer fratrer under sakens behandling. Slik
anmodning skal begrunnes. Avgfarelse treffes av Ridet.

§ 10 Protokall og offentlighet

Radet farer protokell fra Ridets mater. | protokollen grengis saksbehandling og vedtak. Det skal
fremgd hvem som har vaert til stede, og eventuelt fravaer/frotreden.

Protokolien er unntott offentlighet, men Ridet kan vedto & affentliggiore vurderinger og vedrtak,
med unntak av taushetsbelagte applysninger.

Rédets drsmelding skal framlegges Landsmptet,

§ 11 Orientering om vedtak
Den som har henvendt seq til eller ble innklaget for Rédet skal snorest mulig bii arfentert skriftiig
om Rddets vurdering og vedtak | saken.
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§ 12 Reaksjoner fra Rbdet
Etisk rdd kan:

» gi kritikk tif kolleger for brudd pd Etiske regler for kiropraktarer.
= gi pdlegg om ot kritikkverdige forhold rettes/bringes til oppher.

Ved sarlig grove eller gientatte brudd pd Etiske regler for kiroproktorer, kan Rédet vedta
eksklusjon fra NKF. Denne avgjereisen kan ankes til Sentralstyret. Sentralstyrets vedtak er

endelig.
Radet kan formidle saker til annet relevant argan, med unntak av taushetsbelagte opplysninger.

§ 13 Vedtektsendringer

Etiske regler for kiroproktorer vedtas av Landsmate | Norsk Kiroproktorforening. Etisk rdd kan
fremme forsiog til Londsmatet om endringer i regelverket og skal vare en av h@ringsinstansene
ndr forslag er fremmet av andre.

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

D. Sentralstyrets forslag til revidert Instruks for tillitsvalgte | Norsk Kiropraktorforening
Sentralstyremediem Marcus Ogre presenterte Sentralstyrets forslag og begrunnelse for endring av
Instruks for tillitsvalgte, for votering ble avholdt.

1. Tillitsvalgtrollen
Enhver som er valgt av Norsk Kiroproktorforenings landsmate til & utfare en funksjon for
orgonisasjonen, benevnes tillitsvolge. Det samme gjelder de som er valgt av de Regionale
avdelingene og av foreningens Sentralstyre til & utfere oppgaver pd vegne av foreningen.

Den tillitsvalgte skal ha Kiropraktorforeningens lover som rettesnor, ivareta foreningens
interesser og formidle og overholde disse innad averfor foreningens medlemmer og utad
overfor myndigheter, samarbeidspartnere og andre aktgrer.

Den tillitsvalgte kan ikke pdta seg verv eller utfgre oppgaver som er | motstrid til foreningens
interesser.

Den tillitsvalgte skal ikke delta | behandling av saker der den tillitsvalgte eller noen som star
denne naer har egne interesser eller som pd andre miter som kan svekke tilliten til den
tillitsvalgtes upartiskhet.

2. Representasjon innod
Ledere ov styrer, rdd og utvalg | foreningen er bindeledd mellom sentrale orgoner i

foreningen og de lokale medlermer innen sitt omrdde. Leder kan delegere oppgaven el
ondre medlemmer av styret/rddet/utvalget,
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3. Representasjon utad
Ledere av styrer, rdd og utvalg i foreningen er innen sitt emrdde representant for Norsk
Kirapraktorforening og kan vaere foreningens talsperson overfor media og andre relevante
akterer. Leder kan delegere som talsperson til andre medlemmer av styret/rddet/utvalget.

Den tillitsvalgte kon ikke inngd avtaler som binder Norsk Kiropraktorforening uten samtykke
av den/de som er tillagt slik myndighet av foreningens styrende organer.

4, Taoushetsplikt
Den tillitsvalgte har taushetsplikt vedrarende konfidensielle applysninger de fdriegenskap
av & vaere tillitsvalgt | NKF.

Ved appher av funksjonsperioden skal den tillitsvalgte forsikre seg em at alle dokumenter
som inneholder taushetsbelagte opplysninger og dokumenter som inneholder opplysninger
av betydning for NKFs virksomhet, er overlevert NKF. Tilsvarende opplysninger logret pd
elektroniske medier skal slettes.

5. Godtgjaring
Det ytes godtgjdring for utevelsen av verv som tillitsvalgt etter satser fastsott av NKFs
landsmpte.

6. Mangler ved den tillitsvalgtes utfarelse ov vervet
Tillitsvalgt som ikke skjgtter sine oppgaver eller som opptrer ilNajalt i forhald til foreningens
lover og/eller vedtak, kan lgses fra sitt verv etter vedtak | Kontrolikomiteen.

Ethvert medlem av foreningen som mener ot den tillitsvolgte fkke utfarer sine appgaver i trdd
med de krav som stilles til utfareisen av vervet, kan alene eller sammen med andre
mediemmer kloge den tillitsvalgte inn for Kentrollkomiteen. Kontrollkomiteen kon ogsé pd
eget initiativ ta sfike saker til behandling.

Far Kontrollkomiteen fatter vedtak, skal den tillitsvalgte ha fétt mulighet til & uttole seg med
en rimelig frist,

Vedtak om d lgse tillitsvalgt fra sitt verv krever kvalifisert (2/3) flertall.

Kontralikomiteens vedtak kan ankes til Sentralstyret som avgjgr med endel g virknimng em
tillitsvalgte skal igses fra sitt verv. | saker der tillitsvalgte | Sentrolstyret er innklaget til
Kentrollkomiteen, er Kontrollkomiteens vedtak endelig.

Dersom klagen gjelder tillitsvalgte | Kontrolikomiteen, skol kiagen forelegges Sentralstyret
som engasjerer en ekstern, uhildet konsulent som sgrger for soksforberedelsen. Innklogede
mediemmer av Kontrollkomiteen kan kun lases fra sitt tillitsverv gjennom gyidig vedtak fattet
ov ekstraordinaert landsmegte,

Vedtak: Enstemmig vedtott.
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sak 18 Landsmeteforslag fra mediem Atle Aarre — Tidspunkt for avholdelse av landsmeter
Forslagsstiller Atle Aarre la frem sitt forslag. Sentralstyrerepresentant Marcus Ogre redegjorde
deretter for Sentralstyrets anbefaling til Landsmatet om A awvise forslaget, for votering ble
giennomfart.

Forslag til vedtak:
Ved framtidige awviklinger av kembinosjonen Hestkurs/Landsmate avholdes Landsmptet farst

og Hastkurset de pdfelgende dogene.

Vedtak: Forsioget ble awvist med overveldende flertall.

Sak 19 Landsmeteforslag fra medlem Atle Aarre - Bruk av definisjoner og profilering av

kiropraktikk
Farslagsstiller Atle Aarre la frem sitt forslag. Styreleder Espen Ohren redegjorde deretter for
sentralstyrets anbefaling til Landsmatet om 3 avvise forslaget, far votering ble gjennomfert.

Forslag til vedtak:

NKF promaterer/framuiser tydeligere vir vedtatte definisjon av kiropraktikk fra londsmatet |
2018, og stryker utsagnet i redt som i dog benyttes som avslutning ved utsendelser/brev fro
Sentralstyret og Servicekontoret: eKiropraktorer er eksperter pd & behandle smerteér i rygg,
nakke, ledd og musklers,

Vedtak: Forslaget ble avvist med overveldende flertall,

Sak 20 Landsmeteforslag fra medlem Atle Aarre — Kvalifiseringskrav og stillingstype for NKF

generalsekretaer
Forslagsstiller Atle Aarre |a frem sitt forslag. Sentralstyremediem Marcus Ogre redegjorde for

Sentralstyrets anbefaling for Landsmetet om & avvise forslaget.

Forslag til vedtak:
Framtidige «Generalsekretarers skal vaere kiropraktorer og demokratisk valgt for to dr av

gangen av Landsmatet.
Vedtak: Forslaget falt mot tre stemmer (hvorav to fullmakter).
Sak 21 Valgkomiteens innstilling for Landsmatet 2022 og valg av tillitsvalgte for perioden 2023-24
Medlem av Valgkomiteen, Camilla Tennessen, presenterte Valgkamiteens innstilling. Dirigentene

opplyste Landsmatet at det ikke var biitt fremmet benkeforsiag pa motkandidater til noen av
tillitsvervene. Voteringer ble deretter avholdt.
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Sentralstyret:
Leder: Anne Marie Selboskar Selven {ny)
Enstemmig valgt fokkfomasion).

Nestleder: Timothy John Lothe Raven (ny)
Ensternmig valgt {okklamasfon).

Marcus Karlsen Ogre (glenvalg)

Trine Jakobsen (ny - tidligere varamedlem/konstituert styremed|em)
Sindre Busk-Witzae (ny)

Eilif Harlaff {ny)

Varamedlem: Line Hesby Nessa (ny)

Enstemmig valgt fakkiamasjon).

Kontrollkomiteen:

Geir Wiik (gienvalg)

@yvind Nilsson {ny)

Espen Ohren (ny)

Varamedlem: Kerstin Ulrich (ny)
Enstemmig valgt fakklamasion).

Etisk Rad:

Caia Jargensen (glenvalg)

Cathrin Alvestad Sletteba (gjenvalg)

sandra Furnes [ikke pa valg)

Patrick Hammeren (ikke pa valg)

Varamedlem: Tor Christian Birkeland (gjenvalg)
Ensternmig valgt (akklamasjon),

Etterutdanningsutvalget:

Daniel Vestal (glenvalg)

Marie Hermansen (gjenvaig)
Catherine Anker-Sletholt (gjenvalg)
Andreas Hoff-Nordvik (gjenvalg) *
Tor Yngve @sthus (glenvalg)
Enstemmig valgt (ekkiemasjon),

! som falge av Landsmaten 2022 sint tidiigere flertallsvedtak | Sok 17 8 sEndringer av Reglement for EUL - §2 Uvalgets
sammensetning og orbeidsfarms, fikk EUUS fem nyvalgte representanter mandat av Landsmtet til § | etterkant internt
avidlare hverm av dem sam skulle trekie seg fra utvalget far 4§ frigiare plass il en representant fra forskningsstifteloon ELR.

ELUS feder meddelte MEFs grneralsekrotanr pr. o-post 31, oktober 2022 at Andirs Hoff-Nardvik frivillig avstod fra § ta plass
| EUU for kommende virkiomhetsperiode. ELiBs styrofeder Informerte derotter NKEs generalselretaer pr. e-post, 11,
november 2022, at forskningsstiftelsen hadde utnevnt Anders Galaasen Bakken sarm ELiB: regresentant | EULE for samme

ta-driperiode.
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Student-, turnus- og vellederutvaiget:
Jeppe Birkelid (gjenvalg)

Ola Hagen Seyland (glenvalg)

Martin Jonassen Helgesen (glenvalg)
Evelyn Kleppe {ny)

Knut Andreas Eek (ny)

Enstemmig valgt fakklamasfon],

Valgkomiteen:

Catharina Hakonsen (genvalg)
Camilla Ege Tannesen (gjenvalg)
Truls Ottesen (ny)

Tom Magne Jonassen {ny)
Enstemmig valgt [ekklamasion).

Revisor for regnskapsperioden 2023-2024

Sentralstyrets innstilling: Oppland Revisjon & Radgivning AS.

Vedtak: Enstemmig valg (okklamasjon)

Formell tiltredelsesdate for virksomhetsperioden 2023-2024.

NKFg formelle virksomhetsperipde 2023-2024 inntrer fo.m 1. januar 2023 ag varer ut £.o.1m.

31 desember 2024,
Vedtak: Enstemrmig vedialt

Avtroppende styreleder Espen Ohren avsluttet Landsmptet ved & takke av alle som har gjort en
inngats for foreningen i foregdende periode, o enske nye tillitsvalgte velkommen i vervene,
Landsmgtet ble erklaert avsluttet ki.16.15.

Frotokollkantroflgrer

3 F " ) .I L ll-lll
- _..q':_-,g. h ,:'Il L | l_---'-]-b..-l-:_p-._

Anja Blikstad Eli Magnasen
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Sak 8: Sentralstyrets arsberetning 2023 — 2024

Sentralstyrets sammensetning

Styreleder: Anne Marie Selboskar Selven

Nestleder: Tim Lothe Raven

Styremedlemmer: Marcus Ogre, Trine Jacobsen, Eilif Harloff, Sindre Busk Witzge
Vara: Line Hesby Nessa (fgdselspermisjon fra jan 2024 — sept 2024)

Styremedlemmenes ansvarsomrader

Anne Marie Selboskar Selven: Styreleder

Tim Lothe Raven: Fag — og helsepolitikk og interessegruppene
Trine Jacobsen: @konomi og regnskap

Marcus Ogre: Helsepolitikk, media og kurs

Eilif Harloff: Turnuskontakt og medlemfordeler

Sindre Busk Witzge: Regionskontakt og Ridderrennet

Sentralstyrets aktivitet i perioden

Det sittende sentralstyret ble valgt som et strategisk styre, med fokus pa overordnede
beslutninger og retning for Norsk Kiropraktorforening. Dette innebaerer at styret tar de store
strategiske beslutningene, mens den daglige driften og gjennomfgringen av tiltak blir
handtert av administrasjonen. Denne modellen forutsetter et klart skille mellom strategisk
ledelse og operativ utfgrelse. Det har vist seg utfordrende og tidkrevende a realisere denne
modellen i praksis.

Mangelen pa etablerte rutiner og en felles forstaelse av de nye arbeidsmetodene medfgrte
utfordringer i implementeringen. Nesten hele styret var nyvalgt, og oppstarten ble preget av
forspk pa a endre strukturer uten tilstrekkelige forutsetninger og verktgy. Malet med en ny
strategi er a skape endring som effektiviserer, sikrer kontinuitet, og bidrar til
profesjonalisering. Uten en reell endring har strategien liten verdi.

Norsk Kiropraktorforening er heldig som har en velfungerende administrasjon som holder
daglig drift pa rett spor. | Igpet av perioden har styret gkt og effektivisert kommunikasjonen
med administrasjonen, og samarbeidet har gradvis blitt mer malrettet og strukturert.

For a lykkes ma vi ha et langsiktig perspektiv samtidig som vi evner & handtere uforutsette
hendelser underveis. Styret forbereder seg godt til styremgtene, og hvert styremedlem har
sine definerte ansvarsomrader. Vi er enige om viktigheten av a vaere erlige, transparente,
synlige, og sa effektive som mulig i var tilnserming.

Vi har erfart at selve implementeringen av strategi er en av de stgrste utfordringene i
foreningens strategiarbeid. Det er krevende & sgrge for at beslutningene som tas pa
strategisk niva faktisk resulterer i de gnskede endringene.

Styret forholder seg aktivt til Handlingsplanen (23/24), og jobber med utgangspunkt i
medlemmenes prioriteringer. | Igpet av perioden har sentralstyret avholdt 11 styremgter,
hvor vi har jobbet malrettet for a sikre at alle beslutninger er godt forankret i medlemmenes
interesser og de strategiske malene for foreningen.

26



Samarbeid

Sentralstyret har viderefgrt samarbeidet med en rekke eksterne aktgrer for a innhente
spisskompetanse pa relevante omrader, ytterligere profesjonalisering av foreningen og for a
bedre kunne bista en gkende medlemsmasse.

Advokat Kari Paulsrud i Kindem & Co har veert foreningens faste juridiske radgiver i en
arrekke med inngaende kunnskap om foreningen. Hun har i denne perioden, som tidligere,
bistatt bade NKF og medlemmene direkte etter behov.

BDO har vaert foreningen og servicekontorets regnskapsf@rer siden 2020. Styrene i NKF og
NKS er forngyd med samarbeidet.

Studentavtalen og samarbeidet med ANSA har blitt viderefgrt i perioden, og det har veert
god dialog opp mot ANSA.

Radgivningsselskapet First House ble engasjert i arbeidet med Statsbudsjettet hgsten 2023,
dette samarbeidet pagikk ut fjoraret.

Januar 2024 innledet NKF et samarbeid med kommunikasjonsbyraet Zynk.

Norske Kiropraktorers Servicekontor
Staben ved servicekontoret har gjennomgatt flere endringer i Ippet av denne perioden.

Ledelse:

Etter ni ar som generalsekreteaer for Norsk Kiropraktorforening hadde Hans Otto Engvold
formelt sin siste arbeidsdag i foreningen 30. april 2024. Hans Otto la ned en formidabel
innsats for foreningen og profesjonen. Vi takker ham for hans mangearige innsats. @ystein
Ogre ble konstituert som generalsekretzaer 01.01.24 og formelt ansatt i stillingen som
generalsekretaer i NKF fra 01.05.24. Generalsekretzerstillingen er en aremalsstilling og lgper
ut 2025.

Kontor og administrasjon:

Anne Bjerke som har vaert NKS’ kontorleder gjennom naermere 10 ar, gikk hgsten 2023 ut i
foreldrepermisjon. Beate Samngy kom inn som vikar i 50% stilling i hennes sted. Anne valgte
i Iepet av permisjonstiden a si opp sin stilling, og kommer ikke tilbake pa kontoret.

Med virkning fra 1. august 2024 er Beate fast ansatt i 60% stilling ved Servicekontoret.

Fagavdelingen:

Som et ledd i & styrke fagavdelingen ble Ole Kristoffer Larsen ansatt i 20% stilling som
fagradgiver varen 2023. Oles stilling har gradvis gkt giennom perioden. Fra 1. september
2024 er han ansatt i en 80% stilling som seniorradgiver ved NKS.

1. mai 2024 ble MNKF Lovisa Klingenberg ansatt i 30% stilling som fagradgiver ved NKS, og
1. august ble ogsa Jerund Sakshaug ansatt i 30% stilling i samme stilling.

Som nevnt over er NKF i ferd med & etablere en solid fagavdeling med hgy kompetanse, som
skal ha hovedansvaret for a drive kompetanseheving og fagutvikling innenfor profesjonen.
Kompetanselgftet er prosjektfinansiert og kommer hovedsakelig fra etter- og
videreutdanningsfondet, noe som betyr at kostnadene ikke belaster det enkelte medlem
direkte. Dette bidrar til a styrke fagmiljget, heve kompetansen og sikre at vare medlemmer
far ngdvendig stgtte og utviklingsmuligheter uten ekstra gkonomisk byrde.
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Medlemmer pr. 16. september 2024

Medlemskategorier:
Hovedmedlemmer: 655
Turnuser: 20
Studenter: 52
Langtidssykemeldte: 33
Etterutdanning: 8
Fgdselspermisjon: 21
Pensjonister: 33
Assosierte: 17
Zresmedlemmer: 3

Totalt antall: 842 - 60% menn og 40% kvinner

@konomisk situasjon

Pa Landsmgtet i 2022 foreslo sentralstyret a justere medlemskontingenten for NKF i trad
med konsumprisindeksen. Forslaget ble vedtatt og implementert fra 2023. Hensikten med
denne justeringen var a redusere gkonomisk uforutsigbarhet og samtidig unnga stor
ubalanse mellom foreningens inntekter og utgifter.

Foreningen har i dag god gkonomisk kontroll, og bade Norsk Kiropraktorforening (NKF) og
Norsk Kiropraktorservice (NKS) har en tilfredsstillende likviditet. Styret og administrasjonen
jobber kontinuerlig for @ holde kostnadene nede, noe som er avgjgrende for @ opprettholde
en solid gkonomi.

Vible i lgpet av aret konfrontert med en uventet utfordring: det store kuttet i
statsbudsjettet, hvor 100 millioner kroner i refusjon til kiropraktorpasienter ble fjernet.
Dette kom som et sjokk for foreningen og hele profesjonen. Gjennom intens
lobbyvirksomhet, hvor vi bl.a. fikk bistand fra politiske radgivere i First House, klarte vi a
sikre midler til Fondet, som ellers stod i fare for a bli pavirket negativt av kuttene.

Denne hendelsen har gitt oss en viktig erkjennelse: Det er ngdvendig med en betydelig
stgrre politisk tilstedeveaerelse for a beskytte vare interesser. Dette har selvfglgelig en
kostnad, og derfor har vi besluttet 3 gke budsjettet for politisk radgivning og
pavirkningsarbeid. Vi har ogsa hevet kompetansen internt, noe som har krevd ekstern
radgivning og opplaering. Var malsetning er a styrke var politiske pavirkning for a forhindre
lignende situasjoner i fremtiden.

Utdanningssaken

NKF har jobbet i over 25 ar med a fa pa plass en kiropraktorutdanning i Norge. Utdanning var
pa mange mater den siste biten i puslespillet som skulle pa plass. Alle de tre store
universitetene Oslo, Bergen og Stavanger har hatt det som et uttalt mal a fa
kiropraktorutdanningen til seg. Universitetet i Stavanger opprettet sagar et professorat i
kiropraktikk, utlyste to stipendiatstillinger i kiropraktikk, la til rette for turnus- og
veilederkurs, samt at de var delaktig i a arrangere forskerskole. Felles for universitetene var
at de ikke var villig til a prioritere kiropraktorutdanning innenfor eksiterende budsjetter.
Ekstern finansiering gjiennom en bevilgning over statsbudsjettet matte pa plass. Pa tross av
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foreningens iherdige forsgk i a fa Stortinget med pa en finansieringsplan, kom den aldri. |
2024 trodde vi at vi lyktes da Stortinget fattet fglgende vedtak: Stortinget ber Regjeringen
legge til rette for G etablere et kiropraktorstudium i Norge (Stortingsvedtak nr.153, 13.
desember 2004). Det stemte ikke.

Ett stortingsvedtak, samt flere forsterkende merknader fra ulike stortingskomiteer, hvor man
har bedt skiftende regjeringer om a etablere kiropraktorutdanning, har ikke hjulpet.
Direktoratet pa oppdrag fra Helse- og Omsorgsdepartementet, har nedsatt flere komitéer og
utvalg for a utrede saken uten annet resultat enn at saken ble trenert. Siden
stortingsvedtaket i 2004 har ulike stortingskomitéer fattet fglgende vedtak:

Statsbudsjettet 2008, innstilling fra Helse- og omsorgskomiteen:

"Bade interessen for studiet og behovet for kompetanse innen muskel- og skjelettlidelser
tilsier etter komiteens oppfatning at det legges til rette for etablering av kiropraktor-
utdanning i Norge gjennom etablering av forskning pad feltet og dermed oppbygging av
leererkrefter til en slik utdanning [...].

Komiteen ber pa denne bakgrunn om at det legges til rette for etablering av
kiropraktorutdanning i Norge gjennom etablering av forskning pa feltet og dermed
oppbygging av laerekrefter til slik utdanning.”

Statsbudsjettet 2013; innstilling fra KUF-komiteen:

“Komiteen vil peike pd at muskel- og skjelettlidingar utgjer eit stort helseproblem og legg
beslag pad store ressursar i alle deler av helsetenestene. Komiteen meiner difor at det er eit
stort behov for auka kompetanse pa f@rebygging, utredning og behandling av desse
lidingane. Ei norsk kiropraktorutdanning vil leggje grunnlaget for eit kraftsenter innan
ryggforskning og fare til auka forskningsaktivitet pd muskel- og skjelettlidingar”.

Komiteen viser derfor til Meld St 13 (2011-2012) Utdanning og velferd, og ser f@re seg ei snarleg
etablering av ei norsk kiropraktorutdanning. »

Statsbudsjettet 2015; innstilling fra Helse- og omsorgskomiteen:

«Flertallet merker seg at Stortinget flere ganger har gdtt inn for G etablere en norsk
kiropraktorutdanning. | trdd med at kiropraktorer og manuellterapeuter har fatt sakalt
portvokterfunksjon i norsk helsevesen, vil flertallet rdde regjeringen til  legge til rette for
utdanning ogsa av kiropraktorer i Norge, og i trad med dette styrke den forskningsbaserte
kompetansen som grunnlag for slik utdanning.»

Statsbudsjettet for 2017: innstilling fra KUF-komiteen:

«Flertallet vil bemerke at behovet for G utvide utdanningskapasiteten pG muskel- og
skjelettomrddet ikke har avtatt siden den gang. All nyere dokumentasjon bekrefter behovet
for flere muskel- og skjelettbehandlere i den kommunale helse- og omsorgstjenesten.
Flertallet ber regjeringen arbeide for at det etableres femdrig masterutdanning for
manuellterapeuter og kiropraktorer ved et norsk universitet.»
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25 ar har gatt siden NKF begynte a jobbe med utdanningssaken. Det har veert mye jobb; det
har vaert tungt og seigt; det har teeret pa talmodigheten til alle involverte - ogsa
medlemmene.

Et scenario hvor man fremdeles ble sittende a vente pa at Stortinget skal bevilge
gremerkede midler til en kiropraktorutdanning, ville veere den absolutt darligste strategien.
Det hadde vi rett og slett ikke tid til. Andre konkurrerende profesjoner ville da fa tid til 3
etablere utdanninger eller styrke sine allerede eksisterende utdanninger. Slik sentralstyret sa
det, var NKF tvunget til a ta skjeen i egen hand. Det var vinn eller forsvinn.

Da muligheten om et samarbeid mellom Kristiania og Syddansk Universitet i Odense i
Danmark, (SDU) dukket opp, var det bare a hive seg pa. Kristiania har som ambisjon a bli et
universitet innenfor den neste 5-ars perioden. Kiropraktorstudentene vil fa en Bachelor i
biomedisin og senere graduere med en mastergrad fra det medisinske fakultetet ved SDU.
Det er et utdanningslgp kvalitetssikret av SDU som er verdensledende pa sitt omrade.

Nyheten om den norske kiropraktorutdanningen ble sluppet til medlemmene 7. junii ar. Pa
forhand hadde vi invitert medlemmene til 3 legge turen innom foreningens lokaler pa
Lilleaker denne formiddagen for a feire begivenheten sammen med styret og stab. Det var
flere som tok oppfordringen, sa feststemning ble det med champagne og kake.
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https://www.kiropraktikk.no/2024/06/07/na-kan-du-studere-kiropraktikk-i-norge/

Budsjettsaken

Den 6. oktober 2023 ble det klart at regjeringen i sitt forslag til statsbudsjett for 2024 planla
a kutte 100 millioner i refusjonsordninger til kiropraktorbehandling. NKF jobbet intenst med
a pavirke forhandlingene i Stortinget rundt det reviderte statsbudsjettet for 2024 som skulle
vedtas i midten av desember samme ar. Det meste av pavirkningsarbeidet foregikk i direkte
dialog med regjeringspartiene og deres stgtteparti SV, og opp mot politisk ledelse i Helse- og
omsorgsdepartementet. | tillegg var NKF aktive i mediebildet for a skape politisk
oppmerksomhet om saken. Styreleder Anne Marie Selven ble intervjuet i NRK Dagsrevyen,
og forsker/kiropraktor Aleksander Chaibi har ogsa gitt viktig bidrag pa NRK Dagsnytt 18, der
han diskuterte budsjettkuttet med statssekretzer Krat Bjgrkholt. Den 15. november sendte
NKF denne pressemeldingen ut via NTB.

Daveaerende helseminister Ingvild Kjerkol (AP) svarte pa et skriftlig spgrsmal om saken fra SVs
stortingsrepresentant Grete Wold. Regjeringen og regjeringspartiene sto dessverre
knallhardt pa at det store kuttet pa 100 millioner kroner i refusjon til kiropraktorbehandling
ville bli giennomfgrt i 2024, men etter patrykk fra NKF og SV ble det klart at de matte finne
en skjermingsordning for Fond for etter — og videreutdanning av kiropraktorer i budsjettet
for kommende ar.

Tilleggsbevilgninger og omprioriteringer i statsbudsjettet 2024

NKFs ledelse og stab hadde siden regjeringens forslag til statsbudsjett, som ble fremlagt 6.
oktober 2023, skjermingsordningen som fgrsteprioritet. Etter intenst lobbyarbeid fra NKFs
side, kom politisk ledelse i HOD med et tilsvar til spgrsmal fra stortingsrepresentant Grete
Wold (SV), der de meddelte at; «Regjeringen legger opp til G skierme midler til etter- og
videreutdanning for kiropraktorer i 2024 ».

NKF fikk mgte statssekretzer Ole Henrik Krat Bjgrkholt 27. februar 2024. Han startet mgtet
med 3 innrgmme at budsjettkuttet som ble gjennomfgrt, hadde fatt utilsiktede
konsekvenser. Stortinget hadde i Igpet av budsjettbehandlingen palagt regjeringen a invitere
NKF til samtale med HOD (Helse - og omsorgsdepartementet) vedrgrende skjermingen av
Fondet. NKF understreket hvor viktig Fondet har vaert for forskning og faglig utvikling, og
viste til hva midlene har veert brukt til i etter- og videreutdanning, fagutvikling og forskning.
Dette er i trad med Helsepersonellkommisjonens og NOU 2023 sine anbefalinger om
kompetanseheving og kompetansedeling i helsetjenesten.

NKF ble lovet at Fondet blir skjermet i RNB (revidert nasjonalbudsjett) for 2024, -med
tilbakevirkende kraft. Etter refusjonskuttet pa 100 millioner sitter kiropraktorene igjen med
135 millioner i refusjoner. Fondsavsetningen er pa 5% og det tilsvarer en bevilgning til
Fondet pa 6,75 millioner. Dette er 4,25 millioner lavere enn i 2023. For a dekke opp dette,
foreslo regjeringen at det resterende belgpet tas fra pasientrefusjonen pa 135 millioner. Det
betyr at det budsjetteres med 130,750 millioner i revidert nasjonalbudsjett. Fremover skal
fondet holdes separat fra takst og gkonomi. Fondsbevilgningen overfgres til egen post i
statsbudsjettet, og knyttes til kapittelet for fagutvikling, kompetanseutvikling og forskning i
den kommunale helse — og omsorgstjenesten, herunder understgttet av det systematiske,
nasjonale arbeidet med kvalitetsforbedring, pasient — og brukersikkerhet.

Denne Igsningen innebaerer at Fondet vart blir skjermet. Det er vi meget forngyd med. Vi er
derimot ikke sa forngyde med hvordan regjeringen igjen forsyner seg av pasientrefusjonen.
Det er usosialt, rammer skjevt og er ikke en Arbeiderparti-ledet regjering verdig.
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https://kommunikasjon.ntb.no/pressemelding/18022278/budsjettkuttet-til-kiropraktorbehandling-er-usosialt-og-ugjennomtenkt?publisherId=17848646&lang=no%C2%A0
https://www.stortinget.no/no/Saker-og-publikasjoner/Sporsmal/Skriftlige-sporsmal-og-svar/Skriftlig-sporsmal/?qid=96468
https://www.stortinget.no/no/Saker-og-publikasjoner/Sporsmal/Skriftlige-sporsmal-og-svar/Skriftlig-sporsmal/?qid=96468

Aftenposten-saken om nakkemanipulasjon, CAD og PFU

Kristi Himmelfartsdagen, torsdag 18. mai 2023, vaknet vi til en saerdeles ubehagelig
overskrift i Aftenpostens A-magasin. “Det tok bare noen fa sekunder. Kiropraktoren vred om
nakken hennes. De neste ni manedene kjempet Caitlin Jensen (28) seg tilbake til livet”. |
saken kunne man lese om en ung kvinne som fikk slag etter et besgk hos kiropraktor i USA.
Bare noen dager senere, den 22. mai hadde avisen en oppfglgingssak. Oppslaget pa fgrste
side har denne tittelen: «Martine Guttormsen fikk slag etter nakkebehandling: Fagfolk
uenige om risikoen ved nakkemanipulsasjon.» | ingressen pa fgrste side heter det: "Leger er
skeptiske til nakkemanipulasjon. Kiropraktorer avviser risikoen. — Man kan ikke konkludere
vitenskapelig ut fra enkelttilfeller, sier forsker pa nakkesmerter."

Tirsdag 23. mai gjestet styreleder Anne Marie Selboskar Selven og MNKF Aleksander Chaibi
NRK Dagsnytt 18 til debatt om nakkemanipulasjon.

15. juni 2023 paklaget NKF begge Aftenpostens reportasjer inn for Pressens Faglige Utvalg
(PFU). Vi mente at begge reportasjene brgt flere punkter i Vaer Varsom-plakaten (VVP) og at
journalistikken dermed strider imot god presseskikk. Vi klaget ogsa inn Bergens Tidende og
Fadrelandsvennen til samme instans for brudd pa de samme punktene i VVP. | prosessen
med utferdigelse av klageskrivet til PFU, innhentet NKF rad fra journalist og tidligere
sekretzaer i PFU Gunnar Bodahl-Johansen. Saken ble behandlet i PFU onsdag 25. oktober og
utvalget konkluderte med at Aftenposten ikke har brutt god presse skikk. Flere av
representantene i utvalget ga uttrykk for at mellomtittelen i sak nummer to var problematisk
og burde ha vaert mer presis, men at det ikke var snakk om et brudd pa VVP.

Etablering av NKF Akademiet

NKF Akademiet er det stgrste kompetanselgftet i Norsk Kiropraktorforenings historie. Ved a
ta videreutdanning gjennom NKF Akademiet vil medlemmene kunne fordype seg i fag de har
spesielt interesse for. Dette nye etterutdanningstilbudet vil ikke bare gke var anerkjennelse
og renommé, men ogsa gi den enkelte kiropraktor gkt trygghet og selvtillit innen fagfelt hvor
det er mange konkurrenter.

Formalet med NKF Akademiet er at NKF skal vaere i stand til 3 levere de beste
helsetjenestene innen manuell behandling av muskelskjelett plager. Kiropraktorene skal
skille seg ut pa kompetanse og kvalitet i forhold til andre yrker som tilbyr lignende tjenester.
NKF Akademiet har identifisert flere ngkkelomrader hvor kiropraktorene kan utmerke seg og
veere ledende.

Bade innhold og administrasjon av spesialistutdanningene vil falle inn under NKF Akademiet.
Flere av medlemmene har allerede begynt pa en spesialistutdanning i muskelskjeletthelse,
og ferste kullet forventes a bli ferdig ved utgangen av 2025. | tillegg til spesialiteten i
diagnostisk ultralyd, planlegges det nye spesialiteter i svimmelhet/balanse samt geriatri.

Ved 3 delta i NKF Akademiets utdanningstilbud, vil medlemmene fa mulighet til & utvikle seg
som kiropraktor, bli ekspert og fa en profesjonsgodkjent eksperttittel. Medlemmene far
nedsatt deltakerpris pa NKF Akademiet pga. subsidiering fra Fondet.
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https://tv.nrk.no/serie/dagsnytt-atten-tv/sesong/202305/episode/NNFA56052323
https://presse.no/pfu/etiske-regler/vaer-varsom-plakaten/

Etablering av ny nettside og ny kunnskapsplattform

Varen 2023 lanserte vi nye nettsider. Den nye nettsiden legger langt st@rre vekt pa
muskelskjeletthelse enn nettsiden vi hadde tidligere. Tanken er at kiropraktikk.no skal veere
et sted der du som medlem enkelt skal kunne finne relevant informasjon om forskning, kurs
og faglig oppdatering.

Forsiden skal ogsa vaere en arena der journalister, helsebyrakrater og beslutningstakere
enkelt skal kunne finne solid informasjon om muskelskjelettplager, og hvordan kiropraktoren
er relevant for disse. Gjennom arbeidet har tanken veert at disse to delene av nettsiden skal
vaere to ulike, men tett forbundet. Sidene skal sende deg i en loop, som gjgr at man alltid
sitter igjen med at msk-plager og kiropraktor er sterkt forbundet. Kurssidene vare er
forbedret. Det er na langt enklere @ melde seg pa kurs enn tidligere.

Dette nye intranettet er NKFs kunnskapsplattform. Her skal medlemmene finne nyttige
verktgy som man kan bruke i sin kliniske hverdag som Journalbiblioteket, webinar-
biblioteket, kurspresentasjoner, ECUs webinar-serie (Gen-C), manedens kasus samt
informasjon om nye kurs og nye spesialistutdanninger i regi av NKF Akademiet. Logg deg pa
intranettet, og gjgr deg kjent!

Utfordringene knyttet til turnuslisenser hgsten 2023/2024

Helsedirektoratet endret forvaltningspraksis for kiropraktorer i mai 2023, samt at de endret
sine maler for avslag pa sgknad om autorisasjon og innvilgelse av turnuslisens for
kiropraktorer. Disse endringene skjedde samtidig som de la til rette for at alt helsepersonell;
leger, kiropraktor og ergoterapeut, skal gjennom samme sgkeprosess. Dette resulterte i at
flere av vare turnuskandidater fra UK fikk beskjed om at det kunne ta 11 maneders
behandlingstid for a fa lisens. Da NKF fikk nyss om dette, tok vi umiddelbart kontakt med
direktoratet. Der ble vi forsikret om at de hadde som ambisjon at omstruktureringen til nytt
system ikke skulle forsinke utstedelse av turnuslisenser, en ambisjon de dessverre ikke klarte
a holde, til stor frustrasjon for flere turnuskandidater og deres veiledere. Problematikken
Igste seg i Igpet av hgsten 2023. Hgsten 2024 var rutinene heldigvis forbedret. Selv om de
nye reglene har fgrt til en del hodebry for turnuser og veiledere, har turnuskandidatene fatt
lisensen godt innenfor behandlingstiden som er tre maneder. De fleste har fatt vedtaket
innen 6-8 uker.

Helsepolitisk arbeid

Det som skjedde med kuttet i pasientrefusjonene i statsbudsjettet 2023, viste oss med all
tydelighet at vi ikke kan ta oppnadde rettigheter og oppnadde goder for gitt. Lener vi oss
tilbake og blir for tilfredse, vil det vaere nok av andre aktgrer som vil overta var rolle i
helsevesenet. Det kan vi ikke tillate oss. Vi ma samle oss og sta sammen som profesjon.

Vi kom til den soleklare konklusjonen at vi ma ha en stgrre politisk tilstedevaerelse for a
unnga a bli sett pa som overflgdig eller ungdig. | januar 2024 tok NKF kontakt med Zynk som
er et strategisk analyse- og radgivningsmiljg med ekspertise innen samfunn- og
myndighetsdialog.
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For oss ble det viktig a beskrive na-situasjonen innen muskelskjelettfeltet. Deretter
presentere en lgsning hvor kiropraktorene inngar som en naturlig del pa dette feltet. NKF
ferdigstilte derfor en budskapsplattform som ble basis for all politisk kommunikasjon.

| delen av budskapsplattformen hvor problemet beskrives, heter det: Muskel- og
skjelettlidelser er den stgrste og dyreste helseutfordringen Norge star overfor. Hvert ar
rammer den 1,4 millioner nordmenn. En overvekt av disse er kvinner, eldre og personer med
lav utdannelse. Mange av dem jobber innen sliteryrker, som helse og omsorg, renhold eller
servicenaringen. Muskel- og skjelettlidelser er den fremste arsaken til sykefraveer og
ufgretrygd, og problemet gker. Den forarsaker 31% av sykefravaeret og star bak 26% av alle
som gar pa ufgretrygd. Kostnaden for samfunnet er anslatt til 3 utgjgre 165 milliarder kroner
i aret. Dette er hgyere enn de arlige kostnadene relatert til kreft.

| den delen av budskapsplattformen hvor vi presenterer Igsningen, heter det: Norge er i en
situasjon med mangel pa kvalifisert helsepersonell. Kiropraktorer har kapasitet og
kompetanse til  avlaste leger og fysioterapeuter. Det Ignner seg for samfunnet og for den
enkelte. Vi mener at pasientens helsetjeneste ma ta alle gode krefter i bruk og at
gkonomiske barrierer for bruk av veldokumenterte helsetjenester bgr fjernes. Mulige
Igsninger kan vaere a gke refusjonen, inkludere kiropraktorer i bruken av profesjonsngytrale
takster i primaerhelsetjenesten eller likestille kiropraktorer med fysioterapeuter i lovverket.
Vi mener ogsa det bgr etableres et 5-arig masterprogram for utdannelse i muskel- og
skjelettlidelser med vekt pa kiropraktikk i Norge, slik det har vaert bred enighet om siden
2004. Dette er i dag et omrade FHI sier det forskes alt for lite pa. Som spesialister pa
dokumentert behandling mot muskel- og skjelettlidelser er kiropraktorer en del av svaret pa
var tids stgrste og dyreste helseutfordring.

Som en del av det politiske pavirkningsarbeidet, gnsket NKF a fa kartlagt ventetiden hos
fysioterapeuter med tilskudd. NKF hevdet at kuttet i refusjon til kiropraktorpasienter vil fgre
til hgyere pkonomiske barrierer for a8 oppsgke kiropraktor, lengre ventetider i den offentlige
helsetjenesten og lengre sykmeldinger. Svaret fra regjeringshold var at pasientene kunne
sgke hjelp hos fysioterapeuter i den offentlige helsetjenesten.

| Ippet av varen 2024 gjorde NKF en undersgkelse hvor vi kunne pavise at ventetiden for
ryggplager hos fysioterapeuter med driftstilskudd, var i snitt 2 - 3maneder. Ca. 1/3 av
fysioterapeutene svarte hverken pa telefon, SMS eller henvendelse pa mail, sa det reelle
tallet er hgyere. Resultatene av undersgkelsen har vi benyttet i budskapsplattformen og i
mgter med politikerne.

NKF har i lgpet av 2024 tatt kontakt med alle de politiske partiene pa Stortinget og spilt inn
til partienes programkomitéer. Det er nyanseforskjeller avhengig av hvilket politisk parti vi
kontakter, men de fire budskapene som har vaert gijennomgaende er:

1. Taibruk alle gode krefter for G skape pasientens helsetjeneste
2. Redusere ventetidene for behandling av muskel- og skjelettlidelser
3. Bygge ned gkonomiske barrierer for behandling av helseplager

4. Etablere en nasjonal masterutdannelse i muskel- og skjeletthelse med fokus pd
kiropraktikk

Senhgstes 2023 og i begynnelsen av 2024 var NKF invitert inn i en workshop arrangert av
Helsedirektoratet om “Fremtidens allmennlegetjeneste”. Under arbeidet var NKFs
representanter plassert i samme gruppe som fastleger, psykologer, fysioterapeuter og
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manuellterapeuter. Diskusjonen dreide seg i hovedsak rundt hvordan andre samarbeidende
grupper kan avlaste en allerede presset fastlegegruppe. En stor del av fastlegens pasienter
har muskelskjelettplager, og manuellterapeuter og kiropraktorer ble fremhevet som grupper
som reelt kan avlaste fastlegen fordi de kan fglge pasienten gjennom hele undersgkelses- og
behandlingsforlgpet. Begrepene manuellterapeut/kiropraktor ble benyttet om hverandre.
Da Helsedirektoratet presenterte sin konklusjon om hvilke yrkesgrupper som skulle
inkluderes i ordningen med profesjonsngytrale takster, ble kiropraktorer utelatt. NKFs
representant ba i plenum om en begrunnelse for dette, og Helsedirektoratet svarte at “et
sted ma man begynne”.

Denne begrunnelsen synes vi ikke er god nok. Dessuten synes vi (nok en gang) at det lukter
profesjonskamp lang vei. NKF har sendt en henvendelse til Helse- og Omsorgsdepartementet
(HOD) hvor vi har argumentert for a vaere en av gruppene som kan utlgse profesjonsngytrale
takster, og vi har bedt om et mgte med politisk ledelse. Det ble innvilget 8.oktober (etter
deadline for denne rapporten).

NKF har deltatt pa innspillsmgte med helseminister Jan Christian Vestre om fremtidens
allmennlegetjeneste. Vi har ogsa deltatt med to skriftlige hgringsinnspill i samme sak. NKF
har ogsa hatt mgte med Allmennlegeforeningens leder om saken.

For a oppna politisk gjennomslag er det avgjgrende at kiropraktorer viser sin relevans i
arbeidet med a Igse samfunnets muskelskjelettproblemer. Kiropraktorer ma vaere en del av
I@sningen. Hvis vi fremstar som primaert opptatt av egne interesser og vare egne
utfordringer, risikerer vi a miste stgtte fra politikerne.

| mgte med politikerne har NKF spilt inn fglgende:

Norge er i en situasjon med mangel pa kvalifisert helsepersonell. Fastlegekrisen er velkjent
og helsepersonellkommisjonen har understreket alvoret og spar et gkende gap i behovet for
helsepersonell som kan behandle muskel- og skjelettlidelser. | dag star muskel- og
skjeltpasienter for en stor del av belastningen pa allmennlegetjenesten, ved at omtrent 20%
av fastlegenes konsultasjoner er relatert til muskel- og skjelettplager. Samtidig gker
sykefraveaeret kraftig, og med muskel- og skjelettlidelser som en hovedarsak, er det
avgjgrende a fa pasientene raskere gjennom behandlingslgpet. For a lykkes ma vi utnytte alt
tilgjengelig helsepersonell. Kiropraktorer er en underutnyttet ressurs med bade kapasitet og
kompetanse til 4 avlaste leger og fysioterapeuter. Ved a bruke kiropraktorer i stgrre grad kan
vi redusere presset pa leger og fysioterapeuter, redusere ventetidene og dermed ogsa
sykefraveeret.

NKFs arbeid for gkt politisk oppmerksomhet om muskel- og skjeletthelse

NKF har lenge arbeidet for & gke forstaelsen og oppmerksomheten blant politikere om
muskel- og skjeletthelse — det helseproblemet som rammer flest og koster samfunnet mest.
Selv om vi jobber hardt alene, ma vi noen ganger innse at stgrre gjennomslag kan oppnas
ved a samarbeide med flere aktgrer med felles mal. En av mulighetene er samarbeid med
aktgrene i Radet for Muskel- og Skjeletthelse (RMSH).

RMSH samler representanter fra ulike medlemsorganisasjoner som, til tross for forskjellige
perspektiver, deler samme mal. Denne felles forstaelsen av muskel- og skjelettfeltet gir
RMSH potensial til 38 vaere den mest tydelige stemmen for @ fremme muskel- og
skjeletthelse.
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Etter generalforsamlingen i RMSH fikk NKF mulighet til a komme med et innspill, og vi
presenterte da et forslag til et Muskel- og Skjelettopprop. Dette initiativet ble lagt frem pa en
mate som gjorde det vanskelig a8 vaere uenig, og vi mottok stgtte og ros for arbeidet vi har
gjort sa langt. Vi gnsket at RMSH skulle ta oppropet videre, da det er tungt og
uhensiktsmessig a sta alene i dette arbeidet. Oppropet ble enstemmig stgttet, bade nar det
gjaldt innhold og strategi for a skape oppmerksomhet. Na gjenstar det a8 se om vi kan enes
om konkrete lgsninger.

Oppropet er et felles, signert dokument som skal overleveres politikerne, og det vil ogsa bli
gjort tilgjengelig pa nettsidene til alle medlemsorganisasjonene i RMSH.

RADETFOR
MUSKELSKJELETTHELSE

Styrk muskel- og skjeletthelsen!

Muskel- og skjelettlidelser er den starste og dyreste helseutfordringen Norge star overfor. Hvert ar
rammer den 1,4 millioner nordmenni. En overvekt av disse er kvinner, eldre og personer med lav
utdannelse!l. Mange av dem jobber innen sliteryrker, som helse og omsorg, renhold eller
servicenaeringen!'/l.

Muskel- og skjelettlidelser er den fremste arsaken til sykefravaer og uferetrygd, og problemet gker!v,
Den forarsaker 31 prosent av sykefravaerety og star bak 26 prosent av alle som gér pa uferetrygdH.
Samlet sett medferer sykefravaeret alene 43 000 tapte arsverk." Kostnaden for samfunnet er anslatt
til & utgjere 165 milliarder kroner i aretvi.. Dette er heyere enn de arlige kostnadene relatert til kreft. i

Det er godt dokumentert at tidlig diagnostisering og behandling er viktig for 8 unnga langvarig og
kostbart sykefraveer. Derfor er det et stort problem at det i dag tar alt for lang tid a fa hjelp med
plagene. | gjennomsnitt venter en pasient mellom 12 til 14 uker pa 4 fa hjelp hos en fysioterapeut
med kommunale driftstilskudd®. Denne ventetiden ferer til at plagene kronifiseres, noe som gir
lengre sykemeldinger og reduserer sjansene for 8 komme tilbake til arbeidslivet. i

750 000 nordmenn slipper disse helseksene, fordi de har privat helseforsikring. Dette er vel og bra
for de som far hjelp, men dessverre ferer det til en uheldig todeling av helsetjenesten; mellom de
som har rad til & fa hjelp og de som ikke har rad til & fa hjelp.

Na er det pa tide a bryte ned den todelte helsetjenesten, og ta tak i folks muskel- og skjeletthelse.
Alle gode krefter med kompetanse til 3 lase problemene ma tas i bruk. Ventetiden mé ned og
gkonomi ma fjernes som barriere for 3 lese folks helseproblemer.

Vi som har signert dette oppropet forventer at partiene tar tak i dette gkende helseproblemet i sine
partiprogrammer for kommende periode!

Signaturer m/ logo fra:
« Norsk revmatikerforbund Fagforbundet
« Landsforeningen for kvinnelig Utdanningsforbundet
bekkenleddhelse Delta

Foreningen for kroniske
smertepasienter
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Fellesforbundet
Yrkestrafikkforbundet

* Ryggforeningen Industri Energi

« Landsforeningen for nakkeskadde Norsk Kiropraktorforening

« Senter for seniorpolitikk Norsk Arbeidsmandsforbund

« Radet for muskel- og skjelettlidelser Norsk Manuellterapautforening,
* Ryggforening Norsk Fysioterapautforbund,

« LO Norske Fysioterapauters forbund



Radets medlemmer

Norsk Osteopatforbund er nytt medlem. Sgknaden ble enstemmig akseptert pa styremgte
5.12.2023 og Norsk Osteopatforbund er gnsket velkommen av administrativ leder. Ingen har
meldt seg ut i 2023. Medlemskontingenten ble ikke endret av generalforsamlingen.

Pr.31.12.2023 bestod RMH av fglgende 16 medlemsorganisasjoner:

e Fagforbundet

e Faggruppe for ortopedi, Norsk Sykepleierforbund (NFSO-NSF)
e Faggruppe for psykomotorisk fysioterapi (NFF)

e Foreningen for Kroniske Smertepasienter (FKS)

e Forsknings- og formidlingsenheten for muskelskjeletthelse (FORMI)
e Landsforeningen for nakkeskadde (LFN)

e Landsforeningen kvinnelig bekkenleddhelse (LKB)

* Norsk forening for allmennmedisin (NFA)

* Norsk Fysioterapeutforbund (NFF)

* Norsk Kiropraktorforening (NKF)

e Norsk manuellterapeutforening (NMF)

¢ Norsk Osteopatforbund (NOF)

¢ Norsk Revmatikerforbund (NRF)

* Norsk Revmatologisk Forening (DNLF-NRF)

* Ryggforeningen i Norge (RiN)

e Statens arbeidsmiljginstitutt (STAMI)

STVU

| mars 2024 dro STVUs leder Jeppe Birkelid og sentralstyrets turnuskontakt Eilif Harloff pa
skolebesgk i UK. Foruten a mgte studentene, fikk de ogsa treffe ledelsen ved WIoC og
AECC.

De fleste av turnusene som kommer til Norge etter endt studie, kommer fra UK.
Valutakursen har gjort sitt til at det na har blitt rekorddyrt. Pundet star na naer 14 kroner, og
er det dyreste pa over 50 ar. AECC har i tillegg apnet for ulike utdanninger og fatt egen
universitetsstatus. AECC har gatt fra Anglo European Chiropractic College, til University of
Health Sciences.

Turnuskurs og veilederkurs

Siden regionale vinterkurs i 2024 ble avlyst, ble det arrangert et todagers turnuskurs pa
Lilleaker for de 30 turnuskandidatene. Dette for & komplimentere det faglige
turnusprogrammet. 13.-14. april 2024 arrangerte STVU arets fgrste turnuskurs for 20 nye
turnuskandidatene som startet opp august/september 2024.

31. august 2024 ble det i tradisjonens tro arrangert veilederkurs for 17 veiledere med Bard
Fossli Jensen som foredragsholder.

STVU har lang erfaring i a arrangere turnus — og veilederkurs. Dette opprettholdes og
videreutvikles av STVU og oppdateres jevnlig med relevant innhold. Turnusmedlemmene
skal delta pa tre kurs i regi av NKF. Det er oppstartskurs og Velkommen hjem i
august/september, det er turnuskurs og hgstkurs i forbindelse med NKFs hgstkurs i oktober,
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og det er turnuskurs i februar/mars. Turnuskandidatene kan valgfritt velge mellom & skrive
blogg, holde foredrag eller skrive en caserapport. Blogginnlegget publiseres pa
Forskningsbloggen. I tillegg deltar kandidatene pa kurs i regi av det offentlige.

Helsedirektoratets retningslinjer for turnustjenesten er under revidering og disse vil bli
publisert pa NKF sine nettsider nar de trer i kraft.

Interessegruppene og Etter- og videreutdannings utvalget (EUU)

NKFs interessegrupper er en viktig plattform for dyrking av spesialkompetanse blant
medlemmer. Da vi gikk inn i perioden 2023-2024 hadde NKF 4 interessegrupper:

- Kiropraktorenes Idrett- og rehabiliteringsorganisasjon (KIRO)
- Norsk forening for kvinnehelse og barnekiropraktikk (NFKB)
- Interessegruppe for diagnostisk ultralyd

- Interessegruppe for nevrologi

Sentralstyret tok avgjgrelsen i 2023 3 legge ned interessegruppen for nevrologi grunnet
manglende aktivitet og utfordringer med a etablere et fungerende styre. | skrivende stund er
det tre aktive interessegrupper som er styrt og drevet av engasjerte medlemmer.
Interessegruppene har hatt varierende grad av aktivitet og forsgker a tilpasse segi et
komplekst miljg av kurs og seminar tilbydere.

KIRO har etablert flere nye ordninger for sine 72 medlemmer. Det er na mulig a spke
gkonomisk stgtte for a delta som kiropraktor pa stgrre idrettsarrangement, og flere har
allerede benyttet seg av muligheten. | tillegg er det mulig for medlemmer a sgke stgtte for
deltagelse i medisinsk hgstkongress. Slik tiltak gjgr det lettere for idrettskiropraktorer a veere
aktiv i idrettsmiljget.

Hgsten 2023 valgte vare barnekiropraktorer en navneendring til Norsk Forening for
Kvinnehelse- og Barnekiropraktikk, og lansert en ny logo for gruppen. NFKB har et aktivt
styre som har avholdt kurs rettet mot pediatri og kvinnehelse.

Interessegruppen for diagnostisk ultralyd har hatt en aktiv periode i 2023-24.
Spesialistforlgpet er godt etablert og har gjennomfgrt 3 moduler til nd og forventer a
uteksaminere de fgrste spesialistene i utgangen av 2024. Vi gnsker dem lykke til med
innspurten.

Alle interessegruppene har en ting til felles, og det er behov for kontinuerlig engasjement fra
sine medlemmer. Dette kan veere i form av styreverv, eller med deltagelse pa kurs.
Sentralstyret satser videre pa interessegruppene da vi synes det er viktig for medlemmer a
ha et sted a dyrke bade akademisk interesse og klinisk ferdigheter.

Sentralstyret noterer at perioden 2023-24 har sett stadig mer fokus pa digitalisering av
kursvirksomhet. Etterutdanningsutvalget har lagt til rette for at medlemmer har et godt
tilbud av tema og fag a engasjere seg i. Med en gkende digitalisering av verden er det
naturlig at mange av disse tilbudene er via regelmessig webinarer.
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Gjor kloke valg og Styrkeuka

NKEF sitter i samarbeidsgruppen for Gjgr Kloke Valg i regi av Legeforeningen. Under “Mer er
ikke alltid bedre-konferansen 2023” sto Muskel- og skjelettplager pa agendaen, og tema for
debatten var injeksjonsbehandling. “Mer er ikke alltid bedre-konferansen" er en tverrfaglig
arena der helsepersonell samles for a tenke hgyt sammen i forsgk pa @ komme fram til
hvordan vi bedre kan gjgre kloke valg i mgte med pasientene vare. Det avholdes en ny
konferanse 28. november 2024 denne gangen med temaer som “Forventningsgap,
kunnskapsgap og ungdvendige, private helsetjenester” og “Psykisk helse, rus og kloke valg”.

NKF fortsetter ogsa samarbeidet med helsedirektoratet om Styrkeuka. | 2023 gjorde
kiropraktorene seg bemerket pa sosiale medier. Foreningen gjorde som tidligere; laget mye
bildemateriale som foreningens medlemmer fritt kunne benytte for a promotere det viktige
samarbeidet med Helsedirektoratet. Nytt av 2023 var at NKF gikk sammen med Exorlive for a
lage bildemateriale med styrkegvelser. NKF er ogsa med i planleggingen og gjennomfgringen
av Styrkeuka 2024 som gar av stabelen i uke 44.

Stette fra Fond for etter — og videreutdanning av kiropraktorer

NKS og NKF har gjennom 2023 og 2024 fatt stgtte fra Fond for etter — og videreutdanning av
kiropraktorer til fglgende prosjekter:

e Prosjektmidler opprettelse av et nasjonalt utdanningslgp - 2023 - kr: 1.000.000,-

Fondet innvilget stgtte til arbeidet med a jobbe frem et nasjonalt utdanningslgp for
kiropraktorer der NKFs rolle i stor grad vil veere a forankre studiet til det norske helsesystemet,
kiropraktorens rolle i helsevesenet og blant norske kiropraktorer. NKF skal ogsa legge til rette for
fagutvikling, kvalitetssikring og bista i valg av laererkrefter og akademisk personell til utdanningen.

e Faglig Kongress og Hgstkurs -2023/2024 - Kr: 1.600.000,-

Fondet innvilget stgtte til Faglig Kongress og hgstkurs for at NKS skal kunne tilby gode etter —
og videreutdanningsmuligheter til medlemmene til en pris som gjgr det like tilgjengelig for
hele medlemsmassen. Subsidieringen fra fondet gjgr at NKS kan tilby kurs til en lavere
kostnad for medlemmene, szrlig med hensyn til de store kursene, som samler en stor del av
medlemsmassen. Subsidieringen bidrar og til at vi i stgrre grad kan bruke ettertraktede
foredragsholdere med stor faglig tyngde, noe som hever kvaliteten pa kursene.

« Fagradgiver og etterutdanningsradgiver - 2023/2024 - Kr: 1.740.000,-

Det er NKS som har administrativt ansvar for tilrettelegging og praktisk utfgring av
foreningens etterutdanningsaktiviteter. NKS fikk innvilget stgtte til Iennsutgifter for faglig
radgiver, etter — og videreutdannings radgiver ved Norske kiropraktorers Servicekontor, for
2023 og 2024 med det som hensikt a opprettholde arbeidet med kvalitetssikring og
kompetanseheving, samt skape en oversikt over aktuelle videreutdanninger,
kompetanseheving og fokus pa omstillingsevne for andre aktuelle arenaer.

Jakob Lothe ble gjenvalgt til styret i World Federation of Chiropractic (WFC) for to nye ar.
Det var seks kandidater til to plasser fra Europa i styret. De nominerte kandidatene kom fra
Danmark, Irland, Italia, Norge, Sveits og Storbritannia. Jakob Lothe og Pernille Popp fra
Danmark fikk flest stemmer. NKF gratulerer! Den neste WFC konferanse gar av stabelen i
Kgbenhavn i mai 2024.
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ECU-konferansen 2024

Det er en zere a representere Norge og NKF, som del av European Chiropractors” Union
(ECU) General Council og samtidig fa knytte kontakter fra hele Europa.
Les styreleder Anne Marie Selboskar Selvens innlegg her

| juli 2024 besluttet ECU a ikke forlenge arbeidsforholdet med navaerende generalsekretaer
Jim Pettipher. | hans sted har tidligere styreleder av NKF Espen Ohren blitt forespurt om a
fungere som midlertidig generalsekretaer i ECU. Espen har takket ja, og vil fungere i stillingen
ut desember 2024.

Sentralstyret takker

Vi i sentralstyret vil rette en stor takk til dere alle for den tilliten dere har vist oss til a utfgre
jobben vi gjgr. Det er med ydmykhet og takknemlighet vi tar pa oss ansvaret for a
representere dere alle, for faget og profesjonen. Mye har skjedd, bade uforutsett og mer
proaktivt, men vi jobber ut ifra handlingsplanen og deres prioriteringer. Vi vet at det ikke
alltid er enkelt 3 ta avgjgrelser som gagner alle, men vi lover a gjgre vart beste for a stgtte
og ivareta deres interesser. Sammen star vi sterke, og med deres stgtte vet vi at det blir
enklere a oppna positive endringer.

En spesiell stor takk til staben pa servicekontoret og vare generalsekretzerer for deres
klokskap og fremdrift, til tross for behovet for tilpasning til det nye styret og styreleder.

Vi vil ogsa takke alle som stiller til verv i ulike utvalg og bidrar med deres kompetanse og
engasjement for a styrke faget og profesjonen var. Jeg personlig gnsker a takke for tilliten fra
medlemmene, styret og staben. Det har veert inspirerende og leererikt a bli kjent med dere
alle, og fa muligheten til & pavirke profesjonen fremover og laere av deres erfaringer. For a
lykkes videre, ma vi ha et langsiktig perspektiv. Jeg lover a fortsette a jobbe for at vi

skal vaere apne, synlige og effektive i 3 oppna gnskede endringer og prioritere slik dere
gnsker.
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Sak 9: Handlingsplan 2024 - 2026

Handlingsplanen er Sentralstyrets styringsdokument for den kommende perioden. Den inneholder
nye satsninger, mens lgpende arbeidsoppgaver og eksisterende instrukser som regel er utelatt. |
tillegg til a vaere et styringsdokument, fungerer handlingsplanen som en strategisk retningsgiver for
kiropraktikken i Norge. Handlingsplanen bygger pa Prinsipprogrammet, som gjelder frem til 2026, og
reflekterer bade gjeldende prinsipper og erfaringer fra forrige handlingsplan.

To hovedsatsinger preger denne perioden: «Utdanning Kristiania/SDU» og «NKF Akademiet». Malet
er a etablere oss ved Kristiania, sikre tilstrekkelig studentrekruttering til biomedisinstudiet, og utvikle
undervisningstilbudet som NKF-personell vil ha ansvar for. Vi skal ogsa tilrettelegge for et godt
samarbeid mellom Kristiania og Syddansk Universitet.

| den kommende perioden gnsker vi a viderefgre satsningen pa «Nye Arenaer» og «Digitalisering».
Sentralstyret anbefaler at NKF arbeider for a kartlegge nye og relevante stillingsmuligheter for
kiropraktorer innen helse-Norge, pa ulike omrader og nivaer. Dette innebaerer bade gkte rettigheter
og muligheter for profesjonen, men ogsa nye forpliktelser. NKF skal arbeide for a styrke profesjonens
omdgmme og rennommé samt legge til rett for gkt vekst og kompetansebyggende tiltak giennom
etterutdanning og spesialisering. Malsettingen er a utvide rammene for hvordan kiropraktorenes
kompetanse kan benyttes, spesielt innenfor kommunehelse- og spesialisthelsetjenesten, hvor deres
grundige kunnskap innen muskel- og skjelettfeltet kan komme til stgrre nytte.

NKF Akademiet

NKF Akademiet er den stgrste satsingen pa etter- og videreutdanning i NKFs historie. Dette
kompetanselgftet skal styrke kiropraktorers renommé og anseelse i samfunnet, samtidig som det
bidrar til & skille oss faglig fra konkurrerende yrker. Akademiet vil overta administrasjonen av
eksisterende spesialiseringslgp og etablere nye spesialiseringer innen muskelskjeletthelse, balanse og
svimmelhet, samt eldrehelse. Satsingen innebarer at fagavdelingen ved NKF rustes opp gjennom
ansettelsen av flere fagradgivere. For a sikre suksess er vi avhengige av aktiv deltakelse og
oppslutning fra medlemmene.

Gjennom NKF Akademiet legger foreningen til for livslang leering. Gjennom malrettede kursmoduler
og spesialistutdanninger vil medlemmene kunne gke sin kliniske kompetanse uten at det blir like
kostbart og krevende som gvrige tilgjengelige etterutdanningslgp. Formalet er & heve kompetansen
for hele profesjonen. Som autorisert helsepersonell har man forpliktet seg til 8 kontinuerlig holde seg
faglig oppdatert. Det er en forutsetning for a forvalte sin autorisasjon pa en forsvarlig mate.

Tiltak Ansvarlig Maloppnaelse

Ansettelse av Generalsekreteer |NKF skal bygge en robust fagavdeling som er i stand til a
fagradgivere med drive og utvikle faglige satsninger pa hgyt niva. Denne
kompetanse til 3 bygge avdelingen vil veere kjernen i vart arbeid med a fremme
opp NKF Akademiet kiropraktorprofesjonen i Norge.

Vi skal kontinuerlig arbeide for & heve kompetansen blant
vare medlemmer, slik at de kan levere tjenester av
hgyeste kvalitet og opprettholde et solid faglig grunnlag.
Videre skal NKF tilby etter- og
videreutdanningsprogrammer som ikke bare er relevante
og meningsfulle, men som ogsa gir varig laeringsutbytte.
Disse programmene skal bidra til a styrke kiropraktorers
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faglige utvikling og sikre at de forblir ledende innen sitt
felt.

IAdministrasjon av
spesialistigpene legges
til NKFs fagavdeling.

Generalsekretaer

Spesialistlgpene overfgres fra interessegruppene til NKF
Akademiet. Dette gjgres for a sikre kvalitet og kontinuitet i
spesialistigpene ved a etablere en stabil og forutsigbar
ledelse.

Heve
kompetansenivaet

hos kiropraktorer

gjennom NKF
Akademiet inn mot
spesialisttitler.

NKFs fagavdeling/
sentralstyret/
generalsekretaer

Bke antall som tar spesialistutdanning i regi av NKF.
Arbeide for at offentlig godkjent spesialistkiropraktorer
skal kunne fungere innen privat og offentlig
helsetjeneste/ spesialisthelsetjeneste.

Formalisere
godkjennings-
prosessene rundt
profesjons-godkjente
spesialisttitler.

NKFs fagavdeling

Etablere et regelverk for godkjenning av
profesjonsgodkjente spesialiteter.

Etablering av nye
spesialiteter.

NKFs fagavdeling

For a utvide og styrke kiropraktorens faglige tilbud og
kompetanseomrader, etableres det nye spesialiteter i
kommende periode. En spesialitet i muskelskjeletthelse
er under utvikling og ferdigstilles i perioden. Det vurderes
0gsa nye spesialiteter innen eldrehelse, samt balanse og
svimmelhet.

Tilby kiropraktorene
verktgy til a lykkes med
klinikkbygging

NKFs fagavdeling

Lage undervisningsmoduler av hgy kvalitet og hgy etisk
standard hvor praksisbygging, rolleforstaelse,
kommunikasjon og omdgmmebygging inngar.

Utdanning

Tiltak

Ansvarlig

Maloppnaelse

Etablering av
kiropraktorstudiet
ved Kristiania

Generalsekretaer/Sentralstyret/

Fagavdeling NKF

Utvikle innhold og rekruttere kvalifisert
undervisningspersonell til sommerskolen som
tilbys biomedisinstudentene mellom 2. og 3.
studiear. Sgrge for tilgjengelige plasser for
studentene til observasjon og erfaring i klinisk
praksis.

Dialog mellom
Syddansk

Leder NKF/generalsekretaer

NKF ma sikre effektiv kommunikasjon mellom
Kristiania, SDU og NKF. Dette er avgjgrende for &
etablere og styrke var posisjon ved Kristiania.
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Universitet (SDU),
Kristiania og NKF

Etablere et godt Sentralstyret/ Fagavdeling NKF [Sikre at alle kiropraktorstudenter fgler seg

miljg for inkludert og godt ivaretatt. NKF sammen med
kiropraktor- STVU vil aktivt stgtte studentene ved a arrangere
studenter ved sosiale studentkvelder, faglige kurs og

Kristiania. informasjonskvelder. Vi vil ogsa legge til rette for

et sterkt studentmiljg som fremmer tilknytning
til bade profesjonen og foreningen, slik at
studentene opplever en naturlig tilhgrighet etter
endt studie.

En nasjonal 5-arig |Sentralstyret/ generalsekreteer [Selv om det nd er etablert en

kiropraktor- kiropraktorutdanning ved Kristiania/SDU, er vart
utdanning. overordnede mal a fa etablert en nasjonal,
offentlig finansiert 5-arig kiropraktorutdanning
ved et offentlig universitet. NKF skal fortsette a
arbeide aktivt med a pavirke politiske partier og
offentlige myndigheter for a realisere en slik
utdanning i Norge.

Nye Arenaer

Andre helsepersonellyrker innen muskelskjelett har tradisjonelt blitt benyttet pa flere arbeids-og
samfunnsarenaer enn kiropraktorer. Sa langt er det en svaert liten andel kiropraktorer som arbeider
utenfor klinisk praksis. Til tross for at kiropraktorer er offentlig autorisert helsepersonell, er samtlige
utdannet utenfor Norge, og har dermed begrenset kunnskap om helsetjenestenes oppbygging og
saledes ogsa alternative karriereveier. Det har, muligens ogsa med bakgrunn i en endret
medlemsbase og endrede forutsetninger for drift, veert stadig hyppigere etterspgrsel blant
medlemmene om alternative mater a benytte den helsefaglige kompetansen kiropraktorer besitter pa
andre arenaer enn i klinisk praksis. Dette er ogsa et politisk mal. For kiropraktorprofesjonen vil veien
mot synliggjgring av var kompetanse og bedret tverrfaglig samarbeid lettes ved at vi er pd samme
arenaer som annet helsepersonell. NKF har et mal om a bidra til at enkelte kiropraktorer gradvis ogsa
far ansettelse utenfor privat klinisk virksomhet; i alt fra NAV/HELFO til direktorater og departementer,
og ogsa inn i kommunehelse-og spesialisthelsetjeneste. Vi gnsker at aktuelle helsefaglige stillinger
som lyses ut, ogsa skal kunne besittes av kiropraktorer, med eller uten videreutdanning. Dette oppnas
ikke pa én handlingsplanperiode, men det er en riktig retning for a sikre relevansen til kiropraktoren,
og for a sikre medlemmer som av ulike arsaker gnsker seg en annen praksis enn den kliniske
hverdagen. For enkelte arbeidsfelt vil det veere behov for gkt kompetanse rettet mot spesifikke
arbeidsfelt.

Tiltak IAnsvarlig Maloppnaelse

NKF/NKS skal viderefgre  [Fagavdeling NKF skal tilby radgivning og veiledning til

arbeidet med a utvikle kiropraktorer som vurderer alternative karrierevalg.
kompetanse innen Organisasjonen vil ogsa sgrge for at medlemmene far
alternative karriereveier tilgang til oppdatert informasjon om alternative

for kiropraktorer. For a karriereveier og relevante videreutdanninger. Denne
oppmuntre til
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videreutdanning innen
helseledelse,
administrasjon,
digitalisering,
helseinformatikk og
folkehelsevitenskap, vil vi
fortsette d informere om
kolleger som har valgt slike
karriereveier.

informasjonen vil bli tilgjengeliggjort under
seksjonen «Nye arenaer» pa NKFs intranett.

Viderefgre det langsiktige
malet om a sikre
ansettelse av kiropraktorer
i offentlige virksomheter,
inkludert administrasjon
og ledelse, samt i
kommunehelsetjenesten
08
spesialisthelsetjenesten.

Fagavdeling og
generalsekretaer

Opprette kontakt med NAV for 3 initiere et
preveprosjekt for kiropraktorer. Viderefgre arbeidet
med 3 etablere finansiering av kiropraktortakster pa
sykehus. Fortsette det langsiktige arbeidet med a
inkludere kiropraktortjenester i
kommunehelseloven.

Deltakelse i Radet for
Muskelskjeletthelse, Gjgr
kloke valg i regi av
Legeforeningen, Styrkeuka
i regi av Helsedirektoratet
samt delta i arbeid som
kan fremme profesjonens
interesser og omdgmme.

Sentralstyret, stab
NKF/NKS

Styrking av kiropraktorenes omdgmme gjgres i hvert
eneste mgte vi har med embetsverk, politikere og i
rad og utvalg der foreningen er representert.

Bista Helsedirektoratet i
arbeidet bestilt av Helse-
og omsorgsdep. med a
vurdere kompetansekrav
for en nasjonal
kiropraktorutdanning samt
innlemmelse i RETHOS.

Styreleder,
nestleder og
generalsekretaer

Etablert kompetansekrav for en nasjonal
kiropraktorutdanning og innlemmelse av nasjonal
kiropraktorutdanning i RETHOS.

Sondere og kartlegge
muligheter for innfgring av
skjermingsordninger for
relevante pasientgrupper
hos kiropraktor.

Styreleder,
nestleder og
generalsekretaer

Gjennom kontakt med de politiske partiene pa
Stortinget, kartlegge omrader og muligheter for
skjermingsordninger i kiropraktorpraksis og videre
arbeid opp mot det arlige Statsbudsjettet.

Viderefgre det politiske
arbeidet mot en nasjonal
utdanning.

Styreleder,
nestleder og
generalsekretaer

Selv om vi har etablert bachelordelen av
utdanningen ved Kristiania, star malet om en fem-
arig nasjonal utdanning fast.
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Digitalisering

NKF har i forrige handlingsplan hatt en bevisst satsning pa digitalisering, og gnsker a
viderefgre denne satsningen i kommende handlingsplan. Vi gnsker vi @ bruke digitalisering til
a synliggj@re kiropraktorens rolle i helsevesenet og bidra til gkt samhandling mellom

helseprofesjoner.

Tiltak

Ansvarlig

Maloppnaelse

Viderefgre
digitaliserings-
arbeidet av NKF og
NKS.

Informasjons-ansvarlig
NKS, i tillegg til
Sentralstyret og gvrig
NKS.

Styrke digital kompetanse internt i sentralstyret og NKS.

Tilby flere digitale kurs/webinarer. Legge til rette for
gkning i andel av interne og eksterne mgter.

Bruk av kunstig
intelligens (KI)

Generalsekretaer

NKF gnsker a se pa muligheten for 3 bruke kunstig
intelligens (KI) til 3 effektivisere kontordriften. Bruken av
KI'i NKF/NKS vil bidra til & forbedre rutiner og
arbeidsprosesser der det er nyttig.

Videreutvikle
satsningen pa
opplaering av
tillitsvalgte.

og fagavdeling

Generalsekretaer/styret

Videreutvikle «Tillitsvalgtskolen».

Arrangere en arlig styrekonferanse (Tillitsvalgtskolen
trinn 2) hvor tillitsvalgte og andre som er interessert i
styre- og tillitsvalgtarbeid inviteres.

Utvikle NKFs
intranett som en
stor plattform for
leering og utvikling.

NKFs fagavdeling

Utvikle e-laering, webinarer og andre digitale kurs. De
siste to arene har NKFs intranett blitt en uvurderlig
ressurs for kunnskap og faglig utvikling for kiropraktorer.
Arbeidet med & videreutvikle og forbedre
intranettsidene vil fortsette, for a sikre at de forblir en
sentral plattform for laering og faglig vekst.

@Dke medlemmenes
oppslutning om
Norsk Helsenett.

NKFs fagavdeling

Gjgre en kartlegging blant medlemmer om bruken av
Norsk Helsenett. Malet er at alle skal pa Helsenett.

Riktig bruk av
takster

NKFs fagavdeling

Informere medlemmer om riktig bruk av relevante
takster

Fremme GEN-C
satsningen til ECU.

NKFs fagavdeling

Promotere og gke bruken av ECU’s laeringsplattform.

@ke kunnskapen om
kunstig intelligens
(KI) og hvordan
dette kan benyttes i
prosesser og
tjienestelevering.

NKFs fagavdeling

Informasjon om Kl til medlemmer gjennom relevante
informasjonskanaler.
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Student, turnus og veilederutvalget (STVU)

Norsk Kiropraktorforening har som mal a gi alle studenter den best mulige starten pa
arbeidslivet som kiropraktor og primaerkontakt i det norske helsevesenet. Siden flertallet av
vare turnuskandidater kommer fra utdanningsinstitusjoner i utlandet, er det spesielt viktig a
tilrettelegge for en trygg og god overgang til den nye arbeidshverdagen. Gjennom STVU
jobber foreningen tett med studiestedene for a na ut til sa mange studenter som mulig, helst

alle, fgr de returnerer

til Norge.

Foreningen og STVU tilrettelegger ogsa for kvalitetsrike turnuskurs gjennom turnusaret, hvor
kandidatene deltar pa foredrag med relevant innhold. | tillegg jobber vi kontinuerlig med a

opprettholde og videreutvikle veilederkursene, slik at vare veiledere kan gi best mulig stgtte
og veiledning til turnuskandidatene.

Tiltak

Ansvarlig

Maloppnaelse

Opprettholde arlig
utsendelse "En god
start som turnus" (Hva
ma du vite/hva ma du
forberede/ hva kan
forventes)

Turnuskontakt NKS

90% forngyd/svaert forngyd pa

spgrsmal om hvor forngyd er de med
informasjonen fra NKF i forkant av turnustiden.

Viderefgre kontakt med
samtlige studiesteder
med forespgrsel om de
kan sende ut
studentinformasjon fra
NKF.

STVU og turnuskontakt
NKS

Kontakt med alle kiropraktorstudenter fgr oppstart
i Norge.

Videreutvikle
«Velkommen hjem»
kurs for AECC (tilbud fra
IAECC) for a informere
om norske forhold.

STVU og turnuskontakt i
NKS.

Arlig kurstilbyder for samtlige sistearsstudenter.

Opprettholde og
stimulere samarbeidet
mellom NKF og ELiB om
a fronte forskerkarriere
etter endt
turnustjeneste/opptjent
autorisasjon/tidlig i
karriere. Informasjon til
«forskerspirene».

STVU og turnuskontakt i
NKS.

Informere om forskerspirene ved utsending og
webinar “En god start”. Fglge opp med informasjon
etter endt turnustid. Kartlegge gnske/behov for
informasjon fra ELIB pa turnuskurs.

Kontakt med ANSA,
leder

Generalsekretaer/
administrasjonssekretaer

Opprettholde kontakt med ANSA pa vegne av
norske kiropraktorstudenter.
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Etterutdanning i regionene og Faglig kongress

Hovedsatsingen pa etter- og videreutdanning i NKF skjer giennom NKF Akademiet. Likevel er
det mye den enkelte kiropraktor selv kan gjgre ved aktivt a benytte laeringsplattformen pa
NKFs intranett. Her finner man ressurser som journalbibliotek, webinarer,
kurspresentasjoner, Gen-C (webinarer fra ECU), informasjon om Akademiet, og mer. NKF
arrangerer, i samarbeid med etterutdanningsradgiveren, flere kurs og webinarer hvert ar. |
tillegg har etterutdanningsradgiveren, NKFs fagradgiver, en representant for ELiB, og to
tillitsvalgte medlemmer ansvar for a planlegge Faglig kongress.

Tiltak

Ansvarlig

Maloppnaelse

Lage en arlig Faglig
Kongress av hgy kvalitet

Etterutdanningsradgiver,
Rep. ELiB, NKF
fagradgiver og to valgte
medlemmer

Lage en arlig attraktiv mgteplass for faglig
utvikling for kiropraktorer. Gi medlemmene
innsikt i ledende og banebrytende forskning
innen relevante fagfelt, nasjonalt og
internasjonalt.

Fortsette arbeidet med 3
tilby webinarer av hgy
faglig og teknisk kvalitet.
Drive aktiv
forskningsformidling.

Etterutdanningsradgiver
NKS/ NKFs fagavdeling

Vaere den ledende aktgren for e-lzering for
norske kiropraktorer. Inneha og tilpasse en
god teknisk plattform, enkel tilgang for
medlemmene og relevante foredrag med god
fagformidling. Arbeide mot a oppna en stgrre
og tydeligere "webinar bank".

Arrangere regionale
vinterkurs

Styremedlem med
ansvar for regionene

Det arrangeres regionale vinterkurs samme ar
som NKF har landsmgte.

Kommunikasjon og politisk pavirkningsarbeid

Tiltak

Ansvarlig

Maloppnaelse

@kt politisk
tilstedevaerelse

Sentralstyret/generalsekretaer

Opprettholde jevnlig kontakt med politiske
partier pa Stortinget og benytte politisk
radgivning ved behov. Fortsette arbeidet
med 3 reversere kuttet i refusjoner til
kiropraktorpasienter samt arbeide for a
forbedre betingelser og arbeidsforhold for
kiropraktorer.

Vedlikeholde og
oppdatere bildebanken og
informasjonsmateriellet
for a gi kiropraktorer
bedre verktgy til 3
markedsfgre seg selv og
sin klinikk.

Informasjonsansvarlig NKS

Aktuelt informasjonsmateriell oppdateres
jevnlig og gjgres tilgjengelig for
medlemmene.
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Intern kommunikasjon

Leder NKF, generalsekreteer,
informasjonsansvarlig NKF

NKF sender ut ett nyhetsbrev i maneden pa
e-post. Lederens time arrangeres jevnlig.
Informasjon til medlemmer legges
kontinuerlig ut pa NKFs digitale plattformer.
Ekstra viktig informasjon vil i tillegg bli
sendt ut pa sms.

Ekstern kommunikasjon

Leder NKF, generalsekreteer,
informasjonsansvarlig NKF

Aktuelle eksterne saker legges ut pa
kiropraktikk.no Saker, som NKF mener
fortjener et st@rre fokus, sgkes lagt til
egnede kanaler; TV, avis, nettavis, radio
etc.

Skrivegruppe

Sentralstyret/
Generalsekretaer

Skrivekurs arrangeres en gang pr ar. Malet
er at flere medlemmer far kompetanse pa a
skrive leserinnlegg og kronikker samt fa en
okt forstaelse for hvordan medier fungerer,
med konkrete publiseringsmalsettinger.

Medlemsfordeler

Som medlem av har du tilgang pa en rekke tjenester fra NKF, samt kollektive
innkjgpsordninger og fordelaktige avtaler som foreningen kontinuerlig forhandler seg fram

til.

Tiltak

Ansvarlig

Maloppnaelse

Ivareta og utvikle de tre
stgrste medlemsfordelene
i NKF; faglig, juridisk og
psykologisk bistand.

Generalsekretzer/ NKFs
fagavdeling

Kontinuerlig utvikle NKFs fagavdeling som vil
bista medlemmer i faglige spgrsmal, kontakt
med statsforvalter, NPE eller media. Sikre
medlemmenes behov for juridisk bistand nar
det er ngdvendig. Bistda medlemmer i krise
ved 4 tilby psykologisk bistand.

Ivareta
gjeldende/etablerte
medlemsfordeler/avtaler.
Oppdatere og utarbeide
nye avtaler.

Styremedlem med ansvar
for medlemsfordeler/
NKFs fagavdeling

Sikre konkurransedyktige avtaler. Oppfglging
av innspill/@nsker med utarbeidelse av nye
medlemsfordeler.

Organisering av
kiropraktorvirksomheter.

Styremedlem med ansvar
for medlemsfordeler

Arrangere kurs eller Webinar med
informasjon og vurderinger om mater man
kan organisere sin virksomhet;
enkeltmannsforetak, aksjeselskap el-|

Tillitsvalgtskolen: Gi
veiledning og grundig
innfgring i tillitsvalgtrollen
for bade nye og erfarne
tillitsvalgte i NKF

Sentralstyret/
generalsekretaer

Gjennomfgrt kurs i tillitsvalgtrollen. Gi
grundig og stgttende innfgring og veiledning
om rollen som tillitsvalgt i NKF

48




Sak 10: Kontrollkomitéens arsrapport 2023 — 2024

Kontrollkomitéen har i perioden bestatt av:

Geir Wiik — leder

Espen Ohren — medlem
Knut Andreas Eek — medlem
Kerstin Ulrich - varamedlem

Mandat

Kontrollkomitéens mandat gar fram av NKF lover Reglement for Kontrollkomitéen.
«Kontrollkomitéen er Landsmgtets kontrollorgan og skal understgtte Landsmgtet i dets
arbeid som foreningens gverste tilsynsmyndighet. Komitéen er kun ansvarlig overfor
Landsmgtet, og er i sitt arbeid selvstendig i forhold til gvrige organer i foreningen.
Kontrollkomitéen avgir rapport til Landsmgtet om virksomheten i foregaende toarsperiode.»

Arbeid i perioden

For @ kunne utgve dette mandatet har Kontrollkomitéens tilgang til alle niva og virke av NKF
via foreningens Sharepoint organisasjons — og arkivsystem. Verdt a merke seg er at NKF
Kontrollkomitéens mandat bare gjelder NKF sitt virke.

Kontrollkomitéen skiftet navn fra «Kontrollutvalget» til «Kontrollkomitéen» ved landsmgte
2022. Leder Geir Wiik informerte det nye sentralstyret om NKFs instruks for tillitsvalgte og
kontrollkomitéens arbeid ved oppstart av denne to-ars perioden. Geir Wiik deltok ogsa som
observatgr pa sentralstyremgte i juni 2024. Kontrollkomitéen har satt spkelys pa
sentralstyrets erkleerte gnske om transparens i arbeidet til NKFs organer via god og oppdatert
informasjon til medlemmene, noe vi fgler sentralstyret har fulgt opp.

Videre deltok Kontrollkomitéen ved leder Geir Wiik i en gjennomgang av NKFs lover for &
fierne typografiske feil og motsetninger som hadde bygget seg opp over tid, sammen med
Kari Paulsrud og daveerende generalsekreteer Hans Otto Engvold, etter mandat fra
Landsmgtet 2022. Endelig forslag ble oversendt sentralstyret for godkjenning.

Perioden har ellers vaert preget av lite arbeidsbelastning for komiteen. Ingen saker, ut over
rutinesaker underlagt komitéen ved lov, har blitt forelagt komiteen for vurdering.

Konklusjon

Samarbeidet internt i komitéen, og mellom komitéen og NKF tillitsvalgte og ansatte har
fungert meget bra i perioden. Det er komitéen sin oppfatning at Landsmgtets vedtak og
intensjoner blir fulgt opp etter gjeldene lover og sedvaner.

Ved NKF Kontrollkomitéens leder
Geir Wiik,
August, 2024
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Sak 11: Arsrapporter 2022-2024 fra utvalg, rad,
interessegrupper og regioner

Arsrapport STVU - STUDENT, TURNUS OG VEILEDERUTVALGET 2023-
2024

STVU har i perioden bestatt av:

Silje Hatlem

Martin Jonassen Helgesen

Ola Sgyland

Evelyn Kleppe

Jeppe Birkelid

Eilif Harlof, er var kontaktperson mot styret

Aktivitet: Med kun en utskifting ved forrige landsmgte, har vi i 2023 kunnet ha god
kontinuitet i utvalget. Det er en fin balanse i dette med a beholde kunnskapen vi har utviklet
i utvalget, og samtidig kunne fa nye innspill. Opplever at vi er godt skodde for dette pr i dag.

Frem til ca 2021 var veileder og student delen av STVU mere separert fra utvalget. Derav det
tidligere “turnusutvalget”. Vi har na hatt en del ar pa oss, til a holde i alle disse linjene
samtidig. Og opplever det som en endring til det bedre.

Arshjulet utviklet av STVU i arenes Igp, oppdateres stadig, og danner rammen for det STVU
jobber med gjennom aret. Vare mgter foregar digitalt pa teams, mellom 10-14 ganger per ar.
Dette er i tillegg til intern mailkorespondanse og intern messenger-gruppe. Mgtereferatene
ligger tilgjengelig under STVU i foreningens SharePoint. Og rutinene for bruk av
mailadressene fra Kiropraktikk.no, gjgr kommunikasjonen oversiktlig og overfgrbar.

| tillegg kommer korrespondansen med Kathinka. Hun er vart “orakel” og holder i det meste
av kommunikasjonen opp mot studenter, turnuser og veiledere i NKF.

Veileder: Veilederkurset ble totalt revidert i 2022. Det er siden blitt holdt av Bard Fossli
Jensen, sammen med representant fra STVU. Vi er veldig glade for at vi i ar har fulltegnet
kurs. Dvs. at alle veiledere i NKF som kvalifiserer til kurs (altsa hvert 3 ar), i ar er pameldt.
Dette har ikke veert tilfelle siste 3 arene.

Fokuset har vaert og er a gjgre kurset best mulig, slik at flest mulig fglger landsmgte sine
anbefalinger og ikke minst far gnsket kunnskap ut av kurset.

Vi har fatt inn gnske om a gjgre kurset digitalt. Med tanke pa vart langstrakte land, forstar vi
godt argumentet. Slik kurset na gjennomfgres, vil kvaliteten dessverre bli svaert forringet
uten fysisk fremmgte. Vi ser videre pa om dette kan endres over tid. Og om frekvensen pa
“hvert 3 ar” er den beste Igsningen.

Turnus: Det tidligere utviklede digitale kurset vi startet opp med i 2022 for siste ars
studentene, har vi na inkorporert i det fysiske kurset til turnusene i august/september
overgangen. Dette er i hap om a gke engasjement og dialog i stgrre grad enn det vi har fatt
til pa digitale foredrag.

Vii STVU opplever dessverre en bekymringsverdig trend blant noen av de hjemkommende
turnuskandidatene hvor deltagelse pa vare obligatoriske turnuskurs tynnes noe ut.
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Pamelding gjennom Kathinka sin iherdige oppfglging gar bra. Men det er en andel som faller
fra underveis. Mot slutten av kursdagen, og seerlig pa dag to. Vi er bevisste pa a legge opp
kursene pa en mate som gir minst mulig fraveer fra jobb, og feerrest mulig kostnadskrevende
overnattinger. Det ligger ogsa mye forberedelser bak faglig innhold, foredragsholdere etc.
Samtlige kurs blir ogsa evaluert pa samme mate som NKF sine kurs for gvrig.

Tilsvarende er det for mange som ikke leverer inn obligatorisk oppgave (eksempelvis Elib
publiseringen). Her har vi ogsa mgtt pa noe uventet motstand. Vi har fatt tilbakemelding pa
at noen opplever dette som unyttig arbeide, som kun gagner foreningen. Vi har na gatt
tilbake til tidligere Igsning hvor turnuskandidatene selv kan velge mellom tre oppgaver
(nevnte publisering, case report eller foredrag) i hap om a gke gjennomfgringen og verdi av
oppgaven.

Det er ikke NKF, men Helsedirektoratet, som godkjenner turnustjenesten. Dermed har vi ikke
noen mulighet for a utgve konsekvens knyttet til overnevnte utfordringer. Vi vil fremover ha
enda stgrre fokus pa forventningsavklaring i starten av fgrste turnuskurs, og tilsvarende
informasjon til veilederne.

Student: Representant fra STVU og fra styret har vaert pa besgk hos vare to stgrste
utdanningssteder; WIOC og AECC, varen 2023. Her er mgte bade med ledelsen og de norske
studentene vaert i fokus. Det er svaert engasjerte studenter pa begge skoler. Det er markant
faerre norske studenter som na starter disse utdanningsforlgpene. @konomi og Brexit, blir
typisk nevnt som arsak til dette av de vi snakker med.

Det er stadig knyttet noen utfordringer til a faktisk na, og kunne informere, studentene
rundt om. Skolene har ikke lov til 3 dele sine lister over studenter med oss. Dermed er vi
avhengige av at studentene melder seg inn i foreningen for a kunne vite hvem det skal
sendes informasjon til. Det er laget en flott stgtteordning fra foreningen som gjgr at
studentmedlemskap i NKF gir gratis medlemskap i ANSA, som totalt blir rimeligere enn ANSA
medlemskapet alene. Vi har ogsa laget en del oppdaterte studentgrupper pa Facebook.
Fortsatt er det dessverre noen studenter vi ikke kjenner til eller far tak i, derfor har vi heller
ikke mulighet til @ nd ut med informasjon til disse. Her er besgket pa de to nevnte skolene
sveert verdifulle, siden vi i treffer sa godt som alle de norske studentene ved disse
utdanningsstedene, og kan informere deretter.

STVU har ikke holdt i noe knyttet til den nye norske utdanningslgsningen. Men vi er sveert
positive til, og ser frem til oppstart av, utdanningslgpet i Norge/Danmark

Pa vegne av STVU
Jeppe Birkelid
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Arsrapport Etterutdanningsvalget (EUU)

EUU har i perioden bestatt av:
Marie Hermansen

Tor Yngve @sthus

Catherine Anker-Sletholt
Anders Galaasen Bakken
Daniel Vestgl — Leder

Utvalgets mandat:

Holde seg orientert om utviklingen av faget og medlemmenes behov for etterutdanning.
Fremme forslag til arlig kursprogram overfor sentralstyret. Bista foreningen med
tilrettelegging og gjennomfgring av enkelte kurs. Vaere hovedansvarlig for faglig innhold pa
hgstkurs/faglig kongress. Utvalget skal vaere til stede ved faglig kongress/hgstkurs og hjelpe
NKS med gjennomfgring.

Aktivitet: EUU fortsatte i 2024 sitt arbeid mot et nytt hgstkurs. Etter gode tilbakemeldinger
pa faglig kongress.

Mogtevirksomhet: Pa bakgrunn av landsmgtets beslutning om a flytte en del av
arbeidsoppgavene til NKS sa har det vaert feerre mgter og de ha blitt forbeholdt idémyldring
og diskusjon. | denne runden har all mgtevirksomhet vaert gjennomfgrt digitalt. Utvalgsleder,
Daniel Vestgl, har ellers hatt online og stedlig mgter med servicekontoret og telefonsamtaler
ved behov. Det kommuniseres ellers via et lukket forum pa Facebook, messenger og pa
epost. ELIBs representant i utvalget (Anders Bakken) har videre hatt dialog med ELIB.

Samarbeid med servicekontoret har fungert svaert godt, utvalget har fatt muligheten til a ha
god autonomi og fatt gjgre egne beslutninger med god veiledning. Utvalget har blitt brukt
som sparringspartner fra servicekontoret ang. kursvirksomhet.

Pa vegne av EUU,

Daniel Vestgl (leder)
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Arsrapport Etisk Rad

Etisk Rad har i perioden bestatt av:
Caia Collett Jgrgensen - Leder
Patrick Hammeren

Sandra Furnes

Cathrin Alvestad Slettebg

Informasjon: Etisk Rad (ER) bestar av fire medlemmer som er valg for 4 ar. Cathrin Alvestad
Slettebg og Caia Collett Jgrgensen har sittet i Etisk rad siden 2019, Patrick Hammeren og
Sandra Furnes ble valgt inn i 2021.

Caia Collett Jgrgensen ble enstemmig valgt til leder av radet i 2021, Kari Paulsrud fungerer
som radets sekretaer og juridiske radgiver.

Aktivitet: ER har hatt et moderat aktivitetsniva i 2024, noe som kan tolkes som et positivt
tegn. De sakene vi har behandlet, omhandler emner vi anser som essensielle for vare
medlemmers forstdelse og praksis. ER gnsker a benytte denne arsrapporten til 3 fremheve
disse sakene.

Vi gnsker @ paminne alle medlemmer om deres plikt som helsepersonell til 3 sette seg
grundig inn i gjeldende regelverk som er relevant for var profesjon og for var rolle i den
norske primarhelsetjenesten.

Paragraf 5, kapittel 2 i vart Etiske reglement;

Kiropraktoren skal ha en tydelig og profesjonell rolle i kontakt med
pasienten.

Behandlingsrelasjoner skal, i trad med helsepersonellovens
forsvarlighetskrav, ikke brukes til a tilfredsstille egne behov gjennom privat
og intim kontakt. Dette gjelder ogsa etter at behandlingsforholdet er
avsluttet. En kiropraktor ma ikke utnytte en pasient gkonomisk, religigst,
seksuelt eller pa annen mate.

Brudd pa denne paragrafen kan medfgre betydelige konsekvenser. Dersom Etisk rad (ER) blir
gjort oppmerksomme pa at et medlem har brutt denne paragrafen, er vi forpliktet til 3 varsle
relevante myndigheter, med mindre den involverte selv tar initiativ til dette.

Et annet sentralt aspekt vi gnsker & fremheve, gjelder markedsfgring. Vi har forstaelse for at
gkonomiske utfordringer, kombinert med lavere HELFO-takster, kan fgre til et gkt behov for
markedsfgring i et konkurransepreget marked. Likevel understrekes det at alle medlemmer
ma sette seg ngye inn i vare retningslinjer og overholde de regler som er nedfelt i vart
reglement.

| den senere tid har sosiale medier veert preget av kampanjer hvor det informeres om
tilgjengelighet for et visst antall nye pasienter til redusert pris, samt tilboud om henvisning
som en del av pakken. Videre har det vaert eksempler pa behandlingspakker hvor det
oppfordres til forhandsbetaling for et bestemt antall behandlinger mot en samlet redusert
pris, samt markedsfgring med %-vis rabatt til alle nye pasienter.
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Disse tre formene for markedsfgring representerer eksempler pa saker som har blitt
rapportert til Etisk rad av bekymrede kollegaer. Vi anser det som viktig a klargjgre forskjellen
mellom disse tilfellene.

Rabatterte priser er et omrade hvor ER ikke, eller noen del av foreningen, har mandat til a
gripe inn. Det er fri prissetting i Norge, og dette har blitt grundig klargjort av sentralstyret.
Enhver innblanding pa dette omradet vil kunne tolkes som prissamarbeid, noe som kan
resultere i bgter fra Konkurransetilsynet.

De to andre formene for markedsfgring anses derimot som brudd pa bade vart reglement og
helsepersonelloven. | henhold til vart reglement, § 17 kapittel 4:

«Markedsfaring skal veere forsvarlig, ngktern og saklig og i samsvar med
helsepersonellovens bestemmelse. »

Ved a reklamere med et begrenset antall plasser til rabattert pris, kan dette tolkes som et
brudd pa vare etiske retningslinjer, da det potensielt kan fgre til forhastede beslutninger fra
pasientenes side. Dette kan resultere i ungdvendig bruk av helsetjenester som ellers ikke
ville veert etterspurt. Slik markedsfgring vurderes som villedende og i strid med prinsippene
om ngkternhet og saklighet som er nedfelt i vare retningslinjer. Det er videre viktig a
understreke at henvisninger til spesialist eller bildediagnostikk ikke bgr fremsta som en del
av en "pakkeavtale." | lys av Norsk Kiropraktorforenings (NKF) deltakelse i "Gjgr kloke valg"-
kampanjen, utarbeidet i samarbeid med Legeforeningen, fremstar denne formen for
markedsfgring som spesielt uheldig og misvisende for pasienten.

Tilbydelsen av forhandsbetalte behandlingspakker, hvor antall behandlinger fastsettes og
betales for ved oppstart, anses som et brudd pa helsepersonellovens § 6, som omhandler
misbruk av trygdens midler.

Vi anser det som avgjgrende at dette avklares tydelig. Medlemmer oppfordres til a ta
kontakt med Etisk rad ved spgrsmal om markedsfgringsbestemmelsene i vare retningslinjer
eller helsepersonelloven. Videre minner vi om plikten til 3 melde fra i henhold til § 12,
kapittel 3, ved observasjon av kollegaers markedsfgringspraksis som kan veaere i strid med
gjeldende regelverk.

«Dersom en kiropraktor oppdager tegn til faglig eller etisk svikt hos en
kollega eller medarbeider, bgr han fgrst ta det direkte opp med
vedkommende. Formen bgr vaere varsom, spesielt overfor studenter og
helsepersonell under utdanning. Der sakens alvorlighet tilsier det, skal Etisk
rad og eventuelt helsemyndighetene varsles.»
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Arsrapport KIRO - Kiropraktorenes Idrett- og
Rehabiliteringsorganisasjon

Interessegruppen KIRO har i perioden bestatt av:
Petter Messel

Alexsandra Nordtun

Lise Lothe

Yngve Rogstadkjaernet

Daniel Vestgl

Camilla Ege Tgnnesen — Leder

Pr d.d. har KIRO 72 medlemmer
Aktivitet:

Laget rutiner for fakturering av medlemmer
Ryddet opp i tidligere medlemslister

Har hatt mgte med FICS for a bli bedre kjent med organisasjonen, hva de kan tilby
samt var regionale representant som er bindeleddet vart inn mot FICS.

Medlemsfordeler: vi har utarbeidet og gjort styrevedtak om fglgende
medlemsfordeler som vi tenker at fremmer idrettskiropraktikk ut mot idrettsutgvere
samt synliggjor kiropraktorer i tverrfaglig sammenheng:

o Mulighet for vare medlemmer a sgke stgtte for deltagelse pa idrettsmedisinsk
hgstkongress

o Mulighet for vare medlemmer a spke om stgtte til 3 fa dekket
reise/opphold/andre utgifter ifm deltagelse pa idrettsarrangement.

Vi har jobbet med a ferdigstille vart forslag til faginnhold i etterutdanningsforlgp.
Dette har blitt oversendt NKF

Hatt arlige fagdager
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Arsrapport Interessegruppen for diagnostisk ultralyd

Interessegruppen diagnostisk ultralyd har i perioden bestatt av:
Elisabeth Sgrensen — Leder

Mogtevirksomhet: Styret har hatt telefonmegter og videomgter, hvor fokus har veert
planlegging av kurs og spesialistforlgpet.

Aktivitet: Arbeidet til styret har vaert ambisigst med gnske om a avholde flere sma og store
kurs i Igpet av perioden. | mai 2023 ble det arrangert kurs i Anafylaksi og akuttmedisin i
samarbeid med anestesilege Fredrik Nordum fra Akuttundervisning. Spesialistforlgpet har
gjiennomfgrt 3 moduler og forventer a uteksaminere de fgrste spesialistene pa tampen av
2024.

Det ble avholdt ekstraordineaert styremgte 30/11-23 hvor det ble gjort enkelte endringer i
ordlyden til vedtektene. Medlemmer ble oppfordret til a sgke verv som styremedlem.
Mogtedeltakere fikk anledning til 8 komme med innspill til styret.

Styret har hatt som ambisjon a ferdigstille agenda fra tidligere perioder, herunder
opprettelse av ny hjemmeside. Dessverre har uforutsette hendelser og sykdom hindret god
flyt i dette arbeidet og styret ligger p.t. bak skjema. Det er behov for mer arbeidskraft i styret
og det har veert flere frierrunder ut imot medlemsmassen for a rekruttere styremedlemmer
uten hell. Vi er dog optimistiske og tror vi klarer a fylle opp to plasser til innen utgangen av
2024.

Med vennlig hilsen,

Elisabeth Sgrensen, leder i Interesseguppen for Ultralyd
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Arsrapport NFKB - Norsk Forening for Kvinnehelse- og
Barnekiropraktikk (NFKB) 2022-2024

Interessegruppen NFKB har i perioden bestatt av:
Pia Hartberg

Elisabeth Glgersen Prgsch

Catherine Anker-Sletholt

Anja Blikstad — Leder

Aktivitet 2023:

e Linda Ohren og Kristin Lo Nystrgm (tidligere leder) fratrer fra sine verv i januar 2023,
og det er lite aktivitet i gruppen fgrste halvar av 2023.

e NKF sentralt tar over det gkonomiske ansvaret med regnskap og fakturering av
medlemskontingenter.

e Hgsten 2023 velger gjenveerende medlemmer a fortsette sine verv i samarbeid med
ledelsen i NKF. Anja Blikstad velges som ny leder. Styremedlemmer er Pia Hartberg,
Elisabeth Glgersen Prgsch og Catherine Anker-Sletholt. Gruppen er dpen for a fa flere
medlemmer inn i styret.

e Mpgter avholdes regelmessig i interessegruppen internt, samt samarbeidsmgter med
ledelsen i NKF om hvordan vi best kan ivareta interessegruppen videre.

e Nye fokusomrader ble 3 inkludere kvinnehelse i interessegruppen for a tiltrekke seg
flere medlemmer.

e Ekstraordinaer generalforsamling avholdes 27. oktober 2023 hvor det vedtas
navneendring til Norsk Forening for Kvinnehelse- og Barnekiropraktikk. Ny logo ble
laget og endring av nettsiden planlegges.

Aktivitet 2024:

e Etter et vellykket pediatrikurs med Steve Williams gjennomfgrt av NKF januar 2023,
gjennomfgrer interessegruppen et nytt kurs med Dr. Williams i mai 2024 med fokus
pa kvinnehelse. Regelmessige mgter giennomfgres i forbindelse med
gjennomfgringen av kurset.

e Kurs innen tungebandsproblematikk hos spedbarn planlegges og gjennomfgres i
september 2024 med Tine Greve.

e Sentralstyret innfgrer at kursvirksomhet og pameldinger gjgres via NKF.

e Mail overfgres til NKF da det ikke fungerer a bruke privat mail.

e Interessegruppen har 71 medlemmer per august 2024,

e Planlagt aktivitet videre er a rekruttere nye medlemmer og diskutere innhold og
behov for egen nettside.

Vennlig hilsen

Styret i Norsk Forening for Kvinnehelse- og Barnekiropraktikk

Anja, Pia, Elisabeth og Catherine
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Arsrapport Region Midt

Region Midt har i perioden bestatt av:
Anders Grepperud

Kristin Merete Lgseth

Erlend Ekle

Solveig Bjgrgvik — Leder

Aktivitet:

Vinterkurs Region Midt 2023

Innhold og Gjennomfgring:

Vinterkurset for Region Midt ble gjennomfgrt pa Scandic Nidelven i Trondheim, med
deltakelse fra 41 medlemmer fra regionen. Temaet for arets kurs var hoftelidelser og
bekkenrelaterte plager, med foredragsholdere som bgd pa bade teoretisk innsikt og
praktiske gvelser.

Forste dag: Kurset startet med et obligatorisk turnuskurs, holdt av Martin Jonassen Helgesen
fra turnusutvalget. Deretter fulgte en brunsj, som dessverre kun besto av fingermat og
snacks pa grunn av en misforstaelse mellom hotellet og regionleder. Dette fgrte til en
mindre optimal start pa dagen, og det er noe som bgr korrigeres ved fremtidige
arrangementer.

Dagens faglige program ble innledet av Otto Husby, en av Norges ledende kirurger innen
hofteproteser, fra St. Olavs Hospital. Han delte sin ekspertise om hoftelidelser, med fokus pa
artrose og diagnostiske verktgy for kiropraktorer. Hans innlegg ble etterfulgt av Sanja
Popovic fra Evidia, som holdt et digitalt foredrag om aksial spondyloartritt. Selv om det
digitale formatet fungerte til en viss grad, er det viktig at slike foredrag planlegges mer
grundig fremover for a sikre en smidig gjennomfgring.

Fgr dagen ble avsluttet, informerte Trine Jakobsen fra NKF, og fysioterapeut Mona Rygvold
Reppe holdt et lzrerikt innlegg om bekkenbunnssmerter, inkontinens og klinisk praksis.
Dette var et tema som mange av deltakerne ikke hadde inngaende kjennskap til, og det ble
derfor svaert godt mottatt.

Andre dag: Den andre kursdagen var hovedsakelig dedikert til Stale Hauge, som ga
deltakerne en grundig innfgring i diagnostiske verktgy og behandlingsteknikker knyttet til
hoftesmerter. Hans tilnaerming tok utgangspunkt i et utvidet funksjonelt perspektiv, hvor

han koblet smertetilstander i hoften til hele kroppens funksjonelle kjedemekanismer. Dagen
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besto bade av teori og praktiske gvelser, hvor deltakerne fikk mulighet til 8 anvende
teknikkene som ble presentert.

Kurset ble avsluttet med et inspirerende foredrag av Niklas Dyrhaug, hvor han delte sine
erfaringer med hofteproblemer gjennom idrettskarrieren. Hans innlegg ga et verdifullt
innblikk i pasientens perspektiv, samt en motiverende refleksjon rundt livet som
toppidrettsutgver.

Sosialt Arrangement: Pa fredag kveld ble det arrangert en felles middag for alle deltakere.
Kvelden inkluderte en quiz, taler og ga en fin mulighet for sosialt samveer. Tilbakemeldingene
fra deltakerne var positive, og kvelden ble en hyggelig avslutning pa kursdagen.

Erfaringer og Fremtidige Forbedringer: Gjennomfgringen av kurset var preget av
utfordringer knyttet til organisering, spesielt i forhold til lunsjservering og det digitale
foredraget. Til tross for dette, ble det faglige utbyttet opplevd som hgyt, med en god rgd
trad gjennom hele kurset. For fremtidige kurs bgr det legges vekt pa bedre planlegging av
maltider og digital deltakelse for a sikre en jevn flyt.

Som takk til foredragsholderne valgte Region Midt a gi gavekort fra Redd Barna, som vil bidra
til skolepakker for barn i Ukraina. Dette initiativet ble mottatt med stor takknemlighet.
Avslutning: Det ble ogsa arrangert julebord for Region Midt den 24. november 2023 pa
Emilies Eld, med 12 deltakere. Dette markerte en hyggelig avslutning pa aret.

Jeg vil med dette takke for meg som regionleder. Det har veaert en lzererik og givende

opplevelse.
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Arsrapport Region Vest (Vestland)

Region Vest (Vestland) har i perioden bestatt av:
Christoffer Bgrsheim

Aktivitet: Lite.

Vi hadde tidlig lagt en plan for & bygge opp Vinterkurset 2024, men fikk heldigvis tidlig beskjed om at
slike lokale kurs ble avlyst.

Ingen lokale «smakurs» har veert holdt, primaert pga. privat situasjon som har veert til hinder for
engasjement for slikt store deler av aret.

Vinterkurset 2023: Virket til & vaere godt mottatt, folk virket forngyde vedr tematikk og
foredragsholdere jevnt over. Sosialt arrangement pa kvelden var ogsa livlig og hyggelig slik jeg husker
det. Kurset ble avhold ved Scandic @rnen i Bergen sentrum.

Tema var gravide/spedbarn i klinikken, utbrenthet, BHT, HiH intensiv beh for cLBP, nakkeplager phd
studie til ELIB forsker.

Annen sosial aktivitet regionalt: Ingen. Tidligere forsgk pa a organisere slikt endte ofte med de
samme 4 folka som stilte til pils og peangtter. Jeg tror kanskje det er pa tide med noe nytt blod i
reg.leder rollen her for a fa litt liv i gjengen.

Lokal styregruppe: kun meg. Kontakt tidvis med Camilla i reg.vest Rogaland.
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Arsrapport Region Vest (Rogaland)

Region Vest (Rogaland) har i perioden bestatt av:
Camilla Bjgrnsen

Aktivitet:

- Vinterkurs 2023 ble avholdt i Bergen i Oktober. Region Stavanger var ikke involvert i
planleggingen av dette arrangementet.

Sosiale arrangementer:
- Pub mgte Zip4020, april 2022
o Lavterskel tilbud for a samle kollegaer.
- Julebord

o De siste drene har det veert stor interesse for lokalt julebord for Stavanger
regionen. Vi arrangerte julebord desember 2022 og desember 2023.
Julebordene finner sted pa lokale restauranter i byen. Godt oppmgte av
kollegaer. Hyggelig stemning og fin kombinasjon av ikke faglige og faglige
samtaler. Vi har blitt enige om at dette er en tradisjon vi gnsker a fortsette
med.

o Det er ett gnske om a fa til ett sosialt arrangement pa var/sommer
halvaret. Dette har vi som mal a fa til i 2025.

Camilla Bjgrnsen

Regionsleder Rogaland
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Arsrapport Region @st

Region @st har i perioden bestatt av:
Vola Manojlovic

Tor Smeby

Martin Pran — Leder

(Utvalget i sin helhet stiller muligheten for andre a overta rollen.)

Aktivitet:

- Etter at det ble bestemt sentralt at vi ikke skal giennomfgre vinterkurs har det heller
ikke veert noe aktivitet.

- Samling for gjennomgang av arsmgtepapirer i NKS lokaler vurderes, men med
leerdom fra forrige gjennomgang.

- Ingen klager rapportert inn via regionskorpset

Mgtevirksomhet:

- Sporadisk mgte/mail mellom leder og representant i styret.

Videre planer:

- Ingenprd.d.

Oslo den 16.09.2024

Martin Pran
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Arsrapport Hederskomitéen

- Arsrapport ikke levert

Arsrapport Region Nord

- Arsrapport ikke levert

Arsrapport Region Sgr

- Arsrapport ikke levert
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Sak 12: Arsrapport regnskapsar fra NKF
Arsrapport regnskapsaret 2022 NKF

Arsrapport 2022

Kiropraktorforening

ARSBERETNING.
RESULTATREGNSKAP, BALANSE OG-
NOTER.

REVISJONSBERETNING.
TOTALREGNSKAP inkl.

fond som forvaltes av NKF.

\\ Norsk

/) Kiropraktorforening
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Arsberetning 2022 for Norsk kiropraktorforening (NKF)
Org. nr. 982 0221 69

Generelt

Morsk Kiropraktorforening er en forening for kiropraktorer og kiropraktorstudenter, og har som formal
a ivareta og videreutvikle kiropraktikk som fag og profesjon i Norge il beste for befolkningen og den
enkelte kiropraktor, Virksomheten er landsdekkende, Ved utgangen av 2022 hadde foreningen totalt
828 medlemmer.

Organisasjon, arbeidsmiljg og likestilling

Foreningens hovedkontor ble i mars 2022 flyttet fra Storgaten 104 8l Lilleakerveien 31 | Oslo. Norsk
Kiropraktarforening har en fulltidsansatt generalsekretaer (100% stilling). | tillegg er arbeidende
styreleder ansatt i en 25% stilling, mens nestleder er ansatt | en 10%-stilling. Styreleder og nestleder
er valgt av Landsmgtet for to ar av gangen.

Foreningens drift pavirker ikke det ytre miljg.
Sykefravaret har i perfoden vart pd 0%, men det er et svaart stort arbeldspress pd NKFs ansatte. Det
er ikke rapportert om skader eller ulykker pa arbeidsplassen.

Sentralstyret bestar av fire menn, to kvinner, samt en kvinnelig vararepresentant. | foreningens gvrige
rad og underutvalg er det tilnaeermet kjgnnsbalanse blant de tillitsvalgte. NKF tilstreber a ha lik
kjgnnsfordeling | foreningens sentralstyre og ulike rad og utvalg.

Redegjarelse for arsregnskapet

Arets resultat for foreningens ordinasre drift utgjer et overskudd pa kr. 101.888.
| regnskapsoppstillingen inngér forskningsfondets overskudd pa kr. 3.840.
Arsresultatet ifplge resultatregnskapet viser derfor et overskudd pa kr. 105.728.
Foreningens frie egenkapital utgjgr 31.12.2022 kr. 4.158.460.

Det ble i 2022 ikke hentet utbytte fra Morske Kiropraktorers Servicekontor AS.

Etter- og videreutdanningsfondet

Etter- og videreutdanningsfondet har mottatt kr. 9.658.506 fra Helfo i 2022.

Renteinntekter pa fondets midler utgjor kr. 29.178.

Vedtatte utdelinger til etter- og videreutdanning er belastet regnskapet med kr. 14.461.081.
Fondets regnskap er i tillegg belastet med annen driftskostnad pa kr. 264.349,

Arets underskudd utgjer dermed kr. 5.037.746.

Etter- og videreutdanningsfondet har 31.12.2022 bundet egenkapital pa kr. 1.944.067.

Forskningsfondet
Medlemmene har i 2022 innbetalt kr. 3.840 som tilsvarer fondets overskudd for aret.
Fondets bundne egenkapital utgjer 31.12.2022 kr. 552.902.

NKF totalt inkl. fondene

Arets totale resultatregnskap viser et underskudd pa kr. 4.932.018.
Foreningens frie egenkapital utgjer kr. 4.158.460

Etter- og videreutdanningsfondet har bundet egenkapital pa kr. 1.944.067.
Forskningsfondet bundne egenkapital utgjer kr. 552.902.
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Fremtidsutsikter og fortsatt drift

Det totale antallet medlemmer sank samlet sett med 24 stk. i lgpet av 2022, Frafallet skyldes | all
hovedsak at antallet registrerte studentmedlemmer er nedjustert, samt utmeldinger som falge av
langtidssykemeldinger og frafall fra kiropraktoryrket, Antallet hovedmedlemmer steg samtidig med 9
stk. Det samlede antallet medlemmer | Norsk Kiropraktorforening har de siste arene vaert stabilt.

Totalt antall medlemmer var ved utgangen av desember 2022:
Hovedmedlemmer: 661

Medlemmer i etterutdanning/svangerskapspermisjon/langtidssykemeldte: 47
Turnuskandidater: 24

Studentmedlemmer: 52

Pensjonerte medlemmer: 30

Assosierte medlemmer: 11

Zresmedlemmer: 3

Totalt 828 medlemmer

Antallet norske kiropraktorstudenter i utlandet er noenlunde stahilt, mens gruppen yrkesaktive
kiropraktorer under 50 ar er over 80%, og det forventes moderat avgang de naermeste drene,
Andelen aktive kiropraktorer i klinisk praksis som er tilsluttet NKF er cirka 75%. Historisk statistikk fra
HELFO indikerer at profesjonsgruppen i Norge i sin helhet forventes a gke ogsa kommende ar.

Oslo, 27, juni 2023

Anne Marie Selboskar Selven, styreleder Tim Lothe Raven, nestleder
Marcus Karlsen Ogre, styremedlem Trine Jakobsen, styremedlem
Eiliff Harloff, styremedlem Sindre Busk Witzge, styremedlem

Hans Otto Engvold, generalsekretzer
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Norsk Kiropraktorforening

Totalt inklusiv alle fond
RESULTATREGNSKAP 01.01. - 31.12.

DRIFTSINNTEKTER | NOTER | 2022 2021
Kontingenter 2 3831463 3716 317
Faglitteratur 2 645 581 651 205
Prosjekthidrag 2 647 044 650 530
Forsikring, netto bidrag 79 384 81936
Tilskudd til forskningsfond 3 3840 4 480
Tilskudd fra Helfo 3 9 658 506 0373 956
Andre inntekter og tilskudd 0 8 350

Sum driftsinntekter 1 14 865 817 14 486 774

DRIFTSKOSTNADER
Medlemskap, underleverandarer kurs etc. 1 469 705 1511370
Styrehonorarer og lenn 4 2 760 896 2 537 647
Tap pa fordringer 5 0 -43 082
Utdelinger fra Forskningsfondet 3 0 0
Utdelinger fra Etter- og videreutdanningsfondet 3 14 725 429 7 644 500
Annen driftskostnad 4 865 908 821290

Sum driftskostnader 1 19 821 939 12471725

Driftsresultat =4 956 122 2015049

FINANSINNTEKTER OG -KOSTNADER
Renteinntekt 20373 20164
Utbytte fra datterselskap 6 0 0
Annen finansinntekt 16 871 1784
Rentekostnad -1037 0
Annen finanskostnad =21 102 -0 390

Resultat av finansposter 24104 12 558

Ordinzert resultat fer ekstraordinaere poster -4 932 018 2027 607

Resultat av ekstraordinare poster 0 0

Arsresultat 7 -4 932 018 2027 607

OVERFORINGER
QOverfart til/fra forskningsfond 3 3 840 4480
Overfert til/fra videre/etterutdanningsfond 3 -5 037 746 1508 681
QOverfart tilffra annen egenkapital 8 101 888 514 446

Sum overferinger 7 -4 932 018 2027 607
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Norsk Kiropraktorforening
Totalt inklusiv alle fond
BALANSE per 31.12

EIENDELER NOTER 2022 2021
ANLEGGSMIDLER
Aksjer i datterselskap 6 550 000 550 000
Sum anleggsmidler 550 000 550 000
OML@PSMIDLER
Kundefordringer & 47 232 20294
Mellomregning NKSK 5 0 0
Andre fordringer 5 10 500 908 379
Bankinnskudd, kontanter o.l. 9 31269 754 29674 094
Sum omlepsmidler 31 327 486 30 602 767
Sum eiendeler 1 31 877 486 31152 767

Oslo den 31.12.2022

| styret for Norsk Kiropraktorforening

Oslo...........

Anne Marie Selboskar Selven

e 2023

Timothy John Lothe Raven

styreleder

styremedlem

Marcus Karlsen Ogre

styremedlem

Trine Jacobsen
styremedlem

Sindre Busk Witzee

styremedlem

Eilif Harloff
styremedlem

Hans Otto Engvold
generalsekreter
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Norsk Kiropraktorforening

Totalt inklusiv alle fond

EGENKAPITAL OG GJELD NOTER 2022 2021
EGENKAPITAL
BUNDET EGENKAPITAL - FOND
Forskningsfond 3 552 902 549 062
Fond til etter-/videreutdanning 3 1 844 067 6981813
Sum fond 2 496 969 7530 875
FRI EGENKAPITAL
Annen egenkapital 8 4 158 460 4056 572
Sum opptjent egenkapital 31.12 4 158 460 4 056 572
Sum egenkapital 31.12 6 655 429 11 587 447
GJELD
LANGSIKTIG GJELD
Bevilgede, ikke utbetalte fondsmidler 2 677 866 65000
Sum langsiktig gjeld 10 2677 866 65 000
GJELD
KORTSIKTIG GJELD
Leverandergjeld 172 332 34 747
Mellomregning NKSK 745 359 179 459
Skyldig offentlige avgifter 310 374 307 438
Bevilgede, ikke utbetalte fondsmidler 20774 726 9 584 960
Palepte lenninger og feriepenger 234 201 191 873
Palepne kostnader, kortsiktig gjeld 307 199 9201843
Sum kortsiktig gjeld 10 22 544 191 19 500 320
Sum gjeld 25 222 057 19 565 320
Sum egenkapital og gjeld 1 31 877 486 31152 767
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Norsk Kiropraktorforening
Totalt inklusiv alle fond

NOTER TiL REGNSKAPET per 31.12.2022

. Arets regnskapfor Norsk Kiropraktorforening legges fram som et "konsemregnskap” der interne poster er eliminert.
Ordinzere tilskudd til og utdelinger fra forskningsfondet fares sammen med foreningens ordinazre driftsregnskap.
For Etter- og videreutdanningsfondet fares det separat regnskap som innlemmes i foreningens totale regnskap.
Se notene 3 og 7 for spesifikasjon av bundne midler tlherende fondene og frie midler i foreningen.
Regnskapet for datterselskapet Morske Kiropraktorers Servicekontor AS er ikke innarbeidet | foreningens regnskap.

REGNSKAPSPRINSIPP
Se note til NKF drift og NKF Etter-/videreutdanningsfond.

MEDLEMSKONTINGENTEN
Se note 2 til NKF drift.

FOND OG BUNDET EGENKAPITAL

Endring i 2022

Resultatregnskap Forsknings= Etter-/videre= Bundet kapital
FOND fond utdanningsfond sum
Mottatt tilskudd ] 9 658 506 9 658 506
Innbetalt fra medlemmer 3840 0 3840
Renteinntekter o D 29178 29178
Sum inntekter 3840 9 687 684 9 691 524
Utdell tl prosjekteri fﬂrenmgen 0 0 0
Utdelt i proslekterl senncekonturet i] 499 741 499 741
StyrePwnorarrnklaga | D DD
Dnﬂskustnaderil\lursk Klroprakmrforanmg - o TB 3[}5_ - 79 305
antskostnadern Nurske Kiropraktorers Servicekontor AS N 0 185 044 185 044
anga driftskostnader fond a 0 0
Utdelt trl stlﬂﬂlsen Etlivi bevegelse - 0 7900000 7900 000
Bewlgede |kke uidelte m:dler endrmg D i 5 BGZ 632 5 502 632
Utdelinger fra fc-nd t|| eksteme 0 153 TIJB 153 ?DB
Sum kostnader o 14 725 429 14 725 429
Resultat | aret =endring | bunden egenkapital | aret 3840 =5 037 746 =5 033 906
Forsknings= Etters/videre= Bundet kapital

Balanse FOND fond utdanningsfond a2
Kapital 1. januar 1549 062 6081813 7530 875
Aretsresubat |7 zs40|  5037746| 5033906
Sum bunden egenkapital 31,12, 552 902 1 944 067 2 496 969

PERSONALKOSTNADER - HONCORAR
Se note fil NKF drifi og NKF Etter-/videreutdanningsfond.

VURDERING AV FORDRINGER
Se note til NKF drifi og NKF Etter-/videreutdanningsfond.

INVESTERING | DATTERSELSKAP
Se note & til NKF drift.
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Norsk Kiropraktorforening
Totalt inklusiv alle fond

Resultatregnskapet for foreningen inkl fondene: 2022 2021
Resultat NKF forskningsfond 3 840 4480
Resulat ordinesr drift foreningen i, i (514448
Mottatt utbytte fra Norske Kiropraktorers Servicekontor AS 0 0
Resultat Fond for Etter- og videreutdanning -5 037 746 1508 681
Underskudd (=) / overskudd (+) totalt =4 932 018 2027 607
Utdelinger fort direkte mot EK, utenom resultatregnskapet 0 0
Arets endring totalt i bundet EK og fri EK -4 932 018 2027 607
FRI EGENKAPITAL H=des-22 H=des=21
I, _H0gel o oWc el
Arets resultat eksklusiv fondene; driften av NKF 101 888 514 446
Fri egenkapital 31,12, 4 158 460 4056 572

BUNDNE MIDLER

1) Bundet belep pa bankkonto for skattetrekk utgjer kr.209_980,

2) Midler tilharende fondet for Viderefetterutdanning kr. 26.541.442 er plassert pa egne bankkonti.
3) Av midler filherende Forskningsfondet er kr. 489.158 plassert pa egen bankkonto.

4} Bevilgede midler, ikke utdelt fra fondet for Videreletterutdanning kr. 23.452.592.

Se ellers note 7 for etter- og Videreutdanningsfondet.

KORTSIKTIG GJELD !/ LANGSIKTIG GJELD
Se noter til NKF drift og NKF Etter-videreutdanningsfond,
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Norsk Kiropraktorforening - drift inkl. Forskningsfond

RESULTATREGNSKAP 01.01. - 31.12.

| DRIETSINNTEKTER NOTER 2022 | | 2021
Kontigentar 2 3831463 3716 317
Faglitteratur 2 645 581 651 205
Prosjektbidrag 2 647 044 650 530
Forsikring, netto bidrag 79 384 81936
Tilskudd til forskningsfond 3 3840 4 480
Bidrag til drift fra Etter-videreutdanningsfond 79 305 64 705
Andre inntekter 0 8 350

Sum driftsinntekter 1 5286 616 5177 523

DRIFTSKOSTNADER
Medlemskap, underleveranderer kurs etc. 1469 705 1511 370
Styrehonorarer og lenn 4 2 760 896 2 537 647
Tap pa fordringer 5 0 -55 082
Annen driftskostnad 4 945 213 670 280
Utdeling fra forskningsfondet 3 0 0

Sum driftskostnader 1 5175815 4 664 215

Driftsresultat 110 801 513 308
FINANSINNTEKTER OG -KOSTNADER

Utbytte fra datterselskap 6 0 0

Renteinntekt 195 13 225

Annen finansinntekt, valutagevinst 16 871 1784

Rentekostnad, valutatap -22 138 -8 390
Resultat av finansposter =5 073 5618
Ordinzert resultat for ekstraordinaere poster 105728 518 926
Resultat av ekstraordinaere poster 0 0
Arsresultat 105728 518 926
OVERFORINGER

Overfart til annen egenkapital 7 101 888 514 446

Overfert til/fra forskningsfond 3 3 840 4 480
Sum overferinger 105728 518 926
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Norsk Kiropraktorforening - drift inkl. Forskningsfond

BALANSE per 31.12

EIENDELER NOTER 2022 2021
ANLEGGSMIDLER
Aksjer i datterselskap B 550 000 550 000
Sum anleggsmidler 550 000 550 000
OMLOPSMIDLER
Kundefordringer e 47 232 20 294
Tilgode fra NKSK inkl utbytte 0 0
Tilgode fra Etter- og videreutdanningsfondet 329 004 64 705
Andre fordringer 5 0 123 923
Bankinnskudd, kontanter o.l. 8 4728 312 4642 595
Sum omlepsmidler 5104 547 4851517
Sum eiendeler 1 5654 547 5401 517

Oslo den 31.12.2022

| styret for Norsk Kiropraktarforening

Oslo ..ovivien

Anne Marie Selboskar Selven
styreleder

Marcus Karlsen Ogre
styremedlem

Sindre Busk Witzpe
styremedlem
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2023

Timothy John Lothe Raven

styremedlem

Trine Jacobsen

styremedlem

Eilif Harloff
styremedlem




Hans Otto Engvold
gereralsekretar

Norsk Kiropraktorforening - drift inkl. Forskningsfond

EGENKAPITAL OG GJELD NOTER 2022 2021
EGENKAPITAL
FOND
Forskningsfond 3 552 802 549 062
Fond til videre/etterutdanning separat regnskap 0 0 0
Sum fond 552 902 549 062
OPPTJENT EGENKAPITAL
Annen egenkapital 7 4158 460 4056 572
Sum opptjent egenkapital 31.12 7 4 158 460 4 056 572
Sum egenkapital 31.12 4 711 362 4 605 634
GJELD
KORTSIKTIG GJELD
Leverandargjeld 172 332 34747
Mellomregning NKSK 60 574 179 459
Skyldig offentlige avgifter 310374 307 438
Palepte lanninger og feriepenger 234 201 191 873
Palppne kostnader, evrig gjeld 165705 82 366
Sum kortsiktig gjeld 9 943 186 795 883
Sum gjeld 943 186 795 883
Sum egenkapital og gjeld 1 5654 547 5401 517
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Norsk Kiropraktorforening - drift inkl. Forskningsfond

NOTER TIL REGNSKAPET per 31.12.2022

Arets resultatregnskap omfatter kun foreningens ordinaere drift samt forskningsfondet.

Ordinzere tilskudd til og utdelinger fra Forskningsfondet blir fort over resultatregnskapet.

Se note 3 for spesifikasjon.

Regnskapet for NKF Etter- og videreutdanningsfond utarbeides separat og er ikke inkludert i driftsregnskapet.

Regnskapet for datterselskapet Morske Kiropraktorers Servicekontor AS er ikke innarbeidet i foreningens regnskap.

REGNSKAPSPRINSIPP

Arsregnskapet er satt opp | samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk | Morge. Seerreglene for
sma foretak er anvendt.

Inntektsfering

Inntektsfering av kontingenter og saky av andre tjenester skjer pa leveringstidspunktet.

Kostnader

Kostnader regnskapsferes som hovedregel | samme periode som tilherende inntekt. | de tilfeller det ikke
er en klar sammenheng mellom utgifter og inntekier fastsettes fordelingen etter beste skjonn,
Hovedregel for vurdering og klassifisering av eiendeler og gjeld:

Eiendeler bestemi til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. @vrige eiendeler er
klassifisert som omlepsmidler. Fordringer anses som omlepsmidler nar de skal tlbakebetales

innen ett ar etter balansedagen. Omlepsmidler er vurdert til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi.
Tilsvarende vurderinger for gjeldsposter:

Kortsiktig gjeld balansefares til nominelt belap pa efableringstidspunktet.

Belep som forfaller il betaling mer enn ett ar etter balanselidspunkiet er klassifisert som langsiklig gjeld.
Fordringer

Kundefordringer og andre fordringer er fert opp | balansen etler fradrag for avsetning til forventede tap.
Avsetningen til tap gjeres ved vurdering av hver enkelt fordring.

Medlemskontingent.
Ordinaer medlemskontingent for 2022 er kr. 5.650. Ved arsskifte hadde foreningen totalt 829 medlemmer.
Enkelte medlemsgrupper betaler redusert kontingent.

FORSKNINGSFONDET 2022 2021
Innbetalt fra medlemmer = sum inntekter 3840 4 480
Utdelinger, driftskostnader = sum kostnader 0 0
Resultat i aret som filferes fondet 3840 4 480
FORSKNINGSFONDET = Bundet kapital 31.12.2022 3.12.2021
O L, S 0 S S N S i i e v O Ol
Arets resuliat 3840 4480
Egenkapital forskningsfondet 31.12, 552 902 549 062
PERSONALKOSTNADER - HONORAR

L@NN OG ANDRE GODTGJ@RELSER 2022 2021
Styrehonorar oo 283333 240000
Lenn og feriepenger, honorarer o f o 2084529 1922002
Arbeidsgiveravgif 332075 308 898|
Pensjonskostnader 34277 28 ?ﬁ?|
Andre lennskostnader 76 682 37 980
Tilsammen 2 760 896 2 537 647
Antall arsverk 135 135

Organisasjonen er ikke forpliktet etter lov om obligatorisk ienestepensjon, men har tegnet avtale.
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Norsk Kiropraktorforening - drift inkl. Forskningsfond

HONORARER 2022 2021
Daglig leder, lann og andre godtgjerelser 1076 747 1040492
Styrehenorar styrets medlemmer 253 333 240 000
Styreleder, lann og evrige godigjerelser 411 761 394 331
Revisjonshonorar inkl revisjon av EVU-fond og utarbeidelse av arsregnskap 66 758 52615
Bistand fra revisor 20350 29235
| tillegg har flere av foreningens medlemmer mottatt godtgjerelse for deliakelse i ulike utvalg samt
reise og diett dekket etter regning. Belapene er fert som lennfhonarar og pa ulike kostnadskonti.
VURDERING AV FORDRINGER
@vrige fordringer forfaller | sin helhet innen ett ar etter regnskapsarets slutt,
Avsetning for forventet tap pa egne kundefordringer utgjer kr. 5.000.
Morsk Kiropraktorforening har ved utgangen av regnskapsaret netto kortsiktio gjeld til NKSK AS
pa kr. 60.574 inkl. avsetning for tap pa kundefordringer med kr. 60.000.
Innkreving av kontingent etc. foretas av NKSK, NKF ma derfor beere sin andel av mulig tap pa kundefordringer.
Foreningens drift har en fordring pa Etter- ag videreutdanningsfondet pa kr. 329.004.
INVESTERING | DATTERSELSKAP

Selskap Eierandel Antall aksjer Kostpris Balansefort
Norske Kiropraktorers Servicekontor AS 100% 500 550 000 550 000
Nokkeltall for datterselskap: EK 01.01 | Arets resultat | Utbytte avsatt EK 31.12
Innbetalt ved stiftelen b ], 990000
Stiftelseskostnader belastet ) =26 000 -26 000
Tilsammen drene 2008- 2020 | | 5240001 6197142| 2800000 3821142
ar021 3821142 1062 870 0 4 884 012
Ar 2022 4 884 012 935049 0 5819 061
Transaksjoner med datterselskap.
Morsk Kiropraktorforening dekker arlig en andel av felles husleiekostnader. Belopet kr. 114.000 for 2022 er fort
som kosinad i foreningens regnskap og som redusert kosinad i Norske Kiropraktorers Servicekontor AS.
Mellomvaerende mellom organisasjonene er ikke renteberegnet,
FRI EGENKAPITAL Jdes-22 H-des-21
Wapitdlt.janvar 4 D56 ot S0k 149
Arets resultat av ordinger drift 101 8BE 514 447
Fri egenkapital 31.12. 4 158 460 4 056 572

BUNDNE MIDLER
1) Bundet belep pa bankkonto for skattetrekk utgjer kr, 209,980,
2) Til dekning for Forskningsfondet er kr. 489,158 plassert pa egen bankkonto.

KORTSIKTIG GJELD

Kortsiktig gjeld forfaller i sin helhet innen ett ar etter regnskapsarets utgang.
Se note 5 vedr mellomvaerende med Norske Kiropraktorers Servicekontor AS.
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NKF Etter-/videreutdanningsfond

RESULTATREGNSKAP 01.01. - 31.12.

DRIFTSINNTEKTER NOTER 2022 2021
Tilskudd fra Helfo 9 658 506 9 373956
Andre inntekter 0 0

Sum driftsinntekter 1 9 658 506 9373956

DRIFTSKOSTNADER
Styrehonorarer og lenn 2 0 0
Utdelinger til etter- og videreutdanning 3 14 461 081 7 644 500
Annen driftskostnad, administrasjon 3 264 349 227715

Sum driftskostnader 1 14725 429 7872 215

Driftsresultat -5 066 923 1501 741

FINANSINNTEKTER OG -KOSTNADER
Renteinntekt 29178 6 941
Annen finansinntekt 0 0
Annen finanskostnad 0 0

Resultat av finansposter 29 178 6941

Arsresultat =5 037 746 1508 681

OVERFORINGER
Overfart til bundet egenkapital -5 037 746 1 508 681
Overfart fra bundet egenkapital

Sum overferinger 4 -5 037 746 1508 681
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NKF Etter-/videreutdanningsfond

BALANSE per 31.12

EIENDELER NOTER 2022 2021
ANLEGGSMIDLER
Sum anleggsmidler 0 0
OML@PSMIDLER
Andre fordringer 10 500 784 456
Bankinnskudd, kontanter o.. 26 541 442 25031499
Sum omlepsmidler 26 551 942 25 815 955
Sum eiendeler 1 26 551 942 25815955

Oslo den 31.12.2022

| styret for Norsk Kiropraktorforening Etter- og videreutdanningsfond

Espen Ohren
styreleder

Aleksander Chaibi
styremedlem

Cathrine Welle-Watne
representant fra Helse- og omsorgsdepartementet
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styremedlem

Eli Magnesen
styremedlem

Silje Steinert
sekretar




NKF Etter-/videreutdanningsfond

EGENKAPITAL OG GJELD NOTER 2022 2021
EGENKAPITAL
BUNDET EGENKAPITAL

Fond til etter-/videreutdanning 1944 067 6981813
Sum bundet egenkapital 4 1944 067 6981813
GJELD
LANGSIKTIG GJELD

Bevilgede, ikke utbetalte fondsmidler 6 2677 866 65000
Sum langsiktig gjeld 2 677 866 65 000
KORTSIKTIG GJELD

Bevilgede, ikke utbetalte fondsmidler 6 20774726 9 584 960

Annen kortsiktig gjeld 7 1155283 9184182
Sum kortsiktig gjeld 21930 009 18 769 142
Sum gjeld 24 607 875 18 834 142
Sum egenkapital og gjeld 1 26 551 942 25 815 955
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NKF Etter-/videreutdanningsfond

NOTER TIL REGNSKAPET per 31.12.2022

REGNSKAPSPRINSIPP

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapskikk i Norge. Szrreglene
for sma foretak er anvendt.

Inntektsfering

Inntekisfaring av fondsmidler skjer etter opptjeningsprinsippet.

Kostnader

Kostnader regnskapsfares som hovedregel i samme periode som tilharende inntekt. | de tilfeller det ikke er
en klar ssmmenheng mellom ulgifter og inntekter fastsettes fordelingen etter beste skjonn.

Hovedregel for vurdering og klassifisering av eiendeler og gjeld

Eiendeler bestemt tl varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. @vrige eiendeler er
klassifisert som omlepsmidler. Fordringer anses som omlepsmidler nar de skal tlbakebetales

innen et ar etter balansedagen. Omlepsmidler er vurdert il laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi.
Tilsvarende vurderinger for gjeldsposter:

Kortsiktig gjeld balansefares til nominelt belep pa etableringstidspunktet.

Fordringer

Kundefordringer og andre fordringer er fert opp i balansen etter fradrag for avsetning til forventede tap.
Avsetningen til tap gjeres ved vurdering av hver enkelt fordring.

PERSONALKOSTNADER - HONORAR

Fondet haringen egne ansatte.

Styrehonorar er ikke belastet.

Godtgjerelse til revisor er ikke  belastet fondet direkie, se note 3.

Fondstildelinger (uthetalt og periodisert) 2022 2021 2020 2019

NKF proslekter . 0 0 EI 0
Andeldrifiskosinader NKF belastet | 79305 64705 61900 12 000
e
Ovrige drfiskostnader belestetink tap pakrav] 0] 12034 55 1262
Utbetal til proslekterug stiling i regi av NKF oo o o 339 706|
Uthetalt fl prosjekter og stillng i regi av NKSK 499741  1168500] 1135248 417 945
Utdelt il stftelsen Et iv i bevegelse 7900000 10500000]  7100000] 3000 000|
Eksteme likdelinger - utbetalt i aret 158708] 206305 550 748 924 161]
Periodisert for framtsmge utdelmger 5 902 632 4230305  -4490371] 9151004
Tilsammen 14725429] 7872215 4511010 13921978

Tikdelingene kostnadsferes i samsvar med arets styrevedtak, evt. mindre avregninger foretas i eftertid.

Andel driftskostnader | NKF og NKSK belastes lapende innenfor tildelt ramme.

Tidligere ars rammebevilgning pa 2,9 mill. samt intensjonsvediak pa 5 mill. il Stiftelsen Et liv i bevegelse

ar ikke utbetalt, men inngar i bevilgede, ikke utbetalte midler | balansen.

Intensjonsvedtak pa stette til Et Liv | bevegelse pa til sammen 13,9 mill for arene 2023-2024 forutsetter tilfersel av midle
og er ikke kostnadsfert i regnskapet.

Bvrige bevilgede midler for framtidige utdelinger hensyntas og er periodisert, se note 6.
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NKF Etter-/videreutdanningsfond

NOTER TIL REGNSKAPET per 31.12.2022

EGENKAPITAL 2022 2021 2020 2019
Kapital 1.januar | 6981813] 5473132  1710700] 6990532
Arets resultat -5 037 746 1508 681 3762432|  -5279832
Bundet egenkapital 31.12. 1944 067 6 981 813 5473132 1710 700
VURDERING AV FORDRINGER 31-des-22 31-des-21
Andre kortsiktige fordringer 10 500 10 500
Rest tilskudd fra Helfo som utbetales neste ar 0 773956
Sum fordringer 10 500 784 456
BUNDNE MIDLER
Bevilget for f idig utdeling: Tidshorisont Tilsammen:
Rest for tidligere ar, overfart fil 2023 og senere 16 621 859
Ar2023 Kortsiktig 4152867 20774726
Ar 2024 2677 866
Ar2025 0
Ar 2026 Langsiktig 0 2 677 866
Bevilget, ikke utdelt tilsammen 23 452 592
Prinsipper:
1) Bevilgede midler for fremtidig utdeling er kostnadsfort | arets regnskap, unntak er

intensjonsvedtak pa til sammen 13,9 mill. jfr. note 3.
2) Frafalte midler for tidligere ar er reversert i arets avsetning.
3) Bevilget belap for pafelgende ar er fart som kortsiktig gjeld, senere tildelinger som langsiktig gjeld.
4) Utdeling av midler kan kun skje etter styrevedtak.
KORTSIKTIG GJELD
Kortsiktig gjeld bestar av: 1-des-22 1-des-21
Tildelte fondsmidler til utbetaling pafelgende ar, jfr. note 6. 20774726 9 584 960
For mye utbetalt fra Helfo, avregnes neste ar 141 494 0
Gjeld til Norsk Kiropraktorforeninge drift 329004 64 705
Gijeld til Norske kiroprakforers Servicekontor AS 634 785 1319477
@vrige periodiseringer 0 7 800 000
Sum kortsiktig gjeld 21930009 18 760 142
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Tl drsmete 1 Norsk Kiropraktorforening

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Konklusjon
Vi har revidert Norsk Kiropraktorforening sitt drsregnskap som bestdr av regnskapene som viser et

e Underskudd kr-493201% Norsk Kiropraktorforening totalt inkl, fond
* Underskudd kr- 5037 746 NKF Etter="vidercutdanningsfond
o Owverskudd kr 105728 NEKF drift inkl. forskningsfond

Arsregnskapet hestdr av balanse per 31. desember 2022, resultatregnskap for regnskapséret avsluttet
pet denne datoen og noter til drsregnskapet. herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter vir mening

oppfyller arsregnskapet gjeldende lovkrav, og

gir drsregnskapet et rettvisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31, desember 2022
og av dets resultater for regnskapsiret avsluttet per denne datoen 1 samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk | Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjermomfort revisjonen 1 samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ene), Vire
oppgaver og plikter § henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under "Revisors oppgaver
og plikter ved revisjonen av arsregnskapet”. Vi er uavhengige av selskapet i samsvar med kravene i
relevante lover og forskrifter 1 Norge og International Code of Ethics for Professional Accountants
(inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethics Standards Board
for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt vire avrige etiske forpliktelser i samsvar med
disse kravene. Innheniet revisjonsbevis er etter vir vurdering tilstrekkelig op hensikismessig som
grunnlag for vir konklusjon.

Ovrig informasjon
Styret og generalsekretaer (ledelsen) er ansvarlige for mformasjonen 1 arsberetnimgen. Vir
konklusjon om arsregnskapet ovenfor dekker ikke informasjonen i irsberetningen.

I forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave i lese drsheretningen. Formilet er
a vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom drsberetningen og drsregnskapet og
den kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen av arsregnskapet, eller hvorvidt informasjon |
drsherctningen ellers fremstar som vesentlig feil. Vi har plikt til & rapportere dersom arsheretningen
fremstir som vesentlig feil. Vi har ingenting & rapportere i s henseende.

Basert pa kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at arsberetningen

» ¢rkonsistent med arsregnskapet og
* inncholder de opplysninger som skal gis § henhold til gjeldende lovkrav

Ledelsens ansvar for drsregnskapet

Ledelsen er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i samsvar
med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge, Ledelsen er ogsd ansvarlig for slik

Medlemmer av Den norske Revisorforening
Autorisen regnskapsfisrerselskap
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intern kontroll som den finner nodvendig for & kunne utarbeide et drsregnskap som ikke inneholder
vesentlig feilinformasjon, verken som folge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av drsregnskapet md ledelsen ta standpunkt il selskapets evne til fortsait drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsemingen om fortsatt drift skal legges til
grunn for arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet,

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vart mil er 4 oppni betryggende sikkerhet for at drsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som felge av misligheter eller utilsiktede feil, og 4 avgi en
revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryvggende sikkerhet er en hay grad av
sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfort i samsvar med [SA-ene, alltid vil avdekke
vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan oppsti som folge av misligheter eller utilsiktede feil.
Feilinformasjon er & anse som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan
forventes 4 pavirke de ekonomiske beslutningene som brukeme foretar pd grunnlag av
drsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med ISA-ene, utover vi profesjonelt skjonn og utviser profesjonell
skepsis gjennom hele revisjonen. 1 tillegg:

¢ identifiserer og vurderer vi risikoen for vesentlig feilinformasjon 1 drsregnskapet, enten det
skyldes misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomferer revisjonshandlinger
for 4 hindtere slike risikoer, og innhenter revisjonshevis som er tilstrekkelig og
hensikismessig som grunnlag for vir konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasjon
som felge av misligheter ikke blir avdekket, er hoyere enn for feilinformasjon som skyldes
utilsiktede feil, siden misligheter kan innebaere samarbeid, forfalskning, bevisste utelatelser,
uriktige fremstillinger eller overstyring av imtern kontroll,

+ opparbeider vi oss en forstielse av internkontroll som er relevant for revisjonen, for d
utforme revisjonshandlinger som er hensikismessige etter omstendighetene, men ikke for i
gt uttrykk for en mening om effektiviteten av selskapets interne kontroll.

»  evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om
regnskapsestimatene og tilherende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er imelige,

+  Lkonkluderer vi pd om ledelsens bruk av fortsatt drifi-forutseiningen er hensikismessig, og
basert pd innhentede revisjonsbevis, hvorvidt det foreligger vesentlig usikkerhet knvitet til
hendelser eller forhold som kan skape tvil av betydning om selskapets evnoe til fortsatt drift.
Dersom vi konkluderer med at det eksisterer vesentlig usikkerhet, kreves det at vii
revisjonsberetningen henleder oppmerksomheten pa tllegesopplysningene 1 drsregnskapet,
eller, dersom slike tilleggsopplysninger ikke er tilstrekkelige, at vi modifiserer var
konklusjon. Vire konklusjoner er basert pa revisjonshevis innhentet frem til datoen for
revisjonsberemingen. Etterfolgende hendelser eller forhold kan imidlertid medfoere at
selskapet ikke kan forisette driften.

o evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet 1 drsregnskapet, inkludert
tilleggsopplysningene, og hvarvidt drsregnskapet gir uttrykk for de underliggende
transaksjonene og hendelsene pa en mate som gir et rettvisende bilde,

Vi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte innholdet i og tidspunkt for
revigjonsarbeidet, og eventuelle vesentlige funn 1 revisjonen, herunder vesentlige svakheter 1 intern
kontroll som vi avdekker gjennom revisjonen.

Lillehammer, 30.6.2023
Oppland Revisjon & Ridgivning AS

Vibeke Walen Gsterhaug

statsautorisert revisor
{elektromisk signert)
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Arsrapport regnskapsaret 2023 NKF

Arsrapport 2023

Kiropraktorforening

RESULTATREGNSKAP, BALANSE OG
NOTER.

REVISJONSBERETNING.
TOTALREGNSKAP inkl.

fond som forvaltes av NKF.

ﬂ,Nomk

)) Kiropraktorforening
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Norsk Kiropraktorforening

Totalt inklusiv alle fond
RESULTATREGNSKAP 01.01. - 31.12.

DRIFTSINNTEKTER NOTER 2023 2022
Kontingenter 1,2 3 984 141 3831463
Faglitteratur 1,2 693 397 645 581
Prosjektbidrag 1,2 693 197 647 044
Forsikring, netto bidrag 136 702 79 384
Tilskudd til forskningsfond 3 3840 3840
Tilskudd fra Helfo 3 10 554 126 9658 506
Andre inntekter og tilskudd 537 0

Sum driftsinntekter 1 16 065 940 14 865 817

DRIFTSKOSTNADER
Medlemskap, underleverandarer kurs etc. 1060770 1469 705
Styrehonorarer og lenn 4 2615593 2 760 896
Tap pa fordringer 5 -5 000 0
Utdelinger fra Forskningsfondet 3 0 0
Utdelinger fra Etter- og videreutdanningsfondet 3 4 153 863 14 725 429
Annen driftskostnad 4 1685 930 865 908

Sum driftskostnader 1 9501 156 19821939

Driftsresultat 6 564 784 -4 956 122

FINANSINNTEKTER OG -KOSTNADER
Renteinntekt 107 948 29 373
Utbytte fra datterselskap 6 0
Annen finansinntekt 16 871
Rentekostnad -161 -1 037
Annen finanskostnad -6 955 21102

Resultat av finansposter 100 832 24104

Ordinzert resultat for ekstraordinaere poster 6 665 616 -4 932 018

Resultat av ekstraordinzere poster 0 0

Arsresultat 7 6 665 616 -4 932 018

OVERF@RINGER
Overfort til/fra forskningsfond 3 3840 3840
Overfart til/fra videre/etterutdanningsfond 3 5 857 118 -5 037 746
Overfart til'fra annen egenkapital 8 804 658 101 888

Sum overferinger [ 6 665 616 -4 932 018




Norsk Kiropraktorforening
Totalt inklusiv alle fond
BALANSE per 31.12

EIENDELER NOTER 2023 2022
ANLEGGSMIDLER
Aksjer i datterselskap 6 550 000 550 000
Sum anleggsmidler 550 000 550 000
OMLOPSMIDLER
Kundefordringer 5 39013 47 232
Mellomregning NKSK 5 1543774 0
Andre fordringer 5 510 766 10 500
Bankinnskudd, kontanter o.l. 9 20 097 765 31 269 754
Sum omlepsmidler 22 191 318 31 327 486
Sum eiendeler 1 22 741 318 31 877 486
Oslo den 31.12.2023
| styret for Norsk Kiropraktorforening
Oslo 20. juni 2024
Anne Marie Selboskar Selven Timothy John Lothe Raven
styreleder nesdeder
Eilif Harloff Marcus Karlsen Ogre
styremedlem styremedlem
Trine Jacobsen Sindre Busk Witzee
styremedlem styremedlem
B@ystein Ogre
generalsekretaer
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Norsk Kiropraktorforening

Totalt inklusiv alle fond

EGENKAPITAL OG GJELD NOTER 2023 2022
EGENKAPITAL
BUNDET EGENKAPITAL - FOND
Forskningsfond 3 556 742 552 902
Fond til etter-/videreutdanning 3 7 801186 1944 067
Sum fond 8 357 927 2 496 969
FRI EGENKAPITAL
Annen egenkapital 8 4963 117 4 158 460
Sum opptjent egenkapital 31.12 4963 117 4 158 460
Sum egenkapital 31.12 13 321 045 6 655 429
GJELD
LANGSIKTIG GJELD
Bevilgede, ikke utbetalte fondsmidler 0 2 677 B66
Sum langsiktig gjeld 10 0 2 677 366
GJELD
KORTSIKTIG GJELD
Leverandergjeld 463 696 172 332
Mellomregning NKSK 242 221 745 359
Skyldig offentlige avgifter 148 476 310 374
Bevilgede, ikke utbetalte fondsmidler 7 955 288 20774 726
Palepte lenninger og feriepenger 478 897 234 201
Palepne kostnader, kortsiktig gjeld 131695 307 199
Sum kortsiktig gjeld 10 9420 273 22 544 191
Sum gjeld 9420273 25 222 057
Sum egenkapital og gjeld 1 22741 318 31 877 486
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Norsk Kiropraktorforening

Totalt inklusiv alle fond

NOTER TIL REGNSKAPET per 31.12.2023

Arets ragnskapfor Norsk Kiropraktorforening legges fram som et "konsernregnskap” der interne poster er elimingrt.
Ordinzere filskudd tl og uldelinger fra forskningsfondet feres sammen med foreningens ordinzre driftsregnskap.
For Etter- og videreutdanningsfondet fares def separat regnskap som innlemmes i foreningens totale regnskap.
Se notene 3 og 7 for spesifikasjon av bundne midler tlharende fondene og frie midler | foreningen.
Regnskapet for datterselskapet Norske Kiropraktorers Servicekontor AS er ikke innarbeidet i foreningens regnskap.

REGNSKAPSPRINSIPP

Se note il NKF drifi og NKF Etter-fvidereutdanningsfond.

MEDLEMSKONTINGENTEN
Se note 2 til NKF drift.
FOND OG BUNDET EGENKAPITAL Endring i 2023
Resultatregnskap Forsknings= Etter-/videre= Bundet kapital
FOND fond utdanningsfond sum
Mottatt tilskudd 0 10 554 126 10554 126
Innbetak fra medlemmer 380 o 3840
Renteinntekter ol 106 669| 106 669
Sum inntekter 3 840 10 660 795 10 664 635
Utdelt til prosjekter i foreningen 0 0
Utdelt Hl prosjekder  servicekontoret o
Styrehonorar inklaga | of ' u}
Driftskostnader i Norsk Kiropraktorforening ! .o 78005 78 Dﬁﬁ_f
[}n‘rtskastnadera Norske Kiropraktorers Serwoekontar AS U | . 182 21 182 221|
Eunge dr1ftskostna{§g_r fgnd ______ o 139 498 [ 139 498[
Utdéli i stftelsen Etiv bevegelse 0 19,500 000 19 500 000
Bewlg-ade |kke utdehe m|dler endrmg 0 -15 2-¢? 304 -15 24? 3{]#&
Utdelmgerﬁa fond til eksterne ] 151 167 151 167
Sum kostnader 0 4 803 677 4 803 677
Resultat | aret =endring i bunden egenkapital i aret 3840 5857 118 5860958
Forsknings= Etter-lvidere= Bundet kapital
Balanse FOND fond utdanningsfond 312
Kapital 1. januar - 552902 1944 067 2 496 969
Avets resubat 3840 5857118 5 860 958
Sum bunden egenkapital 31.12. 556 742 7801186 8 357 927

PERSONALKOSTNADER - HONORAR
Se note til NKF drift og NKF Etter-/vidersutdanningsfond.

VURDERING AV FORDRINGER
Se note til NKF dnft og NKF Etter-/videreutdanningsfond.

INVESTERING | DATTERSELSKAP
Se note 6 til NKF drift.
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Norsk Kiropraktorforening
Totalt inklusiv alle fond

Resultatregnskapet for foreningen inkl fondene: 2023 2022
Resultat NKF forskningsfond 3840 3840
oo atoeng o s
Mottt utbyte fra Norske Kiopraktorers Servicskontor AS B I
Resultat Fond for Etter- og videreutdanning )  sesT118| 5037746
Underskudd (=) | overskudd (+) totalt 6 665 616 =4 932 018
Utdelinger fart direkte mot EK, utenom resultatregnskapet 0 0
Arets endring totalt i bundet EK og fri EK 6 665 616 =4 932 018
FRIEGENKAFITAL 3=des=23 31=dess22
haphol Ve | d10400) AL
Arets resultat eksklusiv fondene: driften av NKF 804 658 101 888
Fri egenkapital 31.12, 4963 117 4 158 460

BUNDNE MIDLER

1) Bundet belap pa bankkaonto for skattetrekk utgjer kr, 94,900,

2) Midler tilharende fondet for Videre/etterutdanning kr, 215,981,662 er plassert pa egne bankkonti,
3) Av midler tilherende Forskningsfondet er kr. 4892.999 plassert pa egen bankkonto.

4) Bevilgede midler, ikke utdelt fra fondet for Videre/etterutdanning kr. 8.205.288.

Se ellers note 7 for etter- og Videreutdanningsfondet.

KORTSIKTIG GJELD / LANGSIKTIG GJELD
Se noter til NKF drift og NKF Etter-videreutdanningsfond.
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Norsk Kiropraktorforening - drift inkl. Forskningsfond

RESULTATREGNSKAP 01.01. - 31.12.

DRIFTSINNTEKTER NOTER 2023 2022
Kontigenter 1,2 3084 141 3831463
Faglitteratur 1.2 693 397 645 581
Prosjektbidrag 1,2 693 197 647 044
Forsikring, netto bidrag 136 702 79 384
Tilskudd til forskningsfond 3 3840 3840
Bidrag til drift fra Etter-videreutdanningsfond 328 095 79 305
Andre inntekter 537 0

Sum driftsinntekter 1 5839 909 5286 616

DRIFTSKOSTNADER
Medlemskap, underleverandearer kurs etc. 1050770 1469 705
Styrehonorarer og lenn 4 2615593 2 760 896
Tap pa fordringer 3] -5 000 0
Annen driftskostnad 4 1364 211 845 213
Utdeling fra forskningsfondet 3 0 0

Sum driftskostnader 1 5025 574 5175815

Driftsresultat 814 335 110 801

FINANSINNTEKTER OG -KOSTNADER
Utbytte fra datterselskap 6 0 0
Renteinntekt 1278 195
Annen finansinntekt, valutagevinst 0 16 871
Rentekostnad, valutatap -7 116 -22 138

Resultat av finansposter =5 837 =53 073

Ordinzert resultat for ekstraordinzere poster 808 498 105728

Resultat av ekstraordinaere poster 0 0

Arsresultat 808 498 105728

OVERFORINGER
Overfort til annen egenkapital 7 804 658 101 888
Overfert tilifra forskningsfond 3 3 840 3 840

Sum overferinger 808 498 105728
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Norsk Kiropraktorforening - drift inkl. Forskningsfond

BALANSE per 31.12

EIENDELER NOTER 2023 2022
ANLEGGSMIDLER
Aksjer i datterselskap (¢} 550 000 550 000
Sum anleggsmidler 550 000 550 000
OML@PSMIDLER
Kundefordringer 5 39013 47 232
Tilgode fra NKSK inkl utbytte 1543774 0
Tilgode fra Etter- og videreutdanningsfondet 217 593 329 004
Andre fardringer, periodiseringer 5 336 140 0
Bankinnskudd, kontanter o.l. 8 4116 103 4728 312
Sum omlepsmidler 6252 623 5104 547
Sum eiendeler 1 6 802 623 5 654 547

Oslo den 31.12.2023

| styret for Morsk Kiropraktorforening

Oslo 20.

Anne Marie Selboskar Selven
styreleder

Eilif Harloff
styremedlem

Trine Jacobsen
styremedlem

@ystein Ogre
gereralsekretaer

juni 2024
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Norsk Kiropraktorforening - drift inkl. Forskningsfond

EGENKAPITAL OG GJELD NOTER 2023 2022
EGENKAPITAL
FOND
Forskningsfond 3 556 742 552 902
Fond til videre/etterutdanning separat regnskap o 0 0
Sum fond 3 556 742 552 902
OPPTJENT EGENKAPITAL
Annen egenkapital g 4963 117 4 158 460
Sum opptjent egenkapital 31.12 7 4 963 117 4 158 460
Sum egenkapital 31.12 5519 859 4711362
GJELD
KORTSIKTIG GJELD
Leverandergjeld 463 696 172 332
Mellomregning NKSK 60 000 60 574
Skyldig offentlige avgifter 148 476 310 374
Palapte lenninger og feriepenger 478 897 234 201
Palepne kostnader, evrig gjeld 131695 165 705
Sum kortsiktig gjeld 9 1282764 943 186
Sum gjeld 1282 764 943 186
Sum egenkapital og gjeld 1 6 802 623 5 654 547
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Norsk Kiropraktorforening - drift inkl. Forskningsfond

NOTER TiL REGNSKAPET per 31.12.2023

Arets resultatragnskap omfatter kun foreningens ardingzre drift samt forskningsfondat,
Crdinare tilskudd il og utdelinger fra Forskningsfondet blir fart over resultatregnskapet,

Se nota 3 for spesifikasion.

Reagnskapet for NKF Etter- og videreutdanningsfond utarbeides separat og er ikke inkludert i driftsregnskapet.
Regnskapet for datterselskapet Morske Kiroprakiorers Servicekontor AS er ikke innarbeidet | foreningens regnskag.

REGNSKAPSPRINSIPP

Arsregnskapet er satt opp | samsvar med regnskaps/oven og god regnskapsskikk | Morge. Sameglene for

sma foretak er anvendt.
Inntektsfering

Inntektsfaring av kontingenter og salg av andre tienester skjer pa leveringshidspunktet.

Kostnader

Kostnader regnskapsfores som hovedregel | samme periode som tilherende inntekt. | de tilfeller det ikke
er en klar sammenheng mellom utgifter og inntekter fastsettes fordelingen etter beste skjenn.

Hovedregel for vurdering og klassifisering av eiendeler og gjeld:
Eiendeler bestemnt til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. Evrige elendeler er
klassifisert som omlepsmidler. Fordringer anses som omlepsmidler nar de skal filbakebetales
innen ett ar efter balansedagen. Omlopsmidler er vurdert fil lavesie av anskaffelseskost og virkelig verdi.

Tilsvarende vurderinger for gieldsposter:

Kortsiklig gjeld balanseferes til nomineli belop pa etableringstdspunktet.
Belop som forfaller til betaling mer enn ett ar efter balansetidspunktet er klassifiseri som langsiktig gjeld.

Fordringer

Kundefordringer og andre fordringer er fert opp i balansen efter fradrag for avsetning til forventede tap.
Avseiningen til tap gjeres ved vurdering av hver enkelt fordring,

Medlemskontingent.

Ordinzer medlemskontingent for 2023 er kr, 6,045, \Ved arsskifte hadde foreningen tolall 836 medlemmer,
Enkelte medlemsgrupper betaler redusert kontingent.

FORSKNINGSFONDET 2023 2022
Innbetall fra medlemmer = sum innlakler 3840 3 840
Utdelinger, driftskostnader = sum kostnader 0 0
Resultat i aret som tilferes fondet J 840 3 B40
FORSKNINGSFONDET = Bundet kapital 3.12.2023 3122022
Kapital 1. januar 952 902 240 082
Arets resultat 3840 3 840
Egenkapital forskningsfondet 31,12, 556 742 552 902
PERSONALKOSTNADER - HONORAR

LENN OG ANDRE GODTGJBRELSER 2023 2022
Styrehonorar 260 004 253 333
LN Og T O arer et i 19820 . 2084 529
Noacegveeeenit. . e e o meMl 332075
i S e TS TI |V. 34 378 34217
Andre lannskostader 67 42 76 682
Tilsammen 2615503 2 760 BI6
Antall &rsverk 135 138
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Norsk Kiropraktorforening - drift inkl. Forskningsfond

Crganisasjonen har tegnet avtale jfr. lov om cbligatorisk jenestepensjon.
Enkelte av foreningens medlemmer mottatt godtgjerelse for deltakelse i ulike utvalg samt
reise og diett dekket etter regning. Belepene er fart som lenn/honarar og pé ulike kostnadskonti.

VURDERING AV FORDRINGER

@ivrige fordringer forfaller i sin helhet innen ett ar etter regnskapsarets slutt,
Avsetning for forventet tap pa egne kundefordringer ansees ikke pakrevd.
Morsk Kiropraktorforening (NKF) har ved utgangen av regnskapsaret en kortsiktig fordring pa Norske Kiropraktorers

Servicekontor AS (NKSK) pa kr. 1.543.774,

MKF har ved utgangen av regnskapsaret kortsiktig gjeld il NKSK pa kr. 60.000 hvorav avsetning for

tap pa kundefordringer utgjer kr. 60,000,

Innkreving av kontingent etc. foretas av NKSK, NKF ma derfor bzere sin ande] av mulig tap pa kundefordringer.
Foreningens drift har en fordring pa Etter- og videreutdanningsfondet pa kr. 217.593.

INVESTERING | DATTERSELSKAP
Selskap Eierandel Antall aksjer Kostpris Balansefort

Morske Kiropraktorers Servicekontor AS 100% 500 550 000 550 000
Nokkeltall for datterselskap: EK01.01 Arets resultat | Utbytte avsatt EK 31,12
Innbetalt ved stiftelsen 550 000
Stiftelseskosinader belastet -26 000 -26 000
Tl sammen arene 2008- 2020 | 824000 6197 142 290000 3821142
e e RS Sl e = T
ar 2022 4884012 935 049 5819 061
e —— T T e ] R T

Transaksjoner med datterselskap.

Morsk Kiroprakiorforening dekker arlig en andel av felles husleiekosinader. Belepet kr. 114.000 for 2023 er fert
som kostnad i foreningens regnskap og som redusert kostnad i| Norske Kiropraktorers Servicekantor AS,

Mellomvaerende mellom organisasjonene er ikke renleberegnet.

FRI EGENKAPITAL 31-des-23 31-des-22
Kapital 1. januar 4 158 460 4 056 572
Arets resultat av ordinzer drift 804 658 101 888
Fri egenkapftal 31.12, 4963 117 4158 460

BUNDNE MIDLER

1) Bundet belep pa bankkonto for skattetrekk ulgjer kr. 94.900.
2) Til dekning for Forskningsfondet er kr. 492,999 plassert pa egen bankkonto,

KORTSIKTIG GJELD

Kortsiktig gjeld forfaller i sin helhet innen ett ar etter regnskapsarets utgang.
Se note 5 vedr mellomvaerende med Morske Kiropraktorers Servicekontor AS.
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NKF Etter-/videreutdanningsfond

RESULTATREGNSKAP 01.01. - 31.12.

| DRIFTSINNTEKTER |noTER | 2023 | | 2022
Tilskudd fra Helfo 10 554 126 9658 506
Andre inntekter 0 0

Sum driftsinntekter 1 10 554 126 9 658 506

DRIFTSKOSTNADER
Styrehonorarer og lenn 2 0 0
Utdelinger til etter- og videreutdanning 3 4 403 863 14 461 081
Annen driftskostnad, administrasjon 3 399 814 264 349

Sum driftskostnader 1 4 803 677 14 725 429

Driftsresultat 5750 449 =5 066 923

FINANSINNTEKTER OG -KOSTNADER
Renteinntekt 106 669 29178
Annen finansinntekt 0 0
Annen finanskostnad 0 0

Resultat av finansposter 106 669 29178

Arsresultat 5857 118 -5 037 746

OVERFBRINGER
Overfart til bundet egenkapital 5 857 118 -5 037 746
Overfart fra bundet egenkapital

Sum overferinger 4 5857 118 =5 037 746
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NKF Etter-/videreutdanningsfond

BALANSE per 31.12

EIENDELER NOTER 2023 2022
ANLEGGSMIDLER
Sum anleggsmidler 0 0
OML@PSMIDLER
Andre fordringer 5 424 626 10 500
Bankinnskudd, kontanter o.l. 6 15981 662 26 541 442
Sum omlepsmidler 16 406 288 26 551 942
Sum eiendeler 1 16 406 288 26 551 942

Oslo den 31.12.2023
| styret for Norsk Kiropraktorforening Etter- og videreutdanningsfond
Oslo 18B. juni 2024

Anne Marie Selboskar Selven Morten Begseth
styreleder styremedlem
Aleksander Chaibi Eli Magnesen
styremedlem styremedlem
Cathrine Welle-Watne Silje Steinert
representant fra Helse- og omsorgsdepartementet sekretzr
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NKF Etter-/videreutdanningsfond

EGENKAPITAL OG GJELD NOTER 2023 2022
EGENKAPITAL
BUNDET EGENKAPITAL

Fond til etter-/videreutdanning 7801186 1944 067
Sum bundet egenkapital 4 7801186 1944 067
GJELD

LANGSIKTIG GJELD

Bevilgede, ikke utbetalte fondsmidler 3] 0 2 B77 866
Sum langsiktig gjeld 0 2 677 866
KORTSIKTIG GJELD

Bevilgede, ikke utbetalte fondsmidler B 8 205 288 20774 726

Annen kortsiktig gjeld 7 399 814 1155 283
Sum kortsiktig gjeld 8 605 102 21 930 009
Sum gjeld 8 605 102 24 607 875
Sum egenkapital og gjeld 1 16 406 288 26 551 942
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NKF Etter-/videreutdanningsfond

T per 31

REGNSKAPSPRINSIPP

Arsregnskapet er satt opp | samsvar med regnskapsloven og god regnskapskikk i Norge, Sarreglene
for sma foretak er anvendt,

Inntektsfering

Inntekisfaring av fondsmidler skijer etter oppljeningsprinsippet.

Kostnader

Kostnader regnskapsferes som hovedregel | samme periode som tilherende inntekt. | de tilfeller det ikke er

en klar sammenheng mellom utgifter og inntekter fastsettes fordelingen etter beste skjonn.
Hovedregel for vurdering og klassifisering av eiendeler og gjeld

Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. @vrige eiendeler er
klassifisert som omlepsmidler. Fordringer anses som omlepsmidler nar de skal tilbakebetales

innen ett ar etter balansedagen. Omlapsmidler er vurdert til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi.

Tilsvarende vurderinger for gjeldsposter;

Korlsiktig gield balansefares til nominelt belep pa etableringstidspunktet.

Fordringer

Kundefordringer og andre fordringer er fart opp | balansen etter fradrag for avseining til forventede tap.
Avsetningen til iap gjeres ved vurdering av hver enkelt fordring.

PERSONALKOSTNADER - HONORAR

Fondet haringen egne ansatle.

Styrehonorar er ikke belastet.

Godigjerelse til revisor er ikke belastet fondet direkie, se note 3.

NKF og NKSK 2023 2022 2021 2020

Andel driftskostnader | NKF belastet fondet 78 095 793058 64 705 61900
Andel driftskostnader | NKSK belastet fondet 182 221 185 044 150 977 144 432
@ungednftsknsmader ﬂéﬁ&ﬁiﬂiﬁlﬁ'lﬂﬁﬂﬁé'H:f ............................................. e e . T R =
Utbetalt tl prosiekter og stilling i regiay NKF -~ | of of  of 0
Uthetalt til prosjekter og stilling i regi av NKSK 0 499 741 1168 500 1135 246
Utbetalt fl stiftelsen Et fvi bevegelse | 19500000  7900000] 10500000] 7 100000
ﬁglgrﬁgt'i'ﬁé'I'fi"@é‘i"':qﬂlgétall e S R ST iR
Periodisert vedtak for framtidige utdelinger =15 247 304 5902 632 -4 230 305 -4 490 3T
Tilsammen 4 803 677 14 725 429 7872215 4511010

Tildelingene kostnadsferes | samsvar med arets styrevediak, evl. mindre avregninger foretas | etfertid.
Andel driftskostnader i NKF og NKSK belastes lepende innenfor tildelt ramme.
Tidligere &rs bevilgning til prosjekter | NKSK pa kr, 825,000 som ikke var utbetalt ved arsslutt samt arets bevilgninger til
prosjekter | NKSK pa kr, 5.058.500 og NKF kr. 1.000.000 inngar i kortsiktig gjeld i balansen,

Intensjonsvedtak pa stette til Et Liv i bevegelse pa 7.3 mill for ar 2024 forutsetter tifarsel av midler
og er ikke kostnadsfert | regnskapet.

i@hrige bevilgede midler for framtidige utdelinger hensyntas og er periodisert, se note 6.
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NKF Etter-/videreutdanningsfond

NOTER TiL REGNSKAPET per 31.12.2023
EGENKAPITAL 2023 2022 2021 2020
KapHaL . [ e A8u0eT] GeBIBI3l  S4rsfaa 1710700
Arets resultat 5857 118 -5 037 746 1508 681 3762 432
Bundet egenkapital 31.12, 7801185 1944 067 6981 813 5473132
VURDERING AV FORDRINGER H=des-23 31-des-22
Andre kortsiktige fordringer 10 500 10 500
Rest tilskudd fra Helfo som utbetales neste ar 414 126 i}
Sum fordringer 424 626 10 500
BUNDNE MIDLER
Bevi for fremtidig utde]ing: Tidshorisont Tilsammen:
Rest for tidligere ar, overfart til 2024 og senere 5702 584
Ar 2024 Kortsiktig 2502 704 8205 288
Ar 2025 og senere ar Langsiktig 0 0
Bevilget, ikke utdelt tilsammen 8205 288
Prinsipper:
1) Bevilgede midler for fremtidig utdeling er kostnadsfart i arets regnskap, unntak er

intensjonsvedtak pa 7,3 mill. jfr. note 3.
2) Frafalte midler for tidligere ar er reversert i arets avsetning.
3) Bevilget belep for pafelgende ar er fart som kortsiktig gjeld, senere tildelinger som langsiktig gjeld.
4) Utdeling av midler kan kun skje etter styravedtak,
KORTSIKTIG GJELD
Kortsiktig gjeld bastar av. 31-des-23 31-des-22
Tildelte fondsmidler til utbetaling pafelgende ar, jfr. note 6. 8205 288 20774726
For mye utbetalt fra Helfo, avragnes neste ar 0 141 494
Gjeld til Norsk Kiropraktorforeninge drift 217 593 329 004
Gjeld til Norske kiroprakiorers Servicekontor AS 182 221 B84 785
@rige periodiseringer 0 ]
Sum korisiktig gjeld 8 605 102 21 930 009
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Til drsmete i Norsk Kiropraktorforening

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Konklusjon
Vi har revidert Norsk Kiropraktorforening sitt drsregnskap som bestdr av regnskapene som viser el;

s Overskudd kr 6 665 616 Norsk Kiropraktorforening totalt inkl. fond
Fordelt pa :

* Overskudd kr 5857118 NKF Etter="videreutdanmingsfond

* Overskudd kr 808 498 NKF dnft inkl. forskningsfond

Arsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2023, resultatregnskap for regnskapséret avsluttet
per denne datoen og noter il drsregnskapet, herunder et sammendrag ayv viktige regnskapsprinsipper.

Etter vAr mening

oppfvller arsregnskapet gjeldende lovkrav, og

gir drsregnskapet et rettvisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31, desember 2023
og av dets resultater for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk 1 Morge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfort revisjonen 1 samsvar med International Standards on Auditing {ISA-ene). Vire
oppeaver og plikler 1 henhold Gl disse standardene er beskrevet nedenfor under "Revisors oppgaver
og plikter ved revisjonen av drsregnskapet”. Vi er uavhengige av selskapet i samsvar med kravene i
relevante lover og forskrifter 1 Norge og International Code of Ethics for Professional Accountants
{inkludert internasjonale vavhengighetsstandarder) utstedt av Tnternational Ethics Standards Board
for Accountants (TESBA-reglene), og vi har overholdt vare evrige etiske torpliktelser 1 samsvar med
disse kravene, Innhentet revisjonsbevis er etter viir vurdering tilstrekkelig og hensikismessig som
grunnlag for var konklusjon.

Ovrig informasjon
Styret og generalsekretzer (ledelsen) er ansvarlige for informasjonen i drsberetningen. Vir
konklusjon om arsregnskapet ovenfor dekker ikke informasjonen i drsberetningen.

| forbindelse med revisjonen av drsregnskapel er det vir oppzave 8 lese firsberetningen. Formilet er
4 vurdere hvorvidt det Toreligger vesentlig mkonsistens mellom dsberetningen og drsregnskapet og
den kunnskap vi har npp.,irhe:det oss under revisjonen av dr\r{:;pnhk.:p-el eller hvorvidt informasjon 1
arsberetningen ellers fremstir som vesentlig feil, Vi har plikt til & rapportere dersom drsberetningen
tfremstir som vesentlig feil. Vi har ingenting & rapportere 1 58 henseende.

Basert pd kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at drsberetningen

= er konsistent med drsregnskapet og
= inncholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkray

Ledelsens ansvar for drsregnskapet

Ledelsen er ansvarlig for 4 utarbeide drsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i samsvar
med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk 1 Norge. Ledelsen er ogsi ansvarlig for slik

Moudiemmer av Den norske Revisorforening
Autoriser regnskapsforerselskup
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side 2

intern kontroll som den finner nedvendig for & kunne utarbeide et drsregnskap som ikke inneholder
vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved wlarbeidelsen av drsregnskapet md ledelsen ta standpunkt til selskapets evne il fortsatt drift og
opplyse om forhold av betvdning for fortsatt drift, Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til
grunn for arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Wart mal er a oppna betryzgende sikkerhet for at drsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil, og 4 avgi en
revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hoy grad av
sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfort i samsvar med [SA-ene, alltid vil avdelde
vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan oppstd som felge av misligheter eller utilsiktede feil.
Feilinformasjon er & anse som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan
forventes i pivirke de okonomiske beslutningene som brukeme foretar pd grunnlag av
arsregnskapet,

Som del av en revisjon i samsvar med [8A-ene, utever vi profesjonelt skjann og utviser profesjonell
skepsis gjennom hele revisjonen. I tillegg:

* identifiserer og vurderer vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i drsregnskapet, enten det
skyldes misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomforer revisjonshandlinger
for & hindtere slike risikoer, og innhenter revisjonsbhevis som er tilstrekkelig og
hensikismessig som grunnlag for var konklusjon, Risikoen for at vesentlig fetlinformasjon
som folge av misligheter ikke blir avdekket, er hoyere enn for feilinformasjon som skyldes
utilsiktede feil, siden misligheter kan innebaere samarbeid, forfalskning, bevisste utelatelser,
uriktige fremstillinger eller overstyring av intern kontroll.

= opparbeider vi oss en forsticlse av internkontroll som er relevant for revisjonen, for i
utforme revisjonshandlinger som er hensikismessige etter omstendighetene, men ikke for 4
gl uttrykk for en mening om effektiviteten av selskapets interne kontroll.

o evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om
regnskapsestimatene og tilherende noteopplysninger wtarbeidet av ledelsen er nmelige.

+  konkluderer vi pd om ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen er hensikismessig, og
basert pd innhentede revisjonshevis, hvorvidt det foreligger vesentlig usikkerhet knytet til
hendelser eller forhold som kan skape tvil av betydning om selskapets evie til fortsatt drifi.
Dersom vi konkluderer med at det eksisterer vesentlig usikkerhet, kreves det at vi i
revisjonsberctningen henleder oppmerksomheten pa tilleggsopplysningene i drsregnskapet,
eller, dersom slike ulleggsopplysninger ikke er nlstrekkelige, at vi modifiserer var
konklusjon, Viare konklusjoner er basert pa revisjonsbevis innhentet frem tl datoen for
revisjonsberemingen. Etterfolgende hendelser eller forhold kan imidlertid medfore at
selskaper ikke kan fortsette driften.

+ evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i drsregnskapet, inkludert
tilleggsopplysmingene, og hvorvidt drsregnskapet gir uttrykk for de underliggende
transaksjonene og hendelsene pa en mate som gir et rettvisende bilde.

Vi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte innholdet 1 og tidspunkt for
revisjonsarbeidet, og eventuelle vesentlige funn i revisjonen, herunder vesentlige svakheter i intern
kontroll som vi avdekker gjennom revisjonen.

Oppland Revisjon & Ridgivning AS

Vibeke Wilen Gsterhaug
statsautorisert revisor
{elektronisk signert)
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,&rsrapport regnskapsaret 2022 NKS

Norske
Kiropraktorers
Servicekontor

Arsrapport
REGNSKAPSARET 2022

o Styrets arsberetning

e Resultatregnskap—Balanse-Noter
e Revisjonsberetning

Norske Kiropraktorers Servicekontor AS

Org.nr. 992 445 432
Lilleakerveien 31, 0283 OSLO
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Norske
Kiropraktorers
Servicekontor

Arsberetning 2022

Organisasjonsnummer 992 445 432

Formal og eierskap

selskapet er et servicekontor for norske kiropraktorer. Norske Kiropraktorers Servicekontor {NKS)
har som formél 4 yte servicevirksomhet av teknisk, regnskapsmessig og lignende art. Selskapet skal
tilby kurs, videreutdanning og produsere fagmateriell. Salg av tjenester og produkter kan ogsa skje til
andre enn medlemmer i Norsk Kiropraktorforening.

Arbeidsmiljg, organisasjon og likestilling
Arbeidsmiljget i bedriften er etter var oppfatning godt.

NKS har i perioden hatt syv medarbeidere. Ved utgangen av 2022 var det ansatt fire menn og tre
kvinner, i totalt 4,25 &rsverk. Daglig leder er kvinne. Styret bestdr av tre menn og en kvinne.

En ansatt har vaert sykemeldt, helt eller delvis, | 26 uker. Vi anser sykefravaernivdet som akseptabelt.
Det er ikke iverksatt spesielle tiltak pi dette omradet utover standard lovpalagt oppfalging av nevnte
medarbeider samt god og regelmessig dialog.

Finansiell risiko
Etter styrets mening gir arsregnskapet et rettvisende bilde av selskapets eiendeler og gjeld,
finansielle stilling og resultat.

Arsregnskap

Norske Kiropraktorers Servicekontor AS har et arsresultat for 2022 etter skattekostnad som viser et
overskudd p3 kr. 935 049. Selskapets styre vurderer den gkonomiske situasjonen som solid.

Framtidsutsikter og fortsatt drift
Etter Covid 19-pandemien har NKS hatt pkende aktivitet innen kurs- og informasjonsvirksomhet og
aktiviteten har na normalisert seg til tidligere niva.

Forutsetningen om fortsatt drift er til stede og drsregnskapet for 2022 er satt opp under denne
forutsetning.

Oslo, 02.06,
o,

An Elboskar Selven
Styrefeder
ﬁ f
C I
Otto Engvol Timuwothy lohn Lothe Raven
Styremedlem Styremedlem
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Anne Bjerke \—)

Daglig leder
Norske Kiropraktorers Servicekontor AS
Resultatregnskap 01.01. - 31.12.

Note 2022 2021
Salgsinntekier 134101 7834792
Andre drifisinntekler 1520785 1329 477
Sum driftsinntekter 1 9 654 886 9 164 269
Yarekostnad 2 236 588 2349933
Lennskosinad 2 3607 291 3258439
Puskrivning varige dnftsmidler 3 88 376 189 943
Annen driflskostnad 2583 836 2126329
Sum driftskostnader 1 8 516 093 7T 924 648
Driftsresultat 1 138 793 1 239 620
Annen renteinntekt 57 561 115543
Annen finansinntekt 2N ]
Annen rentekostnad 1227 579
Annen finanskostnad 417 1437
Sum finansposter 56 149 113 527
Ordinzrt resultat for skattekostnad 1 194 942 1 353 147
Skattekosinad 4 259 893 290277
Ordinart resultat 935 049 1 062 870
Arsresultat 935 049 1 062 870
Disponering av arsresultat
Overfart til{+) / fra (-) annen egenkapital 935 048 1062 870
Sum disponert 5 935 049 1 062 870
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Norske Kiropraktorers Servicekontor AS

Balanse pr. 31.12.

Eiendeler
Anleggsmidler

Note

Immaterielle eiendeler
Konsasjoner patanter lisenser al, 3
Sum immaterielle eiendeler

Varige driftsmidler

Drifislgsare, inventar, verklaya |, 3
Sum varige driftsmidler

Finansielle anleggsmidler
Andre langsiktige fordringer
Sum finansielle anleggsmidler

Sum anleggsmidler
Omlepsmidler

Fordringer
Kundefordringer

L=2]

Andre korisiktige fordringer ]
Mellomveerendes konsernsalskap

Sum fordringer

Investeringer

Bankinnskudd, kontantar etc, T

Sum omlepsmidler

Sum eiendeler
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2022 2021
160 158 112 700
160 158 112 700
T8 800 43200
78 800 43 200
320 000
320 000
558 958 155 900
1083 300 780637
329 086 202351
1570359 1 498 936
2 082 725 2 491 924
3 924 037 3 935 902
6 806 761 6 427 B26
7 465 719 6 583 726




Norske Kiropraktorers Servicekontor AS

Balanse pr. 31.12.

Egenkapital og gjeld
Egenkapital
Innskutt egenkapital
Ausjekapital

Oharkurs

Sum innskutt egenkapital
Opptjent egenkapital
Annen egenkapital

Sum opptjent egenkapital

Sum egenkapital

Gjeld
Avsetning for forpliktelser

Annen langsiktig gjeld

Kortsiktig gjeld
Leverandergjeld

Betalbar skatt

Skyldige offentlige awgifter
Annen kortsiklig gjeld
Sum kortsiktig gjeld

Sum gjeld

Sum egenkapital og gjeld

Note

o
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2022 2021

500 000 500 000
24000 24 000
524 000 524 000
5205 081 4360012
5 295 061 4 360 012
5 819 061 4 BB4 D12
438 550 216 252
250 893 280277
529770 611259
417 446 581926

1 646 659 1 699 714
1 646 659 1 699 714
7 465 719 6 581 726




Norske Kiropraktorers Servicekontor AS

Note 2022 2021

Oslo, 31122022 /02062023
Styret for Norske Kiropraklorers Sendcekontor AS

Anne Marie Selboskar Selven Hans Otio Engwold Timothy John Lothe Raven
shyrets leder Styremedlem Stwemedlem
Marcus Karlsen Ogre Anne Bjerke
Styremedlem Daglig leder
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Norske Kiropraktorers Servicekontor AS

| Noter til regnskapet per 31.12.2022

1. REGNSKAPSPRINSIPP

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk i Norge. Seerreglene for

sma foretak er anvendt.
Inntektsfaring

Inntekisfering ved salg av varer og tjenester skjer pa leveringstidspunktet.

Kostnader

Kostnader regnskapsferes som hovedregel i samme periode som tilherende inntekt. | de tilfeller det ikke er
en klar sammenheng mellom uigifter og inntekter fastseties fordelingen etter besie skjsnn.
Hovedregel for vurdering og klassifisering av eiendeler og gjeld
Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. Eiendeler som er tilknyttet vare-
kretslapet er Klassifisert som omlepsmidler. Fordringer anses som omlapsmidler nar de skal tilbakebetales
innen ett ar etter balansedagen. Omlapsmidler er vurdert til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi.

Tilsvarende vurderinger for gieldsposter:

Kortsiktig gjeld balanseferes til nominelt belep pa etableringstidspunktet.

Varige driftsmidler

Varige driftsmidler balanseferes og avskrives linesert over forventet levetid. Vedlikehold av driftsmidler

kostnadsfares lepende.

Pakostninger og forbedringer tillegges driftsmiddelets kostpris og avskrives over gjenvaerende levetid.

Varelager

Innkjepte varer er verdsatt il laveste verdi av anskaffelseskost og virkelig verdi.
Varebeholdningen er vurdert etter gjennomsnittlig innkjepspris, og det er tatt tibarlig hensyn til ukurans.

Fordringer

Kundefordringer og andre fordringer er fert opp i balansen etter fradrag for avsetning til forventede tap.

Avselningen til tap gjeres ved vurdering av hver enkelt kunde.

Skattekostnad

Skattekostnaden i resultatregnskapet omfatter kun betalbar skatt.

2, ANSATTE, GODTGJBRELSER

Lennskostnader bestar av felgende poster 2022 2021
Lonn, ferispengeroghonorarer | 3016316) 2783 558
Folketrygdavgift | 437 879 399 833
Obligatorisk ienestepensjon og annen pensjonskostnad | 74211 52 138
Andre lonnskostnader - 78884 22 910
Sum lennskostnader 3607 291 3258 439
Antall arsverk 40 4.0
Selskapet er forpliktet etter lov om cbligatorisk tienestepensjon. Ordningen filfredsstiller lovens krav.

Bvrige styre-
Godtgjerelser Daglig leder | Styrets leder | medlemmer
Lenn og feriepenger 700 874 408 108 203791
Styrehonorar 0 0 0
Andre godigjarelser 3000 4 295 0

Hanorar til foredragsholdere pa kurs er delvis fert som kurskostnad, dels som lannskostnad.
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Norske Kiropraktorers Servicekontor AS

Noter til regnskapet per 31.12.2022
VARIGE DRIFTSMIDLER Immaterielle | Inventar og
eiendeler maskiner SUM

+ Anskaffelseskost 1.1 1063 282 292 157 1355439
+ Tilgang 112 222 59212 171434
- Avgang il anskaffelseskost 0 0 0
- Samlede avskrivninger per 31.12 1015 346 272 569 1287 915
= Bokfert per 31.12 160 158 78 800 238 958

Arets ordinaere avskrivninger 64 764 23612 88 376

St-sats ordinzere avskrivninger 20% 20%

4. SKATTEKOSTNAD
Arets skattekostnad bestar av: 2022 2021
Betalbar skatt 259 893 290 277
Endring i utsalt skattefordel 0 0
Sum skattekostnad 259 893 290 277
Nedenfor er det gitt en spesifikasjon over forskjeller mellom det regnskapsmessige resultat far
skaft og arets skattegrunnlag.
2022 2021

Regnskapsmessig underskudd (<) / overskudd (+) far skatt 1194 942 1353 147
Permanente forskjeller 331 0
Endring i midlertidige forskjeller -13 941 -33 7058
Framfarbart underskudd 0 0
Arets skattemessige overskudd (+), underskudd (=) 1181 332 1319 442

Utsatt skatt/ utsatt skattefordel 2022 2021 Endring
Positive midlertidige forskjeller: 0 0 0
Negative midlertidige forskjeller 163 992 177 933 13 941
Netto avregnet grunnlag skattefordel -163 992 =177 933 =13 941
Anvendt skattesats 22% 22%
Beregnet netto utsatt skattefordel -36 078 =39 145 3 067

Utsatt skattefordel regnskapsfares ikke som en eiendel i balansen,
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Norske Kiropraktorers Servicekontor AS

Noter til regnskapet per 31.12.2022

; ; Overkurs- Annen Sum
5. | EGENKAPITAL Aksjekapital forid egenkapital | egenkapital
Egenkapital 01.01 500 000 24 000 4360012 4884 012
Arets resultat 935049 935 049
Foreslatt utbytte 0 0
Egenkapital 31.12. 500 000 24 000 5 295 061 5819 061
6. VURDERING AV FORDRINGER

Fordringene forfaller i sin helhet innen ett ar etter regnskapsarets shutt.
Kundefordringer 2022 2021
Kundefor_d_ringgr_ 1223 31}0_ 930 63?
Tapsavsetning -140 000 -140 000
Sum kundefordringer 1083 300 790 637
Avsetning til usikre fordringer anses a veere tilstrekkelig til 4 dekke faktiske tap.
Andre kortsiktige fordringer 2022 2021
Opptiente ikke fakturerte inntekter 274 742 156 516
Andre kortsiktige fordringer 54 324 45 835
Sum fordringer 329 066 202 351
Mellomverende konsernselskap 2022 2021
Fordringer EVU fond NKF 1509 785 1319477
Fordring pa Norsk Kiropraktorforening 60 574 179 459
Sum fordringer 1570 359 1 498 936

7. BUNDNE MIDLER

Av selskapets bankinnskudd er kr. 200.736 avsatt til innbetaling av forskuddstrekk.

Skyldig forskuddstrekk utgjer kr. 192.974.

8. ANTALL AKSJER, AKSJEEIERE MED VIDERE
Selskapets aksjekapital er fordelt pa 500 aksjer med palydende kr 1.000-.
Norsk Kiropraktorforening eier samilige aksjer.

9. KORTSIKTIG OG LANGSIKTIG GJELD
Selskapet har ikke ordinzer langsiktig gjeld.
Selskapet har ved arsavslutningen ingen gjeld til Norsk Kiropraktarforening.

110




Tel: &1 22 20 40 Faberget. 128
3‘/;’( Omlan'd REV'S]O" w:vw.]:-l r.no - i215rfltll.:|'.amrnur
" Org, nr. 997 028 980MYVA
24 & Radgivning AS S Ave.Kontar; Otta.

Til Generalforsamlingen 1 Norske Kiropraktorers Servicckontor AS

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Konklusjon

Wi har revidert drsregnskapet for Norske Kiropraktorers Servicekontor AS som viser et overskudd pa
kr 935 049. Arsregnskapet bestir av balanse per 31. desember 2022, resultatregnskap for
regnskapsarct avsluttet per denne datoen og noter til drsregnskapet, herunder et sammendrag av
viktige regnskapsprinsipper.

Etter viir mening

oppfyller drsregnskapet gjeldende lovkrav, og

gir arsregnskapet et rettvisende bilde av selskapets finansielle stlling per 31, desember 2022
og av dets resultater for regnskapsiret avsluttet per denne datoen i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge,

Grunnlag for konklusjonen

Wi har giennomfert revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (15 A-ene). Vire
oppgaver og plikter i henheld til disse standardene er beskrevet nedenfor under "Revisors oppgaver
og plikter ved revisjonen av drsregnskapet”. Vi er uavhengige av selskapet | samsvar med kravene i
relevante lover og forskrifter 1 Norge og International Code of Ethies for Professional Accountants
(inkludert internasjonale vavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethies Standards Board
for Accountants (IESBA=reglene), og vi har overholdt vire evrige ctiske forplikielser 1 samsvar med
disse kravene, Innhentet revisjonsbevis er etler var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som
grunnlag for vir konklusjon.

Ovrig informasjon
Styret og generalsekreter (ledelsen) er ansvarlige for mformasjonen i arsheretningen. Vir
konklusjon em arsregnskapet ovenfor dekker ikke informasjonen i Arsberetningen.

I forbindelse med revisjonen av drsregnskapet er det vir oppgave d lese drsberetningen. Formilet er
& vurdere hvorvidi det foreligger vesentlig inkonsistens mellom drsbereiningen og drsregnskapet og
den kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen av drsregnskapet, eller hvorvidt informasjon i
drsberemingen ellers fremstir som vesentlig feil. Vi har plikt til & rapportere dersom drsberetmingen
fremstir som vesentlig feil. Wi har ingenting & rapportere 1 54 henseende.

Basert pd kunnskapen vi har opparbeidet oss 1 revisjonen, mener vi at rsberetningen

= gr konsistent med arsregnskapet og
s inncholder de opplysminger som skal gis 1 henhold ul gjeldende lovkray

Ledelsens ansvar for drsregnskapet

Ledelsen er ansvarlig for 4 utarbeide drsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde 1 samsvar
med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge, Ledelsen er ogsi ansvarlig for slik
intern kontroll som den finner nedvendig for & kunne utarbeide et drsregnskap som ikke inneholder
vesentlig feilinformasjon, verken som felge av misligheter eller utilsikiede feil,

Medlemmer av Den norske Revisorforening
Autenscr regnskapsisrerselskap

111



:kmummr
i SR side 2

Ved utarbeidelsen av drsregnskapet mid ledelsen ta standpunkt il selskapets evne il fortsatt drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til
grunn for arsregnskapet sd lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vart mal er & oppni betryggende sikkerhet for at rsregnskapet som helhet ikke inmeholder vesentlig
feilinformasjon, verken som felge av misligheter eller utilsiktede feil, og a avgi en
revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hey grad av
sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfort i samsvar med 1SA-ene, alltid vil avdekke
vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan oppstd som folge av misligheter eller utilsiktede feil.
Feilinformasjon er 4 anse som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan
forventes d pivirke de skonomiske beslutningene som brukerne foretar pd grunnlag av
drsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med [SA-ene, utever vi profesjonelt skjenn og utviser profesjonel|
skepsis giennom hele revisjonen. | tillegg:

« identifiserer og vurderer vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i Arsregnskapet, enten det
skyldes misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomforer revisjonshandlinger
for 4 hindtere slike risikoer, og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og
hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasjon
som falge av misligheter ikke blir avdekket. er hoyvere enn for feilinformasjon som skyldes
utilsiktede feil, siden misligheter kan innebaere samarbeid, forfalskning, bevissie utelalelser,
uriktige fremstillinger eller overstyring av intern kontroll.

s opparbeider vi oss en forstielse av internkontroll som er relevant for revisjonen, for i
utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for &
gi uttrykk for en mening om effektiviteten av selskapets interne kontroll.

s evaluerer vi om de anvendie regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om
regnskapsestimatene og tilherende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige.

s konkluderer vi pi om ledelsens bruk av fortsatt drifi-forutsetningen er hensikismessig, og
basert pd innhentede revisjonsbevis, hvorvidt det foreligger vesentlig usikkerhet knyttet til
hendelser eller forhold som kan skape tvil av betvdning om selskapets evne til fortsatt drifi.
Dersom vi konkluderer med at det eksisterer vesentlig usikkerhet, kreves detatvi i
revisjonsberetningen henleder oppmerksombheten pa tilleggsopplysningene i drsregnskapet,
eller, dersom slike tilleggsopplysninger ikke er tilstrekkelige, at vi modifiserer vir
konklusjon, Vire konklusjoner er basert pd revisjonsbevis innhentet frem til datoen for
revisjonsberetmingen. Etterfolgende hendelser eller forhold kan imidlertid medfore at
selskapet ikke kan fortsette driften.

e evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i drsregnskapet, inkludert
tillezosopplysningene, og hvorvidt arsregnskapet gir uttrykk for de underliggende
transaksjonene og hendelsene pa en mate som gir et rettvisende bilde.

Vi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte innholdet 1 og tidspunkt for
revisjonsarbeidet, og eventuelle vesentlige funn 1 revisjonen, herunder vesentlige svakheter 1 intern
kontroll som vi avdekker gjennom revisjonen.

Lillehammer, 30.6.2023
Oppland Revisjon & Rédgivning AS

Vibeke Wilen Gsterhaug

statsautorisert revisor
{elekironisk signert)

112



Arsrapport regnskapsaret 2023 NKS

Norske
Kiropraktorers
Servicekontor

Arsrapport

REGNSKAPSARET 2023

e Resultatregnskap—Balanse-Noter
» Revisjonsberetning

Norske Kiropraktorers Servicekontor AS

Org.nr. 992 445 432
Lilleakerveien 31, 0283 OSLO
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Norske Kiropraktorers Servicekontor AS

Resultatregnskap 01.01 - 31,12

Salgsinntekfer
Andre driftsinntekter
Sum driftsinntekter

Varekostnad

Lannskostnad

Avskrivning varige drifismidler
Annen driftskostnad

Sum driftskostnader

Driftsresultat

Annen renteinntekt
Annen finansinntekt
Annen rentekostnad
Annen finanskostnad
Sum finansposter

Ordinzrt resultat fer skattekostnad
Skatiekosinad

Ordinzrt resultat

Arsresultat

Disponering av arsresultat
Overfert til(+) / fra (=) annen egenkapital
sum disponert

Note 2023 2022
6 866 049 8134 101

2470721 1520785

1 9 336 771 9 654 886
1839 122 2236589

2 4221274 3607 291
3 130 691 88376
2348 347 2563836

1 B 539 435 8 516 093
797 336 1 138 793

86 608 57 561

109 231

134 1227

1902 417

84 681 56 149

882 017 1 194 942

4 185 537 259 893
696 480 935 049

696 480 935 049

696 480 935 049

5 696 480 935 049
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Norske Kiropraktorers Servicekontor AS

Balanse per 31.12

Note 2023 2022
Eiendeler
Anleggsmidler
Immaterielle eiendeler
Konsesjoner patenterlisenser ol 3 184 680 160 158
Sum immaterielle eiendeler 184 680 160 158
Varige driftsmidler
Driftslesere, inventar, verktey o.l. 3 303 227 78 800
Sum varige driftsmidler 303 227 78 800
Finansielle anleggsmidler
Andre langsiktige fordringer 322 599 320000
Sum finansielle anleggsmidler 322 599 320 000
Sum anleggsmidler 810 506 558 958
Omlepsmidler
Fordringer
Kundefordringer 6 1434 189 1083 300
Andre kortsiktige fordringer fi 384 276 329 066
Mellomveerende konsernselskap 3855721 1570 358
Sum fordringer 5 674 185 2 982 725
Investeringer
Bankinnskudd, kontanter etc. 7 3 051 014 3 924 037
Sum omlapsmidler & 725 200 6 906 T61
Sum eiendeler 9 535 706 7 465 719
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Norske Kiropraktorers Servicekontor AS

Balanse per 31.12

Note 2023 2022
Egenkapital og gjeld
Egenkapital
Innskutt egenkapital
Aksjekapital 8 500 000 500 000
Overkurs 5 24 000 24000
Sum innskutt egenkapital 524 000 524 000
Opptjent egenkapital 5
Annen egenkapital 5 5991 541 5295 061
Sum opptjent egenkapital 5 991 541 5 295 061
Sum egenkapital 6 515 541 5 819 061
Gjeld
Avsetning for forpliktelser
Annen langsiktig gjeld
Kortsiktig gjeld
Leverandergjeld 277 977 439 550
Kortsiklig gjeld fil konsernselskap ! 1543774 0
Betalbar skatt 4 185 537 259 893
Skidige offentlige avgifter 7 427 989 529770
Annen kortsiklig gjeld g 5684 888 417 446
Sum kortsiktig gjeld 3 020 164 1 646 659
Sum gjeld 3 020 164 1 646 659
Sum egenkapital og gjeld 9 535 706 7 465 T19
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Norske Kiropraktorers Servicekontor AS

Note 2023 2022

Oslo, 31.12.2023 1 20.06.2024
Styret for Norske Kiropraktorers Senicekontor AS

Anne Marie Selboskar Selven Bystein Ogre
styrets leder Styremedlem og daglig leder
Timothy John Lothe Raven Marcus Karlsen Ogre
Styremedlem Styremedlem
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Norske Kiropraktorers Servicekontor AS

| Moter til regnskapet per 31.12.2023

1. REGNSKAPSPRINSIPP

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk i Norge. Seerreglene for

sma foretak er anvendt.
Inntektsfering

Inntektsfaring ved salg av varer og tjenester skjer pa leveringstidspunktet,

Statteftilskudd fra Etter- og videreutdanningsfondet tilherende Norsk Kiropraktorforening tas til inntekt pa linjen
for andre driftsinntekert i takt med tilharende lennskostnad og annen driftskostnad pa prosjektene som stattes.

Kostnader

Kostnader regnskapsfares som hovedregel i samme periode som tilharende innteki. | de tilfeller det ikke er
en klar sammenheng mellom uigifter og inntekter fastsettes fordelingen etter beste skjgnn.

Hovedregel for vurdering og klassifisering av eiendeler og gjeld

Eiendeler bestemt il varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. Eiendeler som er tilknyttet vare-
kretslopet er klassifisert som omlepsmidler. Fordringer anses som omlepsmidler nar de skal tilbakebetales

innen ett ar etter balansedagen. Omlepsmidler er vurdert til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi,

Tilsvarende vurderinger for gieldsposter:

Kortsiktig gjeld balansefares fil nominelt belep pa etableringstidspunktet.

Varige driftsmidler

Warige driftsmidler balansefares og avskrives lineart aver forventet levetid. Vedlikehold av driftsmidler

kostnadsferes lepende.

Pakostninger og forbedringer tillegges driftsmiddelets kostpris og avskrives over gjenvaerende levetid,
Stotte eremerket investeringer fares mot investeringen i balansen, se note 3.

Fordringer

Kundefordringer og andre fordringer er fart opp | balansen etter fradrag for avsetning til forventede tap.
Avsetningen til tap gjeres ved vurdering av hver enkelt kunde.

Skattekostnad

Skatiekostnaden i resultatregnskapet omfatter kun betalbar skatt.

2. ANSATTE, GODTGJ@RELSER

Lennskostnader bestar av felgende poster 2023 2022

Lann, feriepenger og honorarer 3585976 3016 316
Folketrygdavgtt 1 500108 437879
fib'ligét'm"i'sk tjénesté'penéjun ug'anr'le'n pén's'jbﬁékastnad“ ' 24713 74211
Andre lennskostnader o 101 479 - 78884
Sum lennskostnader 4221274 3607 291
Antall Arsverk 4.0 40

Selskapet er forpliktet etter lov om obligatorisk tjenestepensjon. Ordningen tilfredsstiller lovens krav,

Honorar til foredragsholdere pa kurs er delvis fort som kurskostnad, dels som lannskosinad,
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Norske Kiropraktorers Servicekontor AS

Moter til regnskapet per 31.12.2023

VARIGE DRIFTSMIDLER Immaterielle | Inventar og
eiendeler maskiner SUM

+ Anskaffelseskost 1.1 1175 504 351 369 1526 873
+ Tilgang 92 978 286 662 379 639
- Avgang 1l anskaffelseskost 1063 282 0 1063 282
- Samlede avskrivninger per 31.12 20 520 334 803 355 323
= Bokfert per 31,12 184 680 303 227 487 906

Arets ordinagre avskrivninger 68 456 62 235 130 691

%o-sats ordinaere avskrivninger 20% 20%

Servicekontoret har mottatt stette til investeriner pa kr. 500.000 fra Etter- og viderutdanningsfondet i Norsk
Kiropraktorforening. Dette belapet er fort som reduksjon av arets tilgang pa immaterielle eiendeler pa brutto kr. 592.97

. SKATTEKOSTNAD
Ar n rav: 2023 2022
Betalbar skatt 185 537 259 893
Endring i utsatt skattefordel 0 0
Sum skattekostnad 185 537 259 B93
Nedenfor er det gitt en spesifikasjon over forskjeller mellom det regnskapsmessige resultat for
skatt og arets skattegrunnlag.
2023 2022

Regnskapsmessig underskudd (-) / overskudd (+) for skatt 882 017 1194 942
Permanente forskjeller =328 33
Endring i midlertidige forskjeller -38 337 -13 941
Framforbart underskudd 0 0
Arets skattemessige overskudd (+), underskudd (=) 843 352 1181 332

Utsatt skatt/ utsatt skattefordel 2023 2022 Endring
Positive midlertidige forskjeller; 14 345 0 -14 345
Negative midlertidige forskjeller 140 000 163 992 23992
Netto avregnet grunnlag skattefordel -125 655 =163 992 =38 337
Anvendt skatiesats 22% 22%
Beregnet netto utsatt skattefordel -27 644 =36 078 8434

Utsatt skattefordel regnskapsfares ikke som en eiendel i balansen,
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Norske Kiropraktorers Servicekontor AS
Noter til regnskapet per 31.12.2023

i ; Annen
5. | EGENKAPITAL Aksjekapital |Overkurs-fond egenkapital Sum egenkapital
Egenkapital 01.01 500000 24 000 5295 061 5819 061
Arets resultat 696 480 696 480
Foreslatt utbytte 0 0
Egenkapital 31,12, 500 000 24 000 5991 541 6 515 541
6. VURDERING AV FORDRINGER
Fordringene forfaller i sin helhet innen ett ar etter regnskapsarets slutt,
Kundefordringer 2023 2022
Kundefordringer 1574189 1223 300
Tapsavsetning -140 000 -140 000
Sum kundefordringer 1434189 1 083 300/
Avsetning til usikre fordringer anses a vaere filstrekkelig til 2 dekke faktiske tap.
Andre kortsiktige fordringer 2023 2022
Opptiente ikke fakiurerte inntekter 359 664 274 742
Andre kortsiktige fordringer 24 612 54 324
Sum fordringer 384 276 329 066
Mellomvaerende konsernselskap 2023 2022
Fardringer pa EVU fondet i Norsk Kiropraktorforening 3795721 1509 785
Fordring pa Norsk Kiropraktorforening drift 60 000 60 574
Sum fordringer 3855721 1570 359

7. BUNDNE MIDLER
Ay selskapets bankinnskudd er kr. 190.876 avsatt til innbetaling av forskuddstrekk.
Skyldig forskuddstrekk utgjer kr. 160.833.

8. ANTALL AKSJER, AKSJEEIERE MED VIDERE
Selskapets aksjekapital er fordelt pa 500 aksjer med palydende kr 1.000,-.
Naorsk Kiropraktorforening eier samilige aksjer.

9. KORTSIKTIG OG LANGSIKTIG GJELD
Selskapet har ikke ordinzer langsiktig gjeld.
Selskapet har ved arsavslutningen gjeld til Norsk Kiropraktorforening pa kr. 1.543.774.
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Til generalforsamlingen i Norske Kiropraktorers Servicekontor AS

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Konklusjon

Wi har revidert arsregnskapet for Norske Kiroprakiorers Servicekontor AS som viser ef overskudd péd
kr 696 480. Arsregnskapet bestir av balanse per 3 1. desember 2023, resultatregnskap for
regnskapsarer avsluttet per denne datoen og noter til Arsregnskapet, herunder et sammendrag av
viktige regnskapsprinsipper.

Etter vir mening

s oppivller drsregnskapet gjeldende lovkrav, og

s gir drsregnskapet et retivisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31, desember 2023
og av dets resultater for regnskapsdret avsluttet per denne datoen i samsvar med
regnskapslovens regler og god repnskapsskikk 1 Morge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjenmomfort revisjonen 1 samsvar med International Standards on Auditing (1SA-ene). Viare
oppgaver og plikter 1 henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under "Revisors oppgaver
og plikter ved revisjonen av drsregnskapet”. Vi er uavhengige av selskapet i samsvar med kravene i
relevante lover og forskrifier i Norge og International Code of Ethics for Professional Accountants
{inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethics Standards Board
for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt vire evrige etiske forpliktelser i samsvar med
disse keavene. Innhentet revisjonsbevis er etter vir vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som
grunnlag for vir konklusjon.

Ledelsens ansvar for frsregnskapet

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlige for & utarbeide drsregnskapet og for at det gir et
rettvisende bilde 1 samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge, Ledelsen er
ogsi ansvarlig for slik intern kontroll som den finner nedvendig for & kunne utarbeide et drsregnskap
som ikke inneholder vesentlig feilimformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av drsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til selskapets evne til fortsatt drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift, Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til
grunn for arsregnskapet si lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet,

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

WVirt mal er & oppna betryggende sikkerhet for at drsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som felge av misligheter eller utilsiktede feil, og 4 avgi en
revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betrvggende sikkerhet er en hey grad av
sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfort i samsvar med [SA-ene, alltid vil avdekke
vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan oppstd som felge av misligheter eller utlsiktede feil.
Feilinformasjon er i anse som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan
forventes & pivirke de ekonomiske beslutningene som brukerne foretar pd grunnlag av
arsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med 15A-ene, utaver vi profesjonelt skjann og utviser profesjonel]
skepsis gjennom hele revisjonen. | tillegg:

Muedlemmer av Den norske Bevisorforening
Autorisert regnskapsfirerselskap
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s identifiserer og vurderer vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i arsregnskapet, enten det
skyldes misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomfarer revisjonshandlinger
for i hindtere slike risikoer. og innhenter revisjonsbhevis som er tilstreldkelig og
hensiktsmessig som grunnlag for vir konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasjon
som folge av misligheter ikke blir avdekket. er hevere enn for feilinformasjon som skyldes
utilsikiede feil, siden misligheter kan innebaere samarbeid, forfalskning, bevisste utelatelser,
uriktige fremstillinger eller overstyring av intern kontroll.

o opparbeider vi oss en forstielse av internkontroll som er relevant for revisjonen, for a
utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for a
gi uttrykk for en mening om effektiviteten av selskapets interne kontroll.

o cvaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om
regnskapsestimatene og tilherende noteopplysninger wlarbeidet av ledelsen er nnmelige,

s konkluderer vi pd om ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsemingen er hensiktsmessig, og
basert pd innhentede revisjonsbevis, hvorvidt det foreligger vesentlig usikkerhet knyttet til
hendelser eller forhold som kan skape tvil av betydning om selskapets evne il fortsate drifi.
Dersom vi konkluderer med at det eksisterer vesentlig usikkerhet, kreves det at vi i
revisjonsberetningen henleder oppmerksomheten pd tilleggsopplysningene i drsregnskapet,
eller, dersom slike tlleggsopplysninger ikke er tilstrekkelige, at vi modifiserer vir
konklusjon. Vire konklusjoner er basert pa revisjonsbevis innhentet frem til datoen for
revisjonshereiningen. Etterfolgende hendelser eller forhold kan imidlertid medfore at
selskapet ikke kan fortsette dniften.

s evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innhaoldet i drsregnskapet, inkludert
tilleggsopplysningene, og hvorvidt drsregnskapet gir uttrykk for de underliggende
transaksjonene og hendelsene pd en maie som gir et retivisende bilde.

Vi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte innholdet i og tidspunki for

revisjonsarbeidet og eventuelle vesentlige funn i revisjonen, herunder vesentlige svakheter 1
internkontroll som vi avdekker gjennom revisjonen.

Oppland Revisjon & Radgivning AS
Vibeke Wilen Gisterhaug

statsautorisert revisor
{elektronisk signert)
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Sentralstyrets forslag til budsjett

Sak 13

Sentralstyrets forslag til budsjett NKF 2025-2026

06 691 1Y E6B 95E 1Y 1e}nsaJsty
019 £99 5 Y- 005 BT19 5 - Japeulsoy wns
Jaydin aipuy

000 0S 1% 000 05 44~ (232 32uuaappIy) Juawalseduaswa|pay
000 OST - 000 00T 44~ Jay=lsoid
STE BET - 000 SET - 707 S1swspue| Sujulasny
000 0DE 49- 000 00E 4%- Sjenin 3o 1ou0)8a1 JaselouoH
000 09T 4%- 000 09T 44- iaddniFassalaju) Japeulsoy
000 056 44 000 920 T 44- S314 90 2dM 'ND3 dedSWRjPaI
00§ LE 14 005 LE M- YSNY
000 DOE 4%~ 000 00E 44- Jasjay
000 009 44- 000 008 - (quAz) BuiuniBpes ysiijod
000 0S 4%- 000 05 43- PUE}SIQ UIR}SH2 USUUE JA2 H0 (d)) PUEISIY NSIPLNT
000 OLT 4% 000 DLT 44- Huplojuoy
000 SET - 000 SET - uofsinas 3o deysuday
S6L 975 € - 000 S5F T 14- Jeuosiad fieiouoyaiAys fuugy
Japeulsoy

FPIS LET 9 1Y EGE SLE S Y Jap{Ijuu] wng
J31y31uL] 3ipuy

000 05 1% 000 05 I3 (-‘05St-009t) 3dN
000 D0Z 44 000 00T 44 juainuoy saddnifassasaqu)
FI0 £6 43 £6E 06 Jafuumuond adu 3o pepuy@s 2428 pn 12133 "352 ues|n puoy-nNA3/uiwpe puod
000 SET 44 000 SET A Wigne-nn
005 659 S 4 000 005 5 4 Feapigayalsoad 319y quaduiuoy HIN
9z0zZ nalspng sz0z walspng JapjaIuu|

48N

123



Sentralstyrets forslag til budsjett NKS 2025-2026
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Sak 14: Forslag til endringer i lover og regler
Orienterende fra Wiik, Paulsrud og Engvold

Orientering om «sprakvask»/samkjgring av regelverk

Landsmgtet 2022 ga en arbeidsgruppe bestaende av Hans Otto Engvold, Geir Wiik og Kari
Paulsrud mandat til 3 «sprakvaske»/samkjgre regelverket for a rydde bort oppsamlet feil
som har kommet over tid pa grunn av tidligere vedtak. Arbeidsgruppen har sluttfgrt jobben.
Sentralstyret har godtatt endringene, og resultatet ligger synlig pa NKFs hjemmeside.

NKFs-lover-22.10.22-11-1.pdf (kiropraktikk.no)

Endring av regelverket - Manglende samsvar mellom reglement for
Kontrollkomiteen og Instruks for tillitsvalgte rundt prosedyrene for a
frata verv som fillitsvalgt

Denne saken gjelder samordning av ansvar og saksgang mellom Sentralstyret,
Kontrollkomiteen og Instruks for tillitsvalgte i Norsk Kiropraktorforening. Arbeidsgruppen,
med Geir Wiik, Kari Paulsrud og Hans Otto Engvold, har kommet fram til at gjeldende lover
pa dette omradet krever stgrre endringer enn det deres mandat fra forrige Landsmgte
dekket. Derfor vil endringsforslagene bli lagt fram for votering, selv om de fortsatt er i trad
med intensjonen i det eksisterende regelverket.

Begrunnelsen for vedtaket er at det eksisterende lovverket er uklart nar det gjelder saksgang
og avgjgrelsesmyndighet. | verste fall kan de navaerende reglene dpne for tolkninger som
farer til skjipnnsmessige avgjarelser og forskjellsbehandling.

Sentralstyret i NKF fattet fglgende vedtak 18. april 2024: Sentralstyret godkjenner de
forelagte endringene i lovverket. Endringene er sapass omfattende at det bgr legges frem for
Landsmgtet 2024 for endelig godkjenning.

Forslag til endring av § 6 i instruks for tillitsvalgte:

Eksisterende tekst: «§ 6. Tillitsvalgte som ikke skjgtter sine oppgaver eller som opptrer
illojalt i forhold til foreningens lover og/eller vedtak, Igses fra sitt verv etter reglene i
Reglementet for Kontrollutvalget § 4.»

Forslag til tekst: § 6. Mangler ved den tillitsvalgtes utfgrelse av vervet

En tillitsvalgt som ikke skjgtter sine oppgaver eller som opptrer illojalt i forhold til
foreningens lover og/eller vedtak, kan suspenderes og fratas vervet etter reglene
Kontrollkomiteens reglement § 4.

Ethvert medlem av foreningen som mener at den tillitsvalgte ikke utfgrer sine oppgaver i
trad med de krav som stilles til utfgrelsen av vervet, kan alene eller sammen med andre
medlemmer klage den tillitsvalgte inn for Kontrollkomiteen. Kontrollkomiteen kan ogsa pa
eget initiativ ta slike saker til behandling.

Sentralstyret i NKF anbefaler Landsmgtet a stgtte forslaget.
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Forslag til kontrollkomiteens reglement:

Eksisterende tekst: «§ 4 Suspensjon av tillitsvalgte — Ved mistanke om misligheter kan
Kontrollkomiteen suspendere medlemmer av Sentralstyret, utvalg, rad og komiteer.

Suspensjonen kan omfatte et medlem eller et organ i sin helhet.

Ved vedtak om suspensjonen skal Kontrollkomiteen vurdere om det skal innkalles til
Ekstraordinaert Landsmgte for behandling av spgrsmal om suspensjonen gjennomfgring av
eventuelt nyvalg.»

Forslag til tekst: §4 Reaksjoner overfor tillitsvalgte — suspensjon og fratakelse av verv.

4.1 Kontrollkomiteen kan vedta at medlemmer av utvalg, rad og komiteer som ikke skjgtter
sine oppgaver eller som opptrer illojalt i forhold til foreningens lover og/eller vedtak skal
fratas tillitsvervet.

Fratakelse av tillitsverv kan omfatte et medlem eller et organ i sin helhet.

Fgr Kontrollkomiteen fatter vedtak, skal den tillitsvalgte ha fatt mulighet til 3 uttale seg med
en rimelig frist.

Vedtak om frata en tillitsvalgt verv krever kvalifisert (2/3) flertall.

Kontrollkomiteen vedtak kan ankes til Sentralstyret som avgjgr med endelig virkning om
tillitsvalgte skal fratas vervet.

Kontrollkomiteen kan vedta at medlemmet skal suspenderes inntil det er tatt endelig
beslutning i saken dersom det vurderes at det er uforsvarlig at den tillitsvalgte innehar
vervet mens saksbehandlingen pagar.

4.2 | saker som gjelder tillitsvalgte i Sentralstyret, er Kontrollkomiteens vedtak endelig.

4.3 Dersom saken gjelder tillitsvalgte i Kontrollkomiteen, skal den forelegges Sentralstyret
som engasjerer en ekstern konsulent som sgrger for saksforberedelsen.

Dersom Sentralstyret innstiller pa at medlemmet skal fratas vervet, skal det innkalles til
ekstraordinzert landsmgte som fatter endelig beslutning.

Sentralstyret i NKF anbefaler Landsmgtet a stgtte forslaget.

Forslag om endring av §2 i Reglementet for Etterutdanningsutvalget:

Begrunnelse: NKF gar igjennom en betydelig kompetanseheving samt profesjonalisering av
driften av etterutdanning. | «Reglementet for Etterutdanning» §1; mandat og oppgaver»
heter det at utvalget skal «vaere hovedansvarlig for faglig innhold pa hgstkurs/faglig
kongress.» For & ivareta kravet til kompetanse og kontinuitet foreslas det at utvalget styrkes
med bemanning fra NKFs fagavdeling.

Eksisterende tekst: «§2 Utvalgets sammensetning og arbeidsform Utvalget bestar av fem
medlemmer. En leder og fire medlemmer. Flertallet bgr veere klinikere. Ett av de fem
medlemmene velges av forskningsstiftelsen Et livi bevegelse (ELiB). Utvalget velger leder
dersom denne ikke er valgt av Landsmgtet. Utvalget fastsetter selv sin arbeidsform.»
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Forslag til tekst: §2 Utvalget bestar av fem medlemmer: Etterutdanningskoordinator i NKF,
fagradgiver i NKF, representant fra forskningsstiftelsen EIliB og to valgte medlemmer. Leder
av utvalget er fagradgiver i NKF.

Sentralstyret i NKF anbefaler Landsmgtet 3 stgtte forslaget.
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Sak 15: Forslag til nye medlemskategorier og endring av
medlemskategorien «assosiert medlem»

Ny kategori «Semi HM»

Begrunnelse: Ferdigutdannede kiropraktorer med tilstrekkelig praksiserfaring, kan av
Helsedirektoratet fa innvilget «lisens som kiropraktor». Dette er et nytt begrep innfgrt av
Helsedirektoratet. | praksis er dette direkte autorisasjon, bortsett fra at man ma oppfylle
krav om nasjonale fag og evt sprak (innen tre ar). Det er intet krav om ordinaer
turnustjeneste eller turnusveiledning,

Bruk av «Lisens som kiropraktor» sa vi fgrste gang i 2023. NKF har p.t. ingen passende
kategori og de det gjelder blir i dag registrert som «turnusmedlem» med 75% rabatt.

Medlemmer med «lisens som kiropraktor» har allerede opparbeidet seg rikelig med erfaring
og praksisbygging, og b@r av den grunn ikke likestilles med nyutdannede som skal ha ordinaer
turnustjeneste.

Forslag: Det opprettes en ny medlemskategori (semi HM). Sats er 50% av ordinzert
medlemskap.

Ny kategori: «Dobbel autorisasjon»

Begrunnelse: NKF gnsker a ivareta de medlemmene som har flere autorisasjoner (eks. leger)
og som ikke har sitt virke som kiropraktor. | dag star denne gruppen som «assosiert
medlem» og betaler 25% av ordinaert medlemskap. NKF mener dette er en for hgy kostand
for & vaere passivt medlem for denne kategorien.

Forslag: Det opprettes en ny medlemskategori (dobbel autorisasjon) for de som ikke
praktiserer kiropraktikk. Sats er 10% av ordinaert medlemskap.

Sentralstyret i NKF anbefaler Landsmgtet a stgtte forslaget om ny medlemskategori.

Ny kategori: «Forskere»

Begrunnelse: | dag kategoriseres aktive forskere som «medlem i etterutdanning» og betaler
ned til 25% av ordinaert medlemskap. For de som er i aktive forsker samtidig som man jobber
i klinisk praksis, betaler kontingent tilsvarende hvor stor prosentvis andel man tilbringer i
klinikk. Eks: er man i klinikk 60% ved siden av en phd-utdanning, sa betaler man 60%
kontingent. Noen av vare forskere jobber utelukkende med forskning og er ikke lenger i
klinisk praksis. NKF mener at dette er en hgy kostnad for de som utelukkende jobber med
forskning. Det foreslas en sats pa 10% av ordinaer kontingent.

Sentralstyret i NKF anbefaler Landsmgtet a stgtte forslaget om ny medlemskategori.

Forslag: Det opprettes en ny medlemskategori for de som aktivt forsker og ikke har sitt virke
som kiropraktor. Sats er 10% av ordinzert medlemskap.

Nar det gjelder stemmerett, sa er det kun de som har en lisens eller autorisasjon som
kiropraktor, som kan stemme pa NKFs landsmgte.

Sentralstyret i NKF anbefaler Landsmgtet 3 stgtte forslaget om ny medlemskategori.

128



Endring av medlemskategori «Assosiert medlem»

Begrunnelse: Assosiert medlemskap er hovedsakelig rettet mot medlemmer som ikke jobber
som kiropraktor lenger, eller bor i utlandet. Disse medlemmene betaler i dag 25 % av den
ordinaere NKF-kontingenten. Motivasjonen for a veere assosiert medlem er ofte et gnske om
a opprettholde tilknytningen til NKF og samtidig holde seg oppdatert pa utviklingen i
foreningen og fagfeltet. Flere medlemmer i denne gruppen opplever imidlertid at
kontingenten er for hgy, noe som har fgrt til at NKF har mistet mange assosierte medlemmer.
For a imptekomme dette foreslar sentralstyret a redusere kontingenten for assosierte
medlemmer til 10 % av ordinaer kontingent. Per i dag har NKF 17 assosierte medlemmer.

Forslag: Assosierte medlemmer betaler 10% av ordinzer kontingent.

Sentralstyret i NKF anbefaler Landsmgtet a stgtte forslaget om endring av
medlemskategori.
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